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Info 
št. 1. od 9.2.2016  www.skei.si   berimo info SKEI, da izvemo več in prej 

 
Doma 
 
Rojstni dan je prelomnica 
v življenju posameznika. 
Rojstni dan organizacije 
pa je prelomnica ne le za 
organizacijo, temveč za 
vse, ki jo tvorijo.  Če praznuje organizacija 26 let, 
potem je to odraz njene vitalnosti in mladosti, če jo 
praznuje sindikat, je to znak žilavosti. Obstati ob 
vsakodnevnih pritiskih, napadih in negativizmom pač 
ni enostavno. Tisto, kar nas dela zrele je članstvo, ki 
se zaveda pomena organiziranosti in tega, da smo 
sindikati pač edini, ki bomo z njimi vlekli na njihovo 
stran. Čeprav smo pogosto tudi znotraj deležni 
kritike, smo deležni tudi pohval. Kritike jemljemo kot 
možnost za boljše delovanje, s pohvalami vemo, da 
smo na pravi poti. Naše rojstnodnevne želje niso 
usmerjene v želje organizacije, no, tudi to. A  v prvi 
vrsti so želje za naše člane: več zaposlitev, več dobrih 
zaposlitev, boljši pogoji dela, dobro počutje v službi, 
možnosti za samouresničevanje.. pa še. No, tudi kaj 
o plači bi lahko rekli. Za SKEI pa si želimo še več 
gorečih članov, pripravljenih podpreti, ko je treba, 
sodelovati aktivno, tudi kot sindikalni zaupniki. 
Včasih nastaviti hrbet, pomagati, biti solidarnih in 
pokončnih.  
 
Zatorej: vse najboljše, spoštovani člani. Zaželite 
tudi vi svoji organizaciji enako in skupaj nam bo 
uspelo. Svečke bomo upihnili pa na kongresu, 
15.6.2015. 

 
Ker življenje ni praznik ampak delovni dan (je nekdo 
rekel) pa nismo nič preveč proslavljali, v januarju 
smo na novo zavihali rokave in začeli z delom. 
Obetajo se ponovna pogajanja za vse tri kolektivne 
pogodbe dejavnosti, leto je naokoli, izvajanje določil 
je treba pregledati, pa tudi na plačah bomo skušali 
kaj premakniti. Izvedli smo dve usposabljanji za 
delavske predstavnike za varnost in zdravje pri delu, 
sestale so se nekatere komisije, ki že planirajo delo 
za prvo polovico tega leta, tečejo priprave na VII. 
kongres SKEI, ki bo na Brdu pri Kranju, na prvi seji pa 
se je sestal tudi Izvršni odbor. Obiskali smo člane v 
podjetju Rotomatika Idrija, sejo pa smo obogatili s 
predavanjem o komunikaciji, ki vedno pride prav. 

Med pomembnejšimi aktivnostmi naj omenimo še 
konferenco pod naslovov »V Posočju brez stresa«, ki 
jo je pripravila Regijska organizacija za Posočje. V 
bogatem programu so predstavniki različnih strok 
obogatili udeležence s pogledi na stres z različnih 
zornih kotov. Spodbuda gotovo tudi za druge 
Regijske organizacije, tudi taki dogodki delajo SKEI 
boljši in močnejši. 

In na koncu čeprav ne najmanj pomembno: Regijska 
organizacija SKEI Celje je pomagala organizirati 22. 
državno prvenstvo SKEI v veleslalomu in smučarskih 
tekih. Odlična organizacija, odlično vreme in odlično 
druženje. Kot je lahko le v SKEI! Čestitke vsem 
udeleženim in zmagovalcem, rezultate pa lahko 
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najdete na spletnih straneh SKEI www.skei.si. 
 

Ekonomski podatki  
 

Cene rastlinskih pridelkov 
pri proizvajalcih so bile 
oktobra 2015 povprečno za 
1,0% višje kot pred letom 
dni:  od tega so bile cene 
rastlinskih pridelkov povprečno za 10,5% višje, cene 
živali in živalskih proizvodov pa so bile v povprečju za 
5,5% nižje kot oktobra 2014. 
 
Bruto domači proizvod na prebivalca po standardih 
kupne moči v Sloveniji je bil v letu 2014 za 17% nižji 
od povprečja EU – 28 (v letu 2013 pa je bil za 19% 
nižji od tega povprečja). Dejanska individualna 
potrošnja na prebivalca v standardih kupne moči v 
Sloveniji je bila v letu 2014 za 25% nižja od povprečja 
v EU – 28. 
 
Stroški dela za dejansko opravljeno delovno uro so 
bili v 3. četrtletju 2015 v Sloveniji za 1,7% nižji kot v 
3. četrtletju 2014. 
 
V obdobju I – X 2015 / I – X 2014 je industrijska 
proizvodnja v Sloveniji narasla za 4,9%, v 
predelovalnih dejavnostih je narasla za 5,4%, v C/24 
– proizvodnja kovin je narasla za 2,1%, v C/25 – 
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in naprav 
je narasla za 9,9%, v C/26 – proizvodnja računalnikov 
elektronskih in optičnih izdelkov je narasla za 1,6%, v 
C/27 – proizvodnja električnih naprav je narasla za 
7,3%, v C/28 – proizvodnja strojev in naprav je 
narasla za 3,6%, v C/29 – proizvodnja motornih vozil 
prikolic in polprikolic je narasla za 19,2%, v C/30 – 
proizvodnja drugih vozil in plovil je narasla za 34,9%, 
v C/33 – popravila in montaža strojev in naprav jje 
narasla za 6,1%. 
 
V prej navedenem obdobju so se prihodki iz prodaje 
v industriji v industriji povečali za 4,9%, v 
predelovalnih dejavnostih so se povečali za 5,4%, v 
C/24 – proizvodnja kovin so se povečali za 2,1%, v 
C/25 – proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in 
naprav so se povečali za 9,9%, v C/26 – proizvodnja 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov so se 
povečali za 1,6%, v C/27 – proizvodnja električnih 
naprav so se povečali za 7,3%, v C/28 – proizvodnja 
drugih strojev in naprav so se povečali za 3,6%, v 
C/29 – proizvodnja motornih vozil, prikolic in 
polprikolic so se povečali 19,2%, v C/30 – 
proizvodnja drugih vozil in plovil so se povečali za 
34,9%, v C/33 – popravila in montaža strojev in 
naprav so sed povečali za 6,1%. 

 
V prej navedenem obdobju so se zaloge industrijskih 
proizvodov povečale za 2,4%, v predelovalnih 
dejavnostih so se povečale za 3,0%, v C/24 – 
proizvodnja kovin so se povečale za 8,7%, v C/25 – 
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in naprav 
so se povečale za 2,0%, v C/26 – proizvodnja 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov so se 
zmanjšale za 3,6%, v C/27 – proizvodnja električnih 
naprav so se povečale za 2,5%, v C/28 – proizvodnja 
drugih strojev in naprav so se zmanjšale za 1,8%, v 
C/29 – proizvodnja motornih vozil, prikolic in 
polprikolic so se povečale za 3,5%, v C/30 – 
proizvodnja drugih vozil in plovil so se zmanjšale za 
49,4%, v C/33 – popravila in montaža strojev in 
naprav so se zmanjšale za 3,9%. 
 
V obdobju I – X 2015 7 I – X 2014 se je izvoz povečal 
za 4,4%, uvoz pa se je povečal za 2,5%. Pokritost 
uvoza z izvozom je bila 105,0%. 
 
Povprečna mesečna bruto plač za oktober 2015 je 
znašala 1.540,58€. Povprečna mesečna neto plača je 
znašala 1.004,34€ in je bila nominalno za 0,3% nižja 
ter realno za 0,5% višja kot oktobra 2014. 
 
Cene industrijskih proizvodov so se novembra 2015 / 
november 2014 znižale za 1,2% (cene proizvodov 
prodanih na domačem trgu so se znižale za 1,3%, na 
tujih trgih pa za 1,2%). 
 
V letu 2014 je bila na 100 delovno sposobnih 
prebivalcev (15 – 64 let starosti) odvisnih 46 oseb 
(otrok in starejših) 
 
1.1. 2015 je bil vsak tretji odrasel prebivalec 
Slovenije upokojenec. 
 
Kazalnik zaupanja potrošnikov je bil v decembru 
2015 na letni ravni višji za 8 odstotnih točk, od 
povprečja prejšnjega leta pa je bil višji za 12 
odstotnih točk. 
 
Vrednost kazalnika zaupanja v predelovalnih 
dejavnostih je bil v decembru 2015 enak kot prejšnji 
mesec in za 2 odstotni točki višji kot v decembru 
2014 ter za 9 odstotnih točk višji od dolgoročnega 
povprečja. 
 
Gospodarska klima je bila decembra 2015 na letni 
ravni višja za 5 odstotnih točk in za 10,3 odstotne 
točke višja od dolgoročnega povprečja. 
 
V prvih 3 četrtletjih leta 2015 je primanjkljaj države 
znašal 742,7 mio € ali 2,6% BDP. Ostaja pa velik 
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problem konsolidiranega bruto dolga države, ki je ob 
koncu 3. četrtletja 2015 znašal 32106 mio€ ali 84,1% 
BDP. 
 
V decembru 2015 je bila mesečna deflacija – 0,4%, I 
– XII 2015 in I – XII 2015 / I – XII 2014 sta bili inflaciji -
0,5%, harmonizirani življenjski stroški I – XII 2015 / I 
– XII pa celo -0,8%. 
 
Mesečna in letna temeljna obrestna mera se je v 
januarju 2016 zvišala na 0%. 
 
Cene uvoženih proizvodov so bile novembra 2015 
glede na november 2014 nižje za 1,7% (iz evrskih 
držav so bile nižje za 1,7%, iz držav zunaj evrskega 
območja pa so bile nižje za 1,6%). 
 
V Sloveniji je bilo oktobra 2015 aktivnih 917.894 
prebivalcev, od tega delovno aktivnih 810.406 in 
107.488 registriranih brezposelnih. 
 
Aktivnosti sindikalnih podružnic      

       

 TBP Lenart, urejanje letnega 
dopusta 

 ARCONT d.d. in ARCONT IP d.o.o.: 
tarifna priloga za 2016 

 BSH d.o.o. Nazarje: merila in 
kriteriji za sprotne nezgode 

 BARTEC VARNOST, Zagorje ob Savi: preložitev 
interesne stavke 

 KOVINOPLASTIKA Lož d.d.: stavka zaradi 
nezadovoljstva pri urejanju plač 
 

Iz. Ur. l. RS  
     

 št. 92 z dne 4.12.2015:  
Zakon o dopolnitvi zakona o 
minimalni plači 

 št. 96 z dne 11.12.2015: 
Proračun RS za leto 2016 in Proračun za leto 
2017 

 št. 102 z dne 24.12.2015: Zakon o spremembah 
in dopolnitvah Zakona o pokojninskem in 
invalidskem zavarovanju 

 
Poslana strokovna gradiva 
 

 Sindikalna lista za december 
2015 

 Primerjava plač za oktober 
2015 

 
 

Pogoji za starostno upokojitev v 
letu 2016 
 
V letu 2016 se bo za pokojninsko 
osnovo upoštevalo katerihkoli 
najugodnejših zaporednih 24 let 
in: 
ženske: 59 let starosti in 39 let ter 4 mesece 
pokojninske dobe brez dokupa, ali 63 let starosti in 
najmanj 20 let pokojninske dobe ali 65 let starosti 
in najmanj 15 let zavarovalne dobe 
moški: 59 let in 4 mesece starosti ter 40 let 
pokojninske dobe brez dokupa, ali 65 let starosti in 
najmanj 15 let zavarovalne dobe 
 
Izvajanje projekta PROMO II   
 
V okviru projekta PROMO II je ReO SKEI 
Štajerske 17.12.2015 izvedla delavnico za 
sindikalne zaupnike – promocija zdravja 
pri delodajalcih. Udeleženci so prejeli brošuro za 
praktično uporabo razgibalnih vaj.  
 
Zimske igre SKEI Slovenije na Rogli 
 

 
 

 


