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Info 
št.3. od 13.4.2017  www.skei.si   berimo info SKEI, da izvemo več in prej 

 
Doma 

Tekmovanje varilcev 
na Celjskem sejmu, 
proaktivna kavarna, 
kegljaško tekmovanje 
v Šoštanju, podpis 
aneksa h kolektivni pogodbi za kovinske 
materiale in livarne, sestanki komisija pri 
republiškem odboru in zborov članstva… To je le 
delček aktivnosti preteklega meseca, 
podrobnosti posameznih dogodkov boste našli 
tudi na naši spletni strani www.skei.si  . Posebej 
seveda velja poudariti podpis dviga najnižjih 
osnovnih plač za kovinske materiale in livarne. 
Majske plač se bodo tako večje za 2,4%, ravno 
tako pa tudi regres za letni dopust za leto 2017, 
ki tako znaša 906€.  

  
Dvig najnižjih osnovnih plač pa seveda ostaja 
osnovan zahteva konference zasebnega sektorja 
in 12 sindikatov dejavnosti, ki bodo do cilja 
skušali priti skupaj. Konferenci je sledil dobro 
obiskan sestanek med delodajalskimi 
organizacijami in sindikati, kjer so bile nakazani 
možnosti za skupni dogovor. Res pa, da zgolj 
nakazane in da bo do realizacije treba storiti še 
veliko. Če bo potrebna podpora članstva, vas 
bomo k temu povabili, do takrat pa vas bomo 
sproti obveščali o poteku dogovarjanja. Naj le 
ponovimo: najnižja osnovna plača je enaka 
minimalni plači!  
  
V Skei se širše lotevamo tudi izobraževanja. V 
kratkem bomo posredovali ponudbo za e-
izobraževanje. Le-to poteka kot izobraževanje 
na daljavo, v kombinaciji s klasičnimi seminarji. 
Vsebina je prilagojena sindikalnim zaupnikom in 
njihovim potrebam, mogoče pa jo je prilagoditi 
tudi različnim stopnjam in predznanju. V razpisu 
bodo predstavljene vsebine in druge 
podrobnosti, zato vabimo čim širši krog 
zainteresiranih, da se izobraževanja udeleži. Vsi 
vemo, da je znanje osnovno orodje za doseganje 

dobrih rezultatov in za zagotavljanje boljšega 
standarda pravic delavcev.  

  
Veliko jajc naslednji teden vam želimo….No, pa 
šunke in 
potice 
tudi. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
Ekonomski podatki 
Zaposlena oseba je v Sloveniji v 4. četrtletju 2016 
povprečno opravila 138 delovnih ur, kar je za 0,5% 
manj kot pred letom dni. 
 
Povprečna mesečna bruto plača zaposlenih oseb pri 
registriranih fizičnih osebah je v letu 2016 znašala 
911,06€ bruto oz. 641,20€ neto. 
 
V 4. četrtletju 2016 so bili stroški dela v Sloveniji 
povprečno za 6,2% višji kot pred letom dni (od tega 
so se stroški za plače povprečno povečali za 6,1%). 
 
V januarju 2017 je bil slovenski izvoz za 13,8% višji 
kot pred letom dni, uvoz pa je bil višji za 17,9%, 
pokritost uvoza z izvozom je bila 102,2 odstotna.  
 
Povprečna mesečna bruto plača za januar 2017 je 
znašala 1.592,15€ in je bila za 2,1% višja kot pred 
letom dni, neto pa je znašala 1.039,12€ in je bila za 
2,3% višja kot pred letom dni. 
 
Cene uvoženih proizvodov so bile v januarju 2017 na 
letni ravni višje za 4,5% (najbolj občutno zvišanje cen 
po avgustu 2011, ko so se zvišale za 4,8%). Cene 
proizvodov, dobavljenih iz držav evrskega območja 
so se zvišale za 6,3%, iz držav zunaj evrskega 
območja pa so se zvišale za 2,2%. 
 

http://www.skei.si/
http://www.skei.si/
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V januarju 2017 je bilo 822.660 delovno aktivnih  
oseb, od tega zaposlenih 735.813 in 86.867 
samozaposlenih, povprečna starost delovno aktivnih 
oseb je bila 42,5 let. 
 
Cene industrijskih proizvodov pri proizvajalcih so bile 
v februarju 2017 za 1,9% višje kot pred 1 letom: od 
tega od prodaje na tujih trgih za 3,0% in od prodaje 
na domačih trgih za 0,7%. 

 
V obdobju I 2017 / I 2016 se je industrijska 
proizvodnja v Sloveniji povečala za 9,7%, v 
predelovalnih dejavnostih se je povečala za 9,6%, v 
C/24 – proizvodnja kovin se je zmanjšala za 2,9%, v 
C/25 – proizvodnja kovinskih izdelkov razen strojev 
in naprav se je povečala za 7,2%, v C/26 – 
proizvodnja računalnikov, elektronskih in optičnih 
izdelkov se je povečala za 1,6%, v C/27 – 
proizvodnja električnih naprav se je povečala  za 
12,6%, c V/28 – proizvodnja drugih strojev in 
naprav se je povečala za 7,8%, v C/29 – proizvodnja 
motornih vozil, prikolic in polprikolic se je povečala 
za 27,7%, v C/30 – proizvodnja drugih vozil in plovil 
se je zmanjšala za 21,7%, v C/33 – popravila in 
montaža strojev in naprav se je povečala za 49,0%. 
 
V prej navedenem obdobju so se prihodki od 
prodaje v industriji povečali za 10,9%, v 
predelovalnih dejavnostih so se prihodki povečali 
za 10,7%, v C/24 – proizvodnja kovin so se povečali 
za 5,9%, v C/ - proizvodnja kovinskih izdelkov razen 
strojev in naprav so se povečali za 7,3%, v C/26 – 
proizvodnja računalnikov, elektronskih in optičnih 
izdelkov so se povečali za 4,4%, v C/27 -  
proizvodnja električnih naprav so se povečali za 
14,8%, v C/28 – proizvodnja drugih strojev in 
naprav so se povečali za 16,2%, v C/29 – 
proizvodnja motornih vozil, prikolic in polprikolic so 
se povečali 23,8%, v C/30 – proizvodnja drugih vozil 
in plovil so se povečali za 38,0%, v C/33 – popravila 
in montaža strojev in naprav so se povečali za 59%. 
 
V prej napovedanem obdobju so se zaloge v 
slovenski industriji povečale za 4,0%, v 
predelovalnih dejavnostih so se povečale za 4,2%, v  
C/25 – proizvodnja kovinskih izdelkov razen strojev 
in naprav so se povečale za 3,4%, v C/26 – 
proizvodnja računalnikov, elektronskih in optičnih 
izdelkov so se zmanjšale za 5,7%, v C/27 – 
proizvodnja električnih naprav so se povečale za 
6,3%, v C/28 – proizvodnja drugih strojev in naprav 
so se povečale za 10,5%, v C/29 – proizvodnja 
motornih vozil, prikolic in polprikolic so se povečale 
za 9,3%, v C/30 – proizvodnja drugih vozil in plovil 

so se zmanjšale za 14,5%, v C/33 – popravila in 
montaža strojev in naprav so se povečale za 25,8%. 
 
Povprečna stopnja davkov in prispevkov, ki so se 
obračunavali in plačevali od plač za leto 2016 znaša 
34,99%. 
 
Vrednost kazalnika zaupanja potrošnikov je bila v 
marcu 2017 enaka kot v prejšnjem mesecu, glede 
na marec prejšnjega leta pa je bila višja za 11 
odstotnih točk, od povprečja lanskega leta pa je 
bila višja za 5 odstotnih točk. 
 
Cene industrijskih pridelkov so bile v januarju 2017 
povprečno za 0,4% višje kot januarja 2016; od tega 
so bile cene rastlinskih pridelkov višje za 0,6% in 
cene živali ter živalskih proizvodov višje za 0,3%. 
 
Predelovalne dejavnosti so 4. četrtletje 2016 
končale z dobičkom iz poslovanja, poslovni prihodki 
pa so bili za 4% višji od poslovnih odhodkov. V 4. 
četrtletju 2015 je bila gospodarnost poslovanja 103 
odstotna. Prihodki so bili višji za 4% odhodkov. 
Večina prihodkov je bila ustvarjena s prodajo na 
tujih trgih (izvozna usmerjenost je bila 73%. S 
kapitalom je bilo pokrito 99% sredstev. 
Produktivnost kapitala (dodana vrednost) je 
predstavljala 15% vrednosti kapitala in prav tako 
tudi kapitalsko intenzivnost, stroški dela so 
predstavljali 18% poslovnih odhodkov.  
 
Kazalnik zaupanja je bil v predelovalnih dejavnostih 
v marcu 2017 višji kot v prejšnjem mesecu za 1 
odstotno točko in za 8 odstotnih točk višje kot 
marca 2016 ter za 13 odstotnih točk višji od 
dolgoročnega povprečja.  
 
Kazalnik gospodarske klime je bil v marcu 2017 za 
1,9 odstotne točke višji kot februarja 2017 in za 9 
odstotnih točk višji kot pred letom dni ter za 14,9 
odstotne točke višji od dolgoročnega povprečja. 
Enaka vrednost tega kazalnika je bila v marcu 2017 
nazadnje zabeležena v aprilu 2008, višja od te pa 
nazadnje v avgustu 2007. 
 
V 2. četrtletju 2016 je kar 57,9% mladih (v starosti 
med 15 in 34 let) med izobraževanjem delala: od 
tega jih je 88,9% delalo za plačilo in 11,1% 
neplačano oz. prostovoljno. 
 
Cene uvoženih proizvodov so bile v februarju 2017 
za 0,1% višje kot pred mesecem dni in za 5,3% višje 
kot pred letom dni. 
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Mesečni TOM v aprilu 2017 ostaja 0,2%, letni pa se 
je povišal na 2,46%. 
 
V marcu 2017 je bila mesečna inflacija 0,4%, letna 
III 2017 / III 2016 je bila 1,9%, povprečna letna III 
2017 – IV 2016 / III – IV 2015 pa je bila 0,6%, I – III 
2017 je bila 0,7%.  
 
Primanjkljaj države je leta 2016 znašal 1,5%, BDP, 
dolg pa 79,7%. 
 
Nova znanja za nova 
delovna mesta (3) 
______________________ 
Boj proti brezposelnosti 
mladih se nanaša na 4 
področja: 
1. Razvijanje vrhunskega poklicnega izobraževanja 

in usposabljanja za povečanje kakovosti poklicnih 
spretnosti 

2. Spodbujanje učenja ob delu, vključno s 
kakovostnimi programi pripravništva, vajeništva 
in dualnega sistema učenja, za pomoč pri 
prehodu iz izobraževanja k delu 

3. Spodbujanje partnerstev med javnimi in 
zasebnimi ustanovami 

4. Spodbujanje mobilnosti 
 
Kot medpredmetne spretnosti je mišljeno: 
sposobnost kritičnega mišljenja, samoiniciativnost, 
reševanje problemov in skupinsko delo, pa tudi 
razvoj podjetniške spretnosti. 
 
Iz Ur.l. RS    

 št. 5 z dne 3.2.2017: Zakon o pomoči 
za reševanje in prestrukturiranje 
gospodarskih družb v težavah 

 št. 10 z dne 27.2.2017: Zakon o 
čezmejnem izvajanju storitev 

 št. 13 z dne 17.3.2017: Povprečna 
letna stopnja davkov in prispevkov, ki se 
obračunavajo od plač, je v letu 2016 znašala 
34,99% 

 št. 14 z dne 24.3.2017: Odredba o zgornji meji 
ponudb za delo v RS za leto 2017. Sklep o 
določitvi prispevkov za zasebne primere 
zavarovanja 

 
Poslana strokovna gradiva    

 Sindikalna lista za marec 2017 

 Plače za januar 2017 
 
 
 
 

Aktivnosti sindikalnih podružnic  

 Kolektor Group d.o.o., Idrija: sklepanje 
podjetniške KP 

 TBP d.d., Lenart: podpis prve podjetniške KP 

 WV Term d.o.o., Maribor: sklepanje podjetniške 
KP 

 AROSA Mobilia d.o.o., Limbuš: sklepanje 
podjetniške KP 

 Novem Car Interior Design d.o.o., Žalec: Pravilnik 
o odgovornosti zaposlenih za kršitve pogodbenih 
obveznosti iz delovnega razmerja  

 
Mednarodno 
V aprilu 2017 smo se udeležili: 

 letnega sestanka 
predsednikov Dunajske 
memorandumske skupine, 
ki je bil na Dunaju 

 sestanka vzhodne regije 
IndustriAll, ki je bil v 
Budimpešti 

Več o vsebini glejte v poročilih. 
 
Delovno tekmovanje varilcev 
5.4.2017 je bilo v organizaciji Društva  za varilno 
tehniko Maribor, SKEI Slovenije in sejmišča Celje 5. 
državno prvenstvo v varjenju v postopkih TIG in 
MAG. Na tekmovanju je sodelovalo 21 
tekmovalcev. V varilnem postopku MAG se je 
pomerilo 10 tekmovalcev, zmagal pa je tekmovalec 
Hazim Hodžić iz Inštituta za varilstvo Ljubljana, v 
postopku TIG pa je tekmovalo 10 tekmovalcev, 
zmagal pa je tekmovalec Đevad Ikanović iz podjetja 
DBSS iz Velenja. Po tekmovanju je bila tiskovna 
konferenca organizatorjev, na kateri sta Lidija 
Jerkič, predsednica SKEI Slovenije in predsednik 
društva za varilno tehniko Tomaž Vuherer 
predstavila poklic varilca in položaj tega poklica v 
družbi. Ob koncu so najbolje uvrščenim 
tekmovalcem podelili pokale in praktične nagrade. 
Več si lahko ogledate na tej povezavi:  
http://skei.si/skei/delovno_tekmovanje_varilcev_2
017/ 

 

http://skei.si/skei/delovno_tekmovanje_varilcev_2017/
http://skei.si/skei/delovno_tekmovanje_varilcev_2017/
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Kegljanje 2017 
1. 4. 2017 je ReO SKEI Velenje skupaj s komisijo za 
šport SKEI Slovenije organizirala 6. državno 
prvenstvo SKEI Slovenije v kegljanju – memorial 
Elvedina Terziča.  
Na tekmovanju so sodelovali tekmovalci iz osmih 
ReO SKEI. Najboljši v skupni razvrstitvi so bili: 
1. ReO SKEI Koroška 
2. ReO SKEI Velenje 
3. ReO SKEI Gorenjska 
 
Podrobne rezultate si lahko ogledate na tej 
povezavi: 
http://skei.si/ugodnosti_clanov_skei/sportne_deja
vnosti/ 
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