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Doma
Naj spomnim, v mesecu
septembru  smo skupaj z

drugimi sindikati v okviru ZSSS
izpeljali pomembno akcijo zbiranja podpisov za
sprejem sprememb in dopolnitev zakona o minimalni
pladi. Ze v prvih nekaj dneh je bilo podpisov ve¢ kot
11.000, potrebnih je bilo »le« 5000. Ni samo po sebi
razumljivo, da je bila Stevilka taka. Zahvala vsem, ki ste
prispevali svoj glas, posebej pa Se tistim, ki so opravili
tezko nalogo zbiranja podpisov pred upravnimi
enotami in s svojo zavzetostjo tudi prepricevali
posameznike za ta korak. Zakon je Ze preZivel prvo
obravnavo v drzavnem zboru in kar je neverjetno,
nobena od strank sprejemu zakona ni nasprotovala. Pa
bi si sploh katera upala? Seveda so se oglasili
delodajalci, povsem pri¢akovan je njihov glas proti,
koliko pa je tako nasprotovanje verodostojno, pa je
seveda predmet kak$ne druge zgodbe. Ce nekoliko
predvidevamo, bo zakon v predlaganem tekstu sprejet
Se v letoSnjem letu in bo zacel veljati v zacetku leta
2016.

ZASLUZIMO 81 Vet [

KoT MINIMALNO PLACO .

Vsakodnevno delo SKEI je sestavljeno iz velikega Stevila
dogodkov, od pomocli posameznemu ¢lanu v
vsakodnevnih problemih, do dogodkov, ki imajo le
posredne vplive na posameznika, a zato niso ni¢ manj
pomembni. SKEI je uveljavljena delavska organizacija,
njeni predstavniki pa pogosto gostje ali udeleZenci
razlicnih dogodkov, oddaj, raziskav.. Tako smo v
mesecu septembru sodelovali kot partnerska
organizacija v raziskavi angleske univerze iz Newcastla
na temo vajenistva. Institut, ki se je v Sloveniji izgubil
skozi zadnjih 20 let, a se spet obuja k Zivljenju.
Sodelovali smo tudi v zanimivi
retrospektivi oddaje Dosje z
naslovom, kam so vse nase
tovarne Sle, ki si ga med ostalim
lahko ogledate na naSi spletni
strani, v zavihku mediji o nas.

MR metalna

da nas povabijo kot goste tudi v
v . gospodarske oddaje
(tocka preloma npr.) in
to ne le takrat, kadar so
aktualni konflikti. V tem
mesecu  smo  skusali
prispevati tudi v projektu
»modeli kompetenck, ki

Ekonomsko

ga skupaj z
fakulteto izvaja GZS Slovenije.
Skratka, nase mnenje Steje
tudi SirSe, ne le med
sindikalnimi organizacijami.

Prvi¢ smo bili vabljeni tudi na
kongres ene od konfederacij,
Konfederacije  Pergam. Z
veseljem se ga je udelezila == B .
predsednica SKEl in tako f@j _;3@5
skusala prispevati k vedji

enotnosti med sindikati. Droben prispevek, a koraki
Stejejo, mar ne? V okviru delegacije ZSSS smo se
udelezili tudi kongresa najvecje Evropske sindikalne
organizacije ETUC (European Trade Union
Confederation), ki posredno vkljucuje 50 milijonov
zaposlenih v Evropi in je prav tako ustvarjalec evropske
politike v evropskih institucijah.

Zacenja se obdobje izobraZevanja, posamezne regije so
ga Ze izvedle, nekatere ga bodo Se, pomembnih tem pa
je veliko. V prvi vrsti seveda kolektivne pogodbe in
njihova vsebina, pa tudi druge koristne teme se
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najdejo: od mobinga do komunikacije in ne nazadnje,
pomembno je tudi druZenje. Sodelovanje med ljudmi,
ki se med seboj poznajo je lahko veliko bolj kvalitetno
in enostavno kot med tujci. V SKEI se trudimo
povezovati.

Priprave na kongres $e niso v polnem teku, trenutno se
ukvarjamo s statutom, ki je bil posredovan v obravnavo
na regijske organizacije in med c¢lane. Pripombe
zbiramo do 15. oktobra, potem bodo z delom
nadaljevali organi. Verjamemo, da bodo spremembe
usmerjene v en sam cilj: uc¢inkovit in mocan SKEI.

Pa Se Sportna novica: SKElI pobira medalje tudi v
mednarodni zasedbi. Nasa Sportna komisija je prav
spodobno zastopal SKEI na Sportnih igrah Hrvaskih
kolegov in jim celo ukradla prvo mesto v odbojki na
mivki in 4. v balinanju. Pomembno pa je bilo seveda
sodelovanje in ne zmaga, tako da slabe volje kolegov ni

bilo.

Seveda po¢nemo Se marsikaj. V podjetjih, v regijah, v
SKEI kot celoti. Na nasi spletni strani boste o njih
obvesceni tekoce, trudimo se tudi z vsakodnevnimi e-
novicami. Vabljeni k branju.

Ekonomski podatki

V obdobju I — VI 2015 / | —
VI 2014 se je industrijska
proizvodnja v  Sloveniji #! /d
povetala za 4,6%, v PEa%r 492255007,
predelovalnih dejavnostih se je povecala za 5,7%, v
C/24 — proizvodnja kovin se je povecala za 3,0%, v C/25
— proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in naprav
se je povecala za 9,5%, v C/26 - proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov se je
zmanjSala za 4,9%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav se je povecala za 7,%, v C/28 — proizvodnja
drugih strojev in naprav se je povecala za 2,3%, v C/29

— proizvodnja motornih vozil, prikolic in polprikolic se
je povecala za 28,8%, v C/30 proizvodnja drugih vozil in
plovil se je povecala za 26,3%, v C/33 — popravila in
montaZza strojev in naprav se je povecala za 4,5%.

V prej navedenem obdobju so se prihodki od prodaje v
industriji povecali za 5,9%, v predelovalnih dejavnostih
sp se povecali za 6,0%, v C/25 — proizvodnja kovinskih
izdelkov brez strojev in naprav so se povecali za 9,7%, v
C/26 - proizvodnja racunalnikov, elektronskih in
opti¢nih izdelkov so se zmanjsali za 5,2%, v C/27 —
proizvodnja elektri¢nih naprav so se povisali za 8,9%, v
C/28 — proizvodnja strojev in naprav so se povecali za
1,0%, v C/29 — proizvodnja motornih vozil, prikolic in
polprikolic so se povecali za 29,1 %, v C/30 —
proizvodnja drugih vozil in plovil so se zmanjsali za
16,4%, v C/33 — popravila in montaza strojev in naprav
so se povecali za 4,6%.

V prej navedenem obdobju so se zaloge industrijskih
proizvodov v Sloveniji povecali za 2,1%, v predelovalnih
dejavnostih so se povecale za 2,7%, v C/24 -
proizvodnja kovin so se povecale za 7,0%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in naprav so
se povecale za 1,9%, v C/26 — proizvodnja rac¢unalnikov,
elektronskih in opti¢nih izdelkov so se zmanjsale za
4,0%, v C/27 — proizvodnja elektricnih naprav so se
povecale za 3,08%, v C/28 — proizvodnja drugih strojev
in naprav so se zmanjsale za 4,5%, v C/29 — proizvodnja
motornih vozil, prikolic in polprikolic so se povecale za
8,5%, v C/30 — proizvodnja drugih vozil in plovil so se
zmanjSale za 48,1%, v C/33 — popravila in montaza
strojev in naprav so se zmanjsale za 4,5%.

Kazalnik zaupanja gospodarske klime je bil julija 2015
za 1,6 odstotne tocke niZji kot julija 2014 in za 7,5
odstotne tocke visji od dolgoro¢nega povpredja.

ey

za 6,6% visji kot v juniju 2014. Tako je bil izvoz v 1.
polletju 2015 visji za 5,8% in uvoz visji za 4,1% kot v
enakem obdobju lani.

Cene kmetijskih pridelkov pri proizvajalcih so bile v
juniju 2015 povprecno za 4,0% niZje kot junija 2014:
cene rastlinskih pridelkov so bile v povprecju za 14,6%
visje, cene Zivali in Zivalskih proizvodov pa v povpredcju
za 10,3% niZje.

Povpre¢na mesecna bruto placa za junij 2015 je znasala
1.39,82€ in je bila za 1,2% visja kot pred letom dni oz.
1.003,74€ neto in je bila za 0,8% visja kot pred letom
dni.




Junija 2015 se je stopnja registrirane brezposelnosti
znizala na 12,0%. Aktivnih prebivalcev je bilo 917.310,
od tega 807.065 delovno aktivnih in 110.245
registriranih brezposelnih.

Vrednost kazalnika zaupanja je bila v predelovalnih
dejavnostih 2015 enaka kot prejSnji mesec in za 8
odstotnih tock visja od dolgoro¢nega povprecja.

Cene industrijskih proizvodov so se julia 2015 v
primerjavi z julijem 2014 povisale za 0,2%: cene
proizvodov, prodanih na tujih trgih so se povisale za
0,5%, cene proizvodov, prodanih na domacéem trgu pa
so se znizale za 0,2%.

Kazalnik zaupanja potrosnikov je bil avgusta 2015 na
mesecni ravni visji za 9 odstotnih tock in na letni ravni
visji za 16 odstotnih tock.

Kazalnik zaupanja gospodarske klime je bil avgusta
2015 na letni ravni visji za 8,%, in za 10,9% visji od
dolgoletnega povpredja.

Stopnja anketirane brezposelnosti je v 2. Cetrtletju
2015 znasala 9,2% (v EU — 28 pa povprecna 10,3%),
registriranih brezposelnih pa 12,3%.

Cene uvoZenih proizvodov se od julija 2014 do julija
2015 v povprecju niso spremenile.

Mesecni TOM je v septembru 2015 ostal 0,0%, prav
tako letni TOM.

BDP je bil v 2 Cetrtletju 2015 za 2,6% visji kot v 2.
Cetrtletju 2014, v 1. polovici 2015 pa je bil visji za 2,7%.

V avgustu 2015 je bila 0,1% inflacija, VIIl 2015 / VI
2014 je bila — 0,3% deflacija, | —IX 2015 je bila -0,1%
deflacija, VIl 2015 — I1X 2014 / VIl 2014 — 1X 2013 je bila
-0,4% deflacija.

1z Ur.l. RS

e Ur.l. RS st. 58 z dne 3.8.2015:
Resolucija o nacionalnem
programu o prehrani in telesni
dejavnosti za zdravje 2015 — 2025
(ReNPPTDZ)

eUr. RS 8t. 60 z dne 14.8.2015: Pravilnik o
spremembah in dopolnitvah Pravilnika o izvajanju
ukrepov aktivne politike zaposlovanja

e Ur.l. RS st. 61 z dne 21.8.2015: Pravilnik o obdelavi in
posredovanju podatkov v zvezi z zaposlitvijo in delu
tujcev v RS

e Ur.l. RS §t. 62 z dne 22,8,2015: Pravilnik o varovanju
zdravju pri delu otrok, mladostnikov in mladih oseb.

e Ur.l. RS §t. 62 z dne 22.8,2015: Pravilnik o varovanju
zdravja pri delu nosecih delavk, delavkah, ki so pred
kratkim rodile ter nosecih delavk

e Url. RS §t. z dne 22.8.2015: Pravilnik o doloditvi
minimalnih standardov za nastanitev tujcev, ki so
zaposleni ali delajo v RS

Poslana strokovna gradiva

e Merjenje blaginje v Sloveniji

e Sindikalna lista za avgust 2015

e Informacija o gibanju pla¢ za
junij 2015

5) Prispevek za zgodovino
sindikalnega gibanja na Slovenskem
(Vir: Institut za zgodovino delavskega
gibanja, Ljubljana 1963, st. 1-2)

PRISPEVKI
ZATGODOVIND

DELAVSKEGA

GIBANA
Vsi fuzinski in drugi rudarski delavci so ]
bili Ze zelo zgodaj v srednjem veku |
oprosceni vojaske sluzbe. V miru se o tem pravilu ni
veliko pisalo, v ¢asu vojne pa so se ti delavci sklicevali
na to pravilo. Porocilo iz leta 1847 za delavce v
Premogokopni druzbi v Zagorju govori o tem, da niso
placevali davkov ne drzavi, ne obcini ne cerkvi, le
duhovnikom za pogreb.

Vsi nekdaniji fuZinski redi so dolocili, da delodajalci en
drugemu ne smejo odvzemati delavcev in da ne smejo
na delo sprejeti delavcev, ki niso imeli potrdila
prejSnjega delodajalca, da so delo sporazumno
zapustili. Pobegle delavce so iskali s tiralico in jih
prisilno vracali na delo. Dobro stoje¢i rudniki so
obdrzali delavce s solidnimi pla¢ami, slabo stojeci
rudniki pa so se morali posluzevati tiralice za pobegle
delavce.




