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Doma

17.4.2018 sta se sestala
Izvr$ni  in  Republiski
odbor SKEI Slovenije. Obe
seji sta bili v znamenju
poroCil in programov.
Glede na obseZnost obravnavanega gradiva bi se
lahko strinjali, da veliko delamo in imamo kaj
pokazat. Razprava je bila konstruktivna in
usmerjena k skupnim ciljem. Dogovorili smo se, da
pospesSimo aktivnosti za dvig pla¢. V podjetja bo
posredovana anketa. Zanima nas viSina najnizje
osnovne plade v posameznem podjetju. Se vedno
potekajo aktivnosti, ki sledijo zahtevi konference
industrijskih sindikatov »NajniZja osnovna placa je
minimalna placa«.

Nadaljujejo se tudi aktivnosti za odpravo krsitev
zaradi napacnega obracunavanja dodatka na
delovno dobo v nekaterih podjetjih. V ta namen bo
v sindikalne podruZnice posredovan vprasalnik o

nacinu obracunavanja dodatka na delovno dobo. V
primeru zaznanih krSitev bo SKEI Slovenije nudil
¢lanom pomo€ pri odpravi kriitev. Ce menite, da
vam delodajalec napacno obracdunava omenjen
dodatek, se obrnite na svojega predsednika
sindikata ali sekretarja v vasi regiji.

Ekonomski podatki

Povpre¢na mesecna bruto
plata oseb, zaposlenih pri
registriranih fizicnih osebah '
je v 2017 znasala 934,55€ oz. 3%

neto 656,51€ (nominalno za

2,6% oz. realno za 1,2% visja kot leta 2016).

V 4. Cetrtletju 2017 je zaposlena oseba opravila
povprecno 135 ur na mesec.

V 4. Cetrtletju 2017 so bili stroski dela za dejansko
opravljeno uro delaza 5,3% visji kot pred letom dni
(samo place za dejansko opravljeno uro dela pa so
bile visje za4,4%).V letu 2016 so celotni stroski dela
na mesec znasali povprecno 2.177,31€.

Slovenija je v januarju 2018 izvozila za 13,6% in
uvozila za 12,5% vec kot januarja 2017.

Stevilo delovno aktivnih oseb se je v januarju 2018
glede na december 2017 zniZalo za priblizno 1.800
oseb ali za 0,2% (na priblizno 854.000).

V obdobju | 2018 / | 2017 se je industrijska
proizvodnja v Sloveniji povecala za 12,3%, v C/24 —
proizvodnja kovin se je povecalaza 10,7%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev in
naprav se je povecalaza4,7%, v C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nihizdelkov se je
povecala za 45,4%, v C/27 — proizvodnja elektri¢énih
naprav se je povecalaza 2,4%, v C/28 —proizvodnja
drugih strojev in naprav se je povecala za 34,1%, v
C/29 - proizvodnja motornih vozil prikolic in
polprikolic se je povecala za 48,6%, v C/30 —
proizvodnja drugih vozil in plovil se je povecala za
48,4%, v C/33 — popravila in montaZa strojev in
naprav se je povecala za 20,2%.
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V prejnavedenem obdobju se je prihodek iz prodaje
v industriji povecal za 15,3%, v predelovalnih
dejavnostih se je povecal za 15,6%, v C/24 —
proizvodnja kovin se je povecal za 6,5%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in
naprav se je povecal za 5,1%, v C/26 —proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov se je
povecal za 44,6%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav se je povecal za 3,1%, v C/28 —proizvodnja
drugih strojev in naprav se je povecal za 31,1%, v
C/29 - proizvodnja motornih vozil, prikolic in
polprikolic se je povedal za 46,0%, v C/30-
proizvodnja drugih vozil in plovil se je povecal za
22,9% in v C/33 — popravila in montaZa strojev in
naprav se je povecal za 21,2%.

V prej navedenem obdobju so se zaloge
industrijskih proizvodov povecale za 7,8%, v
predelovalnih dejavnostih so se povecale za 8,0%, v
C/24 — proizvodnja kovin so se povecale za 1,3%, v
C/25 — proizvodnja kovinskihizdelkovbrez strojevin
naprav so se povecale za 5,7%, v C/26 proizvodnja
racunalnikov, elektronikih in opti¢nihizdelkov so se
so se povecale za 24,2%, v C/27 — proizvodnja
elektri¢nih naprav so se povecale za 4,0%, v C/28 —
proizvodnjadrugih strojevin naprav so se povecale
za 11,3%, v C/29 — proizvodnja motornih vozil,
prikolicin polprikolic so se povecale za 3,0%, v C/30
— proizvodnjadrugih vozil in plovil so se povecale za
13,3%, v C/33 — popravila in montaza strojev in
naprav so se povecale za 32,4%.

Cene uvozenih proizvodov so bile v januarju 2018
na letni ravni visje za 0,6%: od tega so se cene
proizvodov, dobavljenihizdrzav v evrskem obmocju
zvisSale za 1,8%, cene uvozZenih proizvodov iz drzav
zunaj evrskega obmocja pa so se znizale za 0,8%.

Povprecna bruto placa za januar 2018 je znasSala
1.659,27€ in je bila nominalno za 4,2% oz. realno za
2,7% visja kot pred letom dni. Povpreénaneto placa
paje znasala 1.077,73€ in je bila za 3,7% nominalno
0z. 2,2% visja kot pred letom dni. V zasebnem
sektorju je bila povprec¢na bruto placa 1.526,94€ in
je bila nominalno za 4,3% oz. realno za 2,8% visja
kot pred letom dni.

V 4. Cetrtletju 2017 smo imeli po letu 2009 najnizjo
stopnjo anketne brezposelnosti in sicer 5,8%.

Ob konculeta 2017 je bila v Sloveniji skoraj 836.000
delovno aktivnih oseb (brez kmetov), skoraj
polovico teh pa je odhajalo na delo v katero od
drugih obcin (t.i. medobcinski delovni migranti).

Vrednost kazalnika gospodarske klime je bila v
marcu 2018 za 2,4 odstotne tocke niZja kot
februarja 2018, hkrati pa 13,4 odstotne tocke visja
kot od dolgoroc¢nega povpredja oz. za 0,6 odstotne
tocke nizja kot marca 2017.

Tako je bila vrednost kazalnika zaupanja visja le v
gradbenistvu, v predelovalnih dejavnostih, trgovini
in storitvenih dejavnostih pa je bila niZja kot v
prejSnjem mesecu.

Vrednost kazalnika zaupanja potrosnikov je bila
marca 2018 za 1 odstotno tocko nizja kot v
prejSnjem mesecu, vendar za 7 odstotnih tock visja
kot pred letom dni, glede na povprecje prejSnjega
leta pa visja za 3 odstotne tocke.

Cene industrijskih proizvodov so se na letni ravni v
februarju 2018 povprecno povisale za 2,1% (oboje:
od prodaje na domacem in tujem trgu za 2,1%).

Cene kmetijskih pridelkov pri pridelovalcih so bile v
januarju 2018 povpre¢no za 6,4% visje kot v
januarju 2017: cene rastlinskih pridelkov so bile
viSje za v povpredju za 8,8%, cene Zivali in Zivalskih
pridelkov pa za 5,4%.

V marcu 2018 je bilamesecnainflacija0,3%, naletni
ravni Il 2018 / 1ll 2017 je bila 1,2%, | — 1l 2018 je
bila 0,1% in povpreéna Il 2018 —1V 2017 / 111 2017 -
IV 2016 je bila 1,3%.

Dan potrosnikov A =

15. marca 1983 je bilo
dolo¢eno, da uradno

postane svetovni dan =
v v N
potrosnikov (Ze 15. marca ngTOVN"DA
oV

1962 je predsednik J.F. POTROSNIK

Kennedy na kongresu
spregovoril o pravicah potrosnikov). Letos je glavna
tema ustvarjanje pravi¢nejSega digitalnega trzisca.

RazpoloZenje potrosnikov merimo s kazalnikom
zaupanja potrosnikov, ki se je v zadnjih letih
izboljSalo (naraséa ze od sredine 2013, izjemi sta bili
druga polovica 2015 in zacetek 2016). Glavni razlog
za dobro razpoloZenje potrosnikov je bilo njihovo
optimisticno pri¢akovanje glede gospodarskega
stanja v drzavi in glede brezposelnosti, v nekoliko
manjsi meri pa pricakovanje glede izboljsanja
finanénega stanja v gospodinjstvih in glede
varéevanja.




Slovenija se je po vrednosti kazalnika zaupanja
potrosnikov uvrstila priblizno na sredino med
¢lanicami EU (najboljSe na Finskem in najslabse v
Grdiji).

Obcutek srece VV/ \q

N

12.7.2012 je Generalna V v

skupscina OZN proglasila \‘“; ‘?‘/

20. marca za mednarodni
dan sreCe. Ce se poCutiS yrERNATIONAL DAY OF

srecnega ali ne, je odvisno HAPP'NESS

od veliko dejavnikov: sre¢e ne ustvarjajo samo
blaginjavdrzaviinfinanéno stanje gospodinjstev oz.
posameznika, temvec tudi zdravje, poloZaj na trgu
dela. Obstoj srec¢e pri posamezniku se ugotavlja z
anketo: ali sem se pocutil (a) sre¢nega (sre¢no) ves
¢as ali vecino ¢asa 4 tedne pred anketiranjem.
Zadnje anketiranjeje biloleta 2013 (opomba: v ¢asu
recesije v Sloveniji) in Slovenija se je uvrstila na
nadpovprecno 12. mesto v EU — 28 (med 63 in
71,9% srecnih oseb). Sreca je zelo povezana z
zadovoljstvom, Slovenija paje dosegla povprecje EU
—28insicer 7 pri moskih in 7,1 pri Zenskah, od tega
zaposleni 7,5 in brezposelni 6,2; dijaki in Studenti
7,9 ter upokojenci 6,6.

Povedali so

Dr. Joze Mencinger: Idejo o
moznosti zniZevanja
stroskov dela podpiranja
predvsem samozvani
»delodajalci«, menedzZerji, ki
trdijo, dabi dobicke, ki bi jih
ustvarili zzniZzanjem plac, uporabili za investicije in
izdatke za tehnoloski razvoj. Dejansko pa velik del
povecevanjadobickov na raun zniZevanja stroskov
dela konca v labirintih financ¢nih storitev. Krize se
Slovenija ni moglaizogniti, saj je povsem odvisna od
gospodarske aktivnosti EU. Res pa jo je docakala z
neravnoteZji, ki so mocno zmanjsale ali pa celo
izni¢ile moznosti, da bi s preostanki gospodarske
politike ublaZili njene socialne ucinke.

IzUr.l. RS

e Ur.l. RS st.: 15/2018 z dne
7.3.2018: Resolucija o
druZinski politiki 2018 — 2028

e Ur.l. RS st.: 17/2018 z dne
16.32018: Odredba o}
uskladitvi najnizje bruto urne postavke za
opravljeno uro zacasnih in obcéasnih del na
najmanj bruto 4,73€ (velja od 1.4.2018 dalje)

e Ur.l. RS §t.: 17/2018: Povprecna stopnja davka in
prispevkov, ki se obracunavajo in placujejo od
plac¢v RS znasa 34,72%.

e Ur.l. RS $t: 18/2018 z dne 20.3.2018: Koli¢nik

uskladitve preZivnins 1.4.2018 znasa prispevekza
osebno dopolnitveno delo za PIZ 7,37€ in
zdravstveno zavarovanje 2,11€.
dobo (usmerjena aktivnost)

e |SKRA: pogajanja za novo PKP

e |ISKRAEMECO: pogajanja za novo
ureditev ocenjevanja in izplacevanje delovne
uspesnosti

e ADIENT d.o.0.: pogajanja za poviSanje plac

e PALFINGER d.o.0.: pogajanja za povisanje plac

e CIMOS d.d.: pogajanja za poviSanje plac
e GORENJE d.d.: pogajanja za novo PKP

Aktivnosti sindikalnih podruznic

e Preverjanje izplacevanja
dodatka na skupno delovno

Poslana strokovna gradiva

e Razlikamedspolomav Sloveniji

e Zakaj so place Se vedno nizZje v
vzhodni in srednji Evropi

e Razlicna kakovost Zivljenja v
Slovenskih regijah

e Ekonomska neenakost

e Spomladanska napoved gospodarskih gibanj,
2018

e |z Resolucije o druzinski politiki 2018 — 2028

e Primerjava iz raziskave ETUl — ECT

e Upravljanje in soupravljanje v delavski druzbi z
enotirnim sistemom upravljanja

e Place zajanuar 2018

e Sindikalna lista za marec 2018

7. drzavno prvenstvo v kegljanju SKEI Slovenije v
kegljanju, Nova Gorica

14. 4.2018 je bilov Novi Gorici 7. drzavno prvenstvo
SKEI Slovenije v kegljanju — Memorial Elvedina
Terzia. Na srecanju je bilo skupaj preko 70
tekmovalcevin spremljevalcev iz sedmih Reo SKEI.
Srecanje je vzorno organizirala Komisija za Sport
SKEI Slovenije in ReO SKEI Posocje v sodelovanju s
Kegljaskim klubom Nova Gorica.

Prvi v skupni razvrstitvi so bili tekmovalci iz ReO
SKEI Koroske, drugi so bili tekmovalci iz ReO SKEI
Gorenjske intretji iz ReO SKEI Velenja. Vec si lahko




ogledate v zavihku Sportne dejavnosti SKEI

Slovenije.

Nagovor predsednice SKEI Slovenije in ZSSS ob 1.
maju prazniku dela

Praznik dela, 1. maj. In 2. maj. Res slavimo
delo? Ne. Slavimo tiste, ki so se pred zdaj zZe
davnimi leti postavili po robu izkori§¢anju. Ki so
Zeleli od Zivljenja Se kaj vec, kot zgolj delo za
drugega. Prost ¢as zase in svoje druzine, na
primer. Le 8 ur dela in primerno placilo, kasneje
Se kaj ved. Ki so to tudi dosegli, Ceprav so za to
padale Zrtve. Ki niso poznali globalizacije, a so
vedeli, da je stanje kriviéno. In ki so Ze takrat
vedeli, da kot posamezniki padejo. 132 let
kasneje je svet drugacen. A ne tako zelo, kot bi
si Zeleli. AngleSko ime za 1. maj je simboli¢no:
May Day, pisano skupaj Mayday je mednarodni
klic za pomoc¢ v sili. Ves c¢as boja za vecje
pravice je €as za klic na pomo¢. Klic, ki ga
delavci naslavljajo medsebojno in vsakokratnim
odlocevalcem. Delavci so se organizirali v
sindikate, saj se le tako zdruzeni lahko

zoperstavijo kapitalu, ki postaja vedno bolj
odtujen. In vedno mocnejsi. Nekako se zdi, da
se bitka med delom in kapitalom vedno bolj
prevesa v izrazito prednost kapitala. Kapital
postaja brezosebna tvorba, ki jo ne zanima
Clovesko Zivljenje z izjemo Cloveka kot
potrosSnika. In posameznik postaja vedno bolj
odvisen od milosti tega istega kapitala, brez
moznosti izbire. Sodobna druzba, ki se navzven
kaze kot druzba moZnosti in priloznosti, kot
druzba blaginje in izbire, je vse to le navidezno.
Napredek nas pelje v spiralo razpetosti med
delovnikom, ki Ze dolgo ni ve¢ 8 ur in med
negotove oblike delovnih razmerij, sili nas v
dolgo delovno aktivnost in odvisnost od
velikokrat prenizkih pla¢, slabih delovnih
razmer in Se slabSih odnosov.

Zveza svobodnih sindikatov Slovenije in v njej
zdruzeni sindikati smo branik delavskih pravic.
Ze od ustanovitve dalje vztrajamo in
ponavljamo, da smo tudi delavke in delavci del
te druzbe. Da je treba poskrbeti za ljudi, preden
poskrbimo za stroje. Da je pomembna pravi¢na
druzba, da mora delavec, ki prodaja delo, zanj
dobiti tudi pravicno placo. Da so pogoji dela in
varnost pri delu pomembni za druzbo, da je
potrebno ohraniti socialno drzavo in vsebino le
te: javno zdravstvo, javno Solstvo, vzdrien
pokojninski  sistem. Pripoznamo si lahko
zasluge, da je Slovenija vendarle Se ljudem
prijaznejSa drzava, kot so marsikatere druge, ki
so presle podoben razvoj in vmes nekje izgubile
sindikate. Da smo uspeli ohraniti socialni dialog,
Ceprav je vcasih bolj monolog, da imamo Se
vedno pogajanja za kolektivne pogodbe in v njih
pravice, ki jih marsikje Ze dolgo nimajo. Da
nismo le stali na okopih za obrambo pravic in
puscali, da odtekajo v zgodovino, ampak smo
zagotovili tudi marsikatero novo. Se spomnimo,
da so po zaslugi ZSSS delavci bili vecinski lastniki
podjetij po izpeljani privatizaciji? Minimalna
placda ni padla od boga, pa tudi izpladila iz
jamstvenega sklada ali ste¢ajnih postopkov ne.
Da smo samo iz steCajev delavcem zagotovili
veémilijonska poplacila, da smo preprecili
skrajSevanje bolniskih, ukinjanje odmorov za
malico ali dodatne obdavcitve. Da imajo delavci
pravico do dopusta in do regresa za letni
dopust in prehrano, pa stabilen sistem socialnih
blagajn. Da smo prodorni kritiki nedovoljenih
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praks in aktivni oblikovalci nase druzbe. Da,
ZSSS in njeni sindikati so nosilni steber te
druzbe — tisti, ki si prizadeva za boljSe Zivljenje
delavk in delavcev z vsemi sredstvi, ki jih imamo
in kakor to najbolje znamo. Brez ¢lanstva tega
seveda ne bi mogli poceti in vsem, ki ste ¢lani
sindikatov, se ob tem zahvaljujem, saj ste
prepoznali vlogo sindikatov, pomen
zdruZevanja in besede solidarnost.

Zato vam vsem clanicam in ¢lanom cCestitam k
1. maju prazniku delavk in delavcev in 2. maju,
prazniku solidarnosti!

Kje vse bomo praznovali 1. maj:

GRASKA GORA —
2018
tradicionalno

prvomajsko srecanje

ob prazniku dela, ki bo

v torek, 1. maja 2018, od 11. do 17. ure
na §portnem igriseu na Graiki Gori.

Prijazno vabljeni!

gL‘ " EI. Zivel 1. maj!

1. MAJ

U wdvoe M 21 skel wpesz

sindikat kovinske in mkvomausm,- Stovenije

o / 4270 Josenice, Costa Zolox
@/ / Sindikalna podruznica druzbe SIJ Acroni

’
"“Naj Zivi 1. MAJ - PRAZNIK DELAVSTVA IN DELA"
PRVOMAJSKO SRECANJE na PRISTAVI
Sindikat SKEI in Obcina Jesenice Vas tudi letos vabita, da se udeleZite

prvomajskega sreéanja na PRISTAVI nad Javorniskim Rovtom, ki bo
potekalo ob vsakem vremenu.

- 11.00" Prvomajsko srecanje na Pristavi bo s pozdravnim nagovorom
otvoril Zupan mesta Jesenic, Tomaz Tom Mencinger.

- 11.15" Slavnostni govornik bo pod| ik sindik SKEI Sl
VILI NOVAK.

-V nadaljevanju bo vse prisotne na
Pristavi pozdravil Pihalni orkester
Jesenice — Kranjska Gora.

- Za ples in prijetno razpoloZenje
udeleZencev sreanja pa bo poskrbel
Hajni Blagne.

- Druiba SIJ ACRONI d.o.0. vsem svojim

zaposlenim prispeva bon za malico in

pijaco.

Bon prevzamete v sindikalni pisarni SKEI na Koroski Beli (stavba Spedicija).

Prevzem bonov je od 16. do 26. aprila 2018, od 10.00" do 13.00".

Za udeleZence srecanja je organiziran brezplaéen prevoz in _sicer:

- odhod prvega avtobusa s Hrusice (Belo polje) bo ob 9.30 uri;

- odhod drugega avtobusa iz avtobusne postaje pri Splosni bolnici Jesenice
bo ob 10.00 uri.
Oba L bosta liala na vseh busnil jah do
JavorniSkega Rovta. Povratek avtobusov iz Pristave bo ob 17.00" in ob
18.00" oziroma po dogovoru z organizatorji sre¢anja.

SKEI Slovenije
‘ Sindikalna podruZnica druzbe ACRONI
- " -
/‘i Na snidenje! Predsednik - MARJAN URSIC

1. MAJ 2018
RIBNIK FAROVEG
PRI SLOVENSKI BISTRICI

VELIKA VESELIGA
' 's ZABAVNI PROGRAM
_m@,mmﬂmmuﬂ

GOVORNIK:: SEKREJAR-REGIJSKE
ORGANIZACIJE SKEI STAJERSKE,

ORY UZNARVIS ni park za otroke!
* - PRIHODMOTORISTOV s
POSTAVITEV MAJSKEGA DREVESA'NAVODI

0d 18. ure: MODRIJANI e
0d:24: ,__ure"-'K(lI(TElSI

%@dhab@@@démm e, R
VAE I E NI STOPRINEIND!

Encegifa za tienie

SAVA WY GRAWE

70. let PGD Zamenci

16. dan gasilca GZO Domava\\ »

28. APRIL 2018

Sobota, od 16. ure dalje
Kulturni program
Razstava gasilskih odlicij skozi zgodovino

10an.2015  SKUPINA PLAMEN
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