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Maja meseca grem na porodniški dopust. Kako je z mojim letnim dopustom?  

Odgovor na vaše vprašanje daje 162. člen Zakona o delavnih razmerjih (ZDR-1). Glede na njegovo 
vsebino imate v tekočem koledarskem letu pravico izrabiti ves dopust, v kolikor pa vam ga kaj ostane 
ali ga sploh ne boste koristili, pa lahko preostanek oz. celega izrabite v naslednjem letu do 31. 
decembra. 

 

                                                                                                              Pravna svetovalka SKEI 
  
                                                                                                     Barbara Kozina, univ. dipl. prav. 

 

  

 


