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POROCILO O DELU ZA MESEC AVGUST

Kljub poletnemu in dopustniskemu mesecu recesiji in gospodarskim tezavam  ni videti konca s katerimi
se soo¢amo na nasi regiji SKEI REO Stajerska.

Dne 2.8.2013 je Slo uradno v steCaj podjetje Himar in s tem je izgubilo delo okrog 200 delavcev.
Nekaterim se je obljubljajo, da jih bodo po potrebi zaposlili nazaj, nekaterim pa, ki so prijavljeni na
Zavodu za Zaposlovanje so obljubljali tudi podjemne pogodbe, za do 200 € zasluzka na mesec.
Situacija je lahko sporna pri sklepanju pogodb, saj lahko vsebuje elemente delovnega razmerja. Zadevo
Ze reSujemo, saj so se nekateri nasi Clani sindikata iz Himar oglasili na naSem sedezu. Realizacija
situacije s strani vodstva bo pokazala koliko je namera po Crki zakona.

Sodeloval sem na radijski tribuni na povabilo novinarke Brede Cepe, kjer je tekla razprava o situaciji
gospodarstva v Mariboru in regiji. Predstavil sem situacijo s katero se soocamo na SKEI ReO
Stajerska, na teZaven polozaj gospodarstva, katerega posledice Zal iz dneva v dan nosijo delavci.

Z |zvr3nim odborom SKEI Lestro Ledinek sem bil prisoten na sestanku z vodstvom podijetja, kateri so
predstavili teZave podjetja, s katerimi se Ze dalj ¢asa sooCajo; in sicer zamude pri izplacilih plac,
regresa in ostalimi tezavami. Delo, oz naroCila imajo, tezave so s placili. Vodstvo podjetja se trudi po
svojih mocCeh, Zal pa ni posluha in podpore s strani institucij, katere bi lahko pomagale pri premostitvi
tezav.

Nikakor ni tezav z zaposlenimi, teZave se pojavljajo tam, kjer delavec nima moci poseci.

S sekretariem SKEI za KP in PS sva bila prisotna na razgovoru z direktorico podijetje Krebe Tippo, kjer
je delavec, na$ €lan izrazil nezadovoljstvo, da so mu kratene pravice, kot dolgoletnemu uspeSnemu
delavcu, kateri je tik pred upokoijitvijo. Zanj smo iskali ustrezne reSitve v obojestransko zadovoljstvo, saj
se je vsaka stran nagibala na svoj prav.

Kot sekretar se vsakodnevno na sedezu SKE!| Stajerska sredujem s tezavami in problemi, katere
povzroCajo delodajalci naSim delavcem, ali je to krSitev delovno-pravne zakonodaje ali krSitev nase
Kolektivne pogodbe dejavnosti.

Tezimo za tem, da delo, odnos do delavcev in posteno placilo postane vrednota.

Sekretar SKEI ReO Stajerska
Martin Dular
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