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Kaj se je dogajalo v Regijski organizaciji SKEI
Ljubljane in okolice in SirSe v zadnjih dveh mesecih leta 2007

Uvodnik:

»Vzroki in posledice«

Ljudje velikokrat govorimo o vzrokih in posledicah. »Kajenje slabsa zdravje, alkohol povzroca
nesrece« in tako v nedogled poslusamo opozorila nekoga nad sabo ali ob sebi, kaj vse delamo
narobe. Celo 10 boZzjih zapovedi imamo v ta namen, da bi ljudje ravnali modro.... Obi¢ajna in
navadno prava metoda v svetu je usmerjena k preprecevanju ali onemogocanju vzrokov, da ni
nezelenih posledic. Nasa vlada pa ubira Cisto svoje poti pri vladanju in ljudstvu je zdaj konc¢no
prekipelo. Kolega Doro Hvalica je v decembru na kongresu ZSSS dejal, »da se je slovensko ljudstvo
nekega cCisto obi¢ajnega dne odlocilo, da prepusca vladanje nekomu drugemu«, nekako pa se mi
zdi, da zdaj ne vemo Cisto dobro »zakaj Ze?« smo se tako odlocili. Mar je to Se samostojna tako
dolgo pri¢akovana deZela Slovenija po meri vecine Slovenk in Slovencev?

Pri nas so Sle zadnja tri leta stvari nekako takole. Vladar je postavil nekaj dobrih kolegov za
nadzornike vecjih podjetij, pa KADA in SODA, jim narocil kako naj delajo, morda so si privoscili
malo samovolje, tudi kakSen manj pregleden prevzem, ki ima kakopak zanimive posledice za njih
in njihove otroke. Ko pa so se ti kolegi (glej ga zlomka) osamosvojili in nocejo vec delati po

narocilu, jih razglasis za tajk«uw Narodu pa reces, ne tako kot tista gospa iz neke revolucije,
»da naj jedo potice, ¢e nimajo kruha«, Se vec, das jim pravni nasvet, naj razlike v cenah kar
zaracunajo Zigi Pri najbolj$em sosedu.....

Stvar pa lahko prikazemo tudi takole;

Najprej iz opozicije napadas vlade, po dolgo pri¢akovanem uspehu pa s svojim umnim vladanjem
povzrocis kaos s hudimi posledicami, ki jih na zacetku hvali$ kot gospodarski ¢udez, nato na
posledice svojih ravnanj pri¢nes zelo kritiéno opozarjati, zdravljenje vzrokov in seveda posledic, pa
potem uZaljeno prepustis nekomu drugemu po volitvah, saj so tvoji Zepi in Zepi prijateljev ze

polni. Ugled in rahlo nacet ego potem nista vec tako pomembna...

(Zgodba za Hollywood, vendar tudi tam scenaristi na Zalost stavkajo!)

Posledice:

Osrednja aktivnost organizacije v novembru je bila osredotoena na protestni shod za VISIE
PLACE v soboto 17. novembra 2007 v Ljubljani. Tokratna udeleZba €lanic in ¢lanov nade regije je
presegla vsa pri¢akovanja. Vecina se nam je pridruzila v organiziranih skupinah z lokacije vecjih
ljubljanskih podjetij nase dejavnostiin tudi s tremi avtobusi.

Se posebej smo bili zadovoljni, ker je nas sicer rahlo okrnjen aktiv mladih na posebni stojnici »SKEI
mladi« pomagal pri opremljanju mnozice z baloni in drugimi rekviziti.



Vsi, ki smo doZziveli to mnoZico, smo prepricani, da je res priSel skrajni ¢as, ko nam delodajalci in
vlada preprosto morajo prisluhniti. Najmanj iz dveh razlogov, eden je bistveno visja inflacija drugi
je dvig plac iz naslova krepko izkazane produktivnosti, vsaj drzavni statistiki je pac treba verjeti!
Poslali smo pomembno sporocilo delodajalcem, da smo Se kako upraviceni do visjih pla¢, pa tudi
udelezbe iz naslova dobicka. Vse nase zahteve pa delodajalci vsaj zaenkrat trmasto zavracajo. To
so zapisali tudi v pismu sindikatu SKEI, da se o placah za leto 2007 niso pripravljeni pogajati.

Dovolj je bilo odrekanja! Zaposleni smo se desetletje in ¢ez v korist mlade demokracije
odpovedovali delu dviga plac iz naslova inflacije in Se Cesa, v korist nekega KVAZI NACIONALNEGA
INTERESA, vse te »kredite« delodajalci in oblast z eno potezo porabijo v Cisto druge namene, Se
najveckrat za polnjenje Zepov svojih prijateljev in drugih upravicencev, velikokrat tujcev, kot se je
najbrz zgodilo tudi v primeru Slovenske industrije jekla.... Zaklinjanje in danes ocitno le predvolilno
opozarjanje na pregovorno »klientelisticno« naravnanost Ropove vlade s strani vodje takratne
vodje opozicije Janeza Janse ne verjame nihce vec, ¢e le malo spremlja ponovno in morda celo
dokonéno »tajkunizacijo« Slovenije. Dovolj je bilo odpovedovanja. S takimi plaami zaposleni ne
moremo ne Ziveti in ne umreti. Pla¢e so za Zivljenjske razmere v EU sramotno nizke in ¢e se o
usklajevanju ne bomo dogovorili zdaj, potem ni realno pri¢akovati socialnega miru.

By
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Kronolosko pa so Sle stvari v tem casu priblizno takole:

GREMO P: VEEIE

14. redna seja 10 SKEI Ta | um ':::':ﬁ
Slovenije DEMONSTRACIIE

¥ LIUBLIANG (7. nevermbra 3007 "nnﬁnEﬁ_

Zveza svoboduih sindikator °Q Slovenije

Ljubijana. 7. december 007

Seja je bila v Podjetju Talum Kidri¢evo in gostis¢u VITAL — PAN v Kidricevem. UdeleZila sva se je
skupaj s predsednikom Leonom Dujmovicem. Klju¢na tocka obravnava Aktivnosti SKEI pred
protestnih shodom 17. 11. 2007 ter priprave na 5. Kongres ZSSS.

Na isti seji smo se poklonili spominu na kolego sindikalista.......

V spomin!

V 65. letu starosti je zaradi hude bolezni umrl dolgoletni delavec ZSSS,
izvréni sekretar Gregor Mikli€, diplomirani pravnik, predavatelj na
mnogih sindikalnih seminarjih. Lidija nam je v kratkem orisala njegov
prispevek pri prizadevanju in uresnicevanju socialnih in delovnih pravic
delavcev v slovenskem prostoru. Ob tej priloZznosti smo se clani 10 SKEI
Slovenije z enominutnim molkom poklonili spominu na umrlega
sodelavca in prijatelja.....

Izredna seja razsirjenega 10 ReO SKEI

09. 11. 2007
Ljubljane in okolice

Na seji smo obravnavali potek priprav za protestni shod 17. 11. 2007. V c¢asu od najave
demonstracij je inflacija Se dodatno napredovala, vsak delavec je v lethem smislu izgubil skoraj
polovico mesecne place. Demonstranti se dobimo pred Plavim barom, to¢nih informacij o skupni
stojnici Se ni. Vecina podruZznic Se ni prejela rekvizitov (brezrokavniki, kape, piscalke, raglje) razen
tistih, ki so pohiteli s seznami udeleZencev. Ostali bodo prejeli rekvizite na sedeZ podjetja do
Cetrtka, seveda pa je pogoj da posljejo seznam udeleZencev na poslanih obrazcih. Sekretar je in bo
vecino delitev rekvizitov opravil v zadnjih 14 dneh pred dogodkom! Priporocljivo je, da predsedniki
podruznic opremijo udeleZence Ze na zbornih mestih v podjetjih. Predsednik SKEI Mladi nase
regije Bogo Ferdin je povedal, da bodo mladi pripravili balone za udeleZence, na stojnici, ki jo bo
zagotovila ljubljanska ZSSS bodo tako skupaj z drugimi prostovoljci delili plasti¢ne brezrokavnike in
kape. (do tega trenutka imamo 741 prijavljenih delavcev)

Podana je bila informacija o nadomestnih volitvah (razpis november-izvedba december), za katere
sicer ni bilo enotnega stalis¢a 10, da so sploh potrebne. Sekretar na zahtevo predsednika Regije
preveri pravne okvire do naslednje seje.
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PRAVICND
KLIUENE ZAKONITOSTI e
SPRE.;)EMAN.IA IN POSREDOVANJA SEMINAR ‘iﬁ‘)
20. novembra 2007 v SIC Radovljica 5
INFORMACIJ« KONGRES.

Delavnico je vodila in moderirala Natalija VRHUNC, pripravila pa nasa Justi Arnus.
Seminar za ¢lane republiskega in izvrSnega odbora, predsednike komisij pri SKEI Slovenije in
sekretarje ReO in OO SKEI. Na pri¢etku smo se srecali s predsednikom ZSSS Dusanom Semolicem,
ki nam je predstavil aktualne informacije in stanje v druzbi glede sploSne stavke.

- Preskusili smo interaktivno soocanje posameznikov

- Potekalo je intenzivno in sproséeno delo v skupinah

- nekateri smo preskusili individualni nastop

- plenarno soocanje je dalo mnoge koristne napotke posameznikom

- oblikovanje najpomembnejsih ukrepov za napredek na tem podrocju za SKEI
- trening posredovanja za SKEI relevantne informacije (kongres 2007

- igre, sproscanje, ustvarjalni vliozki so nam polepsali sicer naporen dan

v sejni sobi SKEI Slovenije, Dalmatinova ul.
4, Ljubljana
22.11. 2007

16. redna seja
10 ReO SKEI Ljubljane in okolice

-1

L
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Razpis nadomestnih volitev. Potrebno je namrec izbrati nove oziroma nadomestne clane za 10 ter NO ReO SKEI
Ljubljane in okolice. Glavni razlog za nadomestne volitve je, da je vdecembru 2006 ¢lanica podala pisno odstopno
izjavo z mesta Clanice IzvrSnega odbora, ter zato, ker sta dva ¢lana NO odsla oziroma prestopila k Industrijskemu
sindikatu. Oba sta podala odstopni izjavi v ¢asu, ko je ReO Ze razpisala nadomestne volitve za december 2006.

Sprejet pomemben sklep, da lahko Namestnik predsednika sindikalne podruznice enakopravno zastopa svojo
sindikalno podruznico na regijskem odboru. Na regijo je potrebno predhodno poslati pisno obvestilo, iz katerega je
razvidno, kdo nadomesca posameznega predsednika sindikalne podruZnice, zimenom in priimkom.

Analizo delavskih demonstracij v Ljubljani in pregled udelezbe nasih ¢lanov je podal sekretar. Uradno prijavljenih
udelezencev je bilo 741, po predvidevanjih pa naj bi jih bilo Se za kakSnih 40 % vec. Odziv na prisotnost je zelo
pozitiven; tokratnih delavskih demonstracij se je udeleZilo veliko vec nasih ¢lanov kot prejsnja leta. Narejene so bile
tudi fotografije, ki so jih prisotni prejeli na CD zgos¢enki. Potrebno je Se poudariti, da so z nami delili solidarnost tudi
sindikati iz Avstrije, Italije, MadZarske, Srbije, Makedonije in Hrvaske. Kar se ti¢e samega rezultata demonstracij, se bo
pokazal tekom ¢asa, Se vedno pa obstaja moZnost za generalno stavko.
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SOLIDARNOSTNE POMOCI

V tem obdobju smo razdelili skupno 600€ financnih pomoci, 3 prosilcem.

POPLAVE V ZELEZNIKIH IN KROPI

S strani Francija Zabrla sekretarja SKEI za Gorenjsko smo 28. novembra 2007 pridobili osnovne informacije o dveh
druzinah, ki naj bi jima pomagali s finan¢nimi sredstvi. Vendar je v obilici drugih dogodkov in neodloZljivih obveznostih
pa tudi »kratkem« mesecu decembru realizacija pomoci zaenkrat izostala. V mesecu januarju bomo skusali navezati
stik z obema, da jim predamo namenska financ¢na sredstva.

17. redna seja 10 ReO SKEI Ljubljane
in okolice

e sklep o razpisu nadomestnih volitev.

+  Dolotitev ¢lanov popisne komisije; Rajko JANKOVIC, Vladimir OBROVNIK in Dragana ZITKO.

*  Predsednik Leon DUJIMOVIC je prisotne obvestil, da bo drzavno prvenstvo SKEI Slovenije v smucanju in
smucarskih tekih potekalo predvidoma v petek 25.1.2008 v zimsko letnem turisticnem centru GOLTE nad
Mozirjem. Organizator Obmoc¢na Organizacija SKEI za Dolenjsko in Belo Krajino!

e Rezervni termin v primeru, da ne bo dovolj snega je predviden za 16.2.2008, lokacija pa $e ni to¢no

dogovorjena.

V podjetja je bilo poslano gradivo o zahtevku za pogajanje o izplacilu boZi¢nice ob koncu leta....

ZSSS za izplacila 13. place
»Sindikati Se ¢akajo na
zakonodajo, ki bo omogocala
udelezbo delavcev pri

dobicku....«

Informacija:

Pricakujemo pozitiven odziv in upamo, da bomo uspeli
s pogajanji v vseh podjetjih nase dejavnosti, kjer
imamo znotraj podjetja organiziran sindikat SKEI, v
izplacilu boZi¢nice.

v podjetju Herz d.d. v Smartnem pri Litiji je bil kljub nasprotovanju delavcev, (postopek s strani delodajalca po pritozbi
sindikata usklajen s pravnimi okviri) vzpostavljen videonadzor v nekaterih za varnost premozZenja po oceni delavcev

nepomembnih delih podjetja....

Upamo, da bo rast poslovnega rezultata v podjetju vsaj enaka nezadovoljstvu delavcev.....
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V soboto, organizator Obmocna Organizacija
ZSSS Ljubljane, Parmova
1.12.2007

Informacija o organizaciji
strokovnega posveta o Noveli ZDR

Na povabilo sekretarke ZSSS obmocja Ljubljane in okolice Maje Kavec, sem se skupaj z nasim pravnikom
Igorjem Piskom udelezZil posveta o spremembah in posledicah novele ZDR. UdelezZilo se ga je preko dvajset
predsednikov sindikatov dejavnosti, pravnikov in strokovnih sekretarjev ZSSS.

Seminar je vodila pravnica pri ZSSS Andreja Tos Zajsek, udeleZil se je pa tudi vrhovni sodnik Delovnega in
socialnega sodisca g. Aleksej Cvetko. Gradivo s seminarja v elektronski obliki, ki ga je prijazno pripravila ga.
Andreja Tos ZajSek sem posredoval vsem regijam in obmocjem SKEI.

Komentar: Kljub nasprotovanjem sindikatov se je v Zakon uspelo vriniti kar nekaj nelogi¢nim in
neZivljenjskim ¢lenom in »popravkome, tako da bo morala marsikaj doreci Sele sodna praksa...

Da pa je ravno sodna veja oblasti v Sloveniji (SIC) dala pobudo za spremembo zakona pa je »unikum« v
svetovnem merilu, kar govori o ocitni in preveliki prepletenosti slovenske sodne veje oblasti in politike....

Rezultat sposojene ankete s
spletne strani Financ:

L NOVELIRANJEM ZAKONA
0 DELOVNIH RAZMERJIH

JE DELODAJALCEM USPELO:

* v odstotkih

Inizati Povetati
stroske fleksibilnost
dela trga dela
78 63

Finance st. 105/2007 (vir spletna stran)
Novela ZDR je zapravljanje ¢asa

/"(\ Avtor Janez Tomazi¢, objavljeno 5.6.07.00:01, tiskana izdaja ¢asnika
||IJ ) 1 \'
|| ||

Porabii I'\\ \ / / Velika vecina glasovalcev spletne ankete, 230 od 268, je odgovorila, da

ogromno o / so delodajalci s predlogom novele zakona o delovnih razmerjih (ZDR)

Ldsd Za nic el predvsem porabili veliko ¢asa. Da bo ta znizala stroske dela, je

ey odgovorilo 21 glasovalcev, 17 pa, da se bo povecala fleksibilnost trga
dela?!

Vabilo za tradicionalno novoletno rajanje
Organizator
Obmocna Organizacija
ZSSS Ljubljane in okolice
1. 12. 2007

Obmocna organizacija Ljubljane in okolice zopet Ze 28. leto organizira tradicionalno druZinsko
silvestrovanje v Festivalni dvorani. Prireditev bo 31. decembra 2007, z uradnim pricetkom ob 20. uri. Za
zabavo in glasbo bo poskrbela skupina ULTRAZVOK. Silvestrska vecerja in pijaca bo Vasa skrb, zato jedilni
pribor in kozarce prinesite s seboj. Zaradi velikega povprasevanja ter omejenega Stevila vstopnic
predlagamo, da predsedniki sindikatov podjetij oz. zavodov ¢im prej napotijo svoje ¢lane na sedez
Obmocéne organizacije ZSSS na Parmovo ulica 51/1. nadstropje, Ljubljana.
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Njihov odgovor:
14.12.2007
Povzel B. Ivanovic

Odgovori delodajalcev na predlog
sindikatov za pogajanja

1. Predlog je bil poslan delodajalski strani na osnovi sklepa 10 SKEI Slovenije (5t. 14/91), sprejetega na 14. seji dne 6.11.2007 in dogovora z ostalimi sindikati dejavnosti (podpisniki
nasih 3 KPD).
2. Predlog je temeljil na prostovoljnih kolektivnih pogajanjih v smislu dolo¢b Zakona o kolektivnih pogodbah (Ur.l. RS 3t. 43/06) in dolo¢b KPD.
3. Prvi vsebinski predlog se je nanasal na uskladitev standardne klasifikacije dejavnosti (vezano na stvarno veljavnost KPD) glede na novo uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti,
ki bo zacela veljati 1.1.2008.
3.1. Zbornica elektronike in elektroindustrije Slovenije pri GZS (na osnovi stali$¢ predsedstva UO te zbornice, sprejetih na seji dne 29.11.2007) se strinja s predlogom spremembe /
dopolnitve KPD v tem delu in predlagajo Se dopolnitev veljavnosti za:
. C/33.13 - popravila elektronskih in opti¢nih naprav
. C/33.14 - popravila elektri¢nih naprav

3.1.1.Glede termina pogajanj (izhaja iz dodatnega ustnega pojasnila direktorja ZEE Janeza Renka), da niso zainteresirani za pogajanja v letosnjem

etu in da bi to vprasanje naceli Sele januarja 2008 (v decembru pa prepustili ¢as realizaciji izplacil 13. pla¢ oz bozi¢nic v podjetjih, kjer imajo denar oz.

bo dosezen taksen dogovor s sindikati na podjetniskem nivoju)
3.2. ZdruZenje za kovinsko industrijo pri GZS meni, da to niti ni predmet pogajanj, temvec bolj upostevanje ugotovitev ob prevedbi dejavnosti na novo SKD 2008, ki bo zajemala to
zdruZenje.

3.2.1. V strokovnih sluzbah GZS Se vedno potekajo postopki glede direktne »prevedbex, zato bi kazalo s predlogom pocakati.

3.2.2.Ko bo vse znano v zvezi s tem, se strinjajo, da predlog »vnesemo« v stvarno veljavnost KPD.
3.3. Enak odgovor je za sekcijo za kovine pri ZDS
3.4, Zdruzenje kovinskih materialov pri GZS ugotavlja na sestanku svoje pogajalske skupine, da se predlog lahko uvrsti na dnevni red pogajanj

3.4.1.Delodajalska stran je prijavila dodaten predlog sprememb in dopolnitev KPD, ki ga bodo posredovali sindikatom, ko bo mozen dogovor za

zaletek pogajanj.
4. Drugi vsebinski predlog se je nanasal na dopolnitev / spremembo tarifnih prilog k 3 KPD, da se s 1.1.2008 povi$ajo najnizje osnovne place (oz. priizjemi za kovinske materiale in
livarne izhodis¢ne place + obvezni uskladitveni dodatek) za razliko v % od Ze uveljavljene uskladitve s 1.8.2007 do dejanske inflacije od januarja do decembra 2007 kot drugi krog
pogajanj o povisanju plac za leto 2007.

4.1. Zbornica elektronike in elektroindustrije pri GZS (na osnovi Ze omenjenega stalis¢a predsedstva UO) se ne strinja s pogajanji za dodatno povisanje plac za leto 2007
4.1.1. Predlagajo, da se pogajamo o povisanju plac zaradi rasti Zivljenjskih stroskov v ¢asu in na nacin kot doslej (misljeno z uveljavitvijo od 1.8.2008 dalje)
4.1.2. Pri¢akujejo »prostovoljno« povisanje plac v stevilnih podjetjih, vklju¢no z boZi¢nicami, bonusi in ostalimi izplacili iz uspesnosti poslovanja, kar bo prispevalo
k ublazitvi u¢inkov porasta Zivljenjskih stroskov v zadnjem kvartalu leta 2007.
4.2. ZdruZenje za kovinsko industrijo pri GZS odgovarja, da je sindikalni predlog preuranjen.
4.2.1. Prej navedeno utemeljujejo z dejstvi:
4.2.1.1. uradni podatki o rasti cen Zivljenjskih potrebs¢in v letu 2007 $e niso znani
4.2.1.2. na drZavni ravni $e ni dore¢ena politika pla¢ za leti 2008/2009.
4.2.13. dalje ugotavljajo, da rast dejanskih plac po statisti¢nih podatkih (prilagajo podatke) celo prehiteva inflacijo, v decembru pa lahko
utemeljeno pricakujejo tudi razna izplacila v pred novoletnem casu
4.2.1.4. v decembru 2007 predlagajo neobvezen delovni sestanek predstavnikov nasih pogajalskih skupin pred zaklju¢kom leta.
4.3. Enaki odgovori so za Sekcijo za kovine pri ZDS.
4.4, Zdruzenje kovinskih materialov pri GZS Zeli pocakati, da svoje delo opravi Ekonomsko socialni svet, da bodo ugotovljene smernice za obe pogajalski skupini.

Zakljuéna ugotovitev

1. Po principu prostovoljnih kolektivnih pogajanj po Zakonu o kolektivnih pogodbah in 69. 3 KPD (doloc¢ba o zacetku pogajanj) zacetek pogajanj ni mozen.

2. SKEI je Ze sprejel sklep, da bo vse tekoée in bodoce aktivnosti usklajeval z dogodki / rezultati pogajanj ZSSS (in drugih sindikalnih central) o KP o usklajevanju pla¢ za
privatni sektor..., zato se za to sejo ne predlagajo osebni sklepi.

3. Neformalno srec¢anje SKEI z delodajalci (ob zakljucku leta) bo popoldan 19.12.2007.

Sekretar SKEI za KP in placni sistem Bogdan Ivanovic
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Pogled v zgodovino samostojne Slovenije v januar leta 2002 (zgodba se ocitno ponavlja)
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Pogajanja med delodajalci in Skeiem spet prihodnji Cetrtek...

Predsednik Sindikata kovinske in elektroindustrije Slovenije (SKEI) Albert Vodovnik je danes napovedal, da se pripravljajo na stavko, ker v tej
dejavnosti Ze nekaj let narasca stevilo delavcev, ki imajo nizje place od drZzavnega povprecja. Podpredsednik Gospodarske zbornice Slovenije
(GZS) Samo Hribar Mili¢ je v zvezi s temi zahtevami za Finance povedal, da so podjetja v tej branzi, ki jih zastopa SKEI, ve¢inoma v izgubi. Kaj bi
to pomenilo za posamezna podjetja in celo panogo, ki premalo vlaga in kjer so dobicki v smislu reinvestiranja majhni, sprasuje Hribar Mili¢.
Pravi, da je za lastnike tudi donosnost na kapital pod povprecjem v gospodarstvu Slovenije, kar kaZe na to, da v teh podjetjih ni moznosti za
povecevanje plac. "Menimo, da so place v teh dejavnostih letos nadpovpreéno narasle. Kak$nih vecjih rezerv pa tudi ni," je Se povedal
Hribar Milic.

Pred zborni¢no stavbo je danes okrog dvesto kovinarjev glasno podpiralo svoje pogajalce, ki so medtem za pogajalsko mizo v pogovoru s
predstavniki delodajalcev vztrajali pri 15-odstotnem zviSanju vseh izhodis¢nih pla¢ v kovinski industriji. Po trditvah predsednika Skeia Alberta
Vodovnika "njihove izhodis¢ne place zaostajajo za 20 odstotkov za pla¢ami v gospodarstvu".

Hribar Mili¢: "Skei naj nastopa z argumenti"

Podpredsednik GZS Samo Hribar Mili¢: "V teh sindikalnih zahtevah je ve¢ demagogije, neznanja in pomanjkanja argumentov kot resni¢ne
stiske."

Hribar Milic¢ in Renko sta zlasti poudarila, da so povpreéne bruto place v industriji, ki jo pokriva panozna kolektivna pogodba (do oktobra, glede
na leto 2000), narasle za 10 do 11,7 odstotka, realno pa do 2,8 odstotka in s tem dejansko presegale rast inflacije. Usklajevanje plac v
gospodarstvu zaradi rasti cen Zivljenjskih potrebscin bo ta mesec prineslo 2,7-odstotno zvisanje plac, kar bo za mnoga podjetja breme.
Gospodarski polozaj za Stevilna podjetja v teh industrijah se je bistveno poslabsal v drugi polovici prejSnjega leta in je negotov tudi letos.
"Klju¢na utemeljitev predloga Skeia sloni na primerjavi z zaostajanjem povprec¢no izplacanih bruto pla¢ v predelovalnih dejavnostih za
povprecnimi bruto placami v drZavi. Znano pa je, da je rast pla¢ na ravni drzave predvsem posledica velike rasti pla¢ v javnem sektorju," je
povedal Hribar Mili¢ in dodal, da je v teh sindikalnih zahtevah ve¢ demagogije, neznanja in pomanjkanja argumentov kot resnicne stiske.
"Zdi se mi, da trenutne sindikalne proteste nekateri sindikalni vodje vodijo zaradi volitev, ki bodo znotraj posameznih sindikatov, da bi
svojemu ¢Elanstvu pokazali, kako skrbijo zanj," je Se povedal podpredsednik GZS.

KOMENTAR TEH IZJAV PO VSEH TEH LETIH NAJBRZ NI POTREBEN....
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Nas odgovor pa je:
Ljubljana, 19.12.2007 MEDIJEM

IZJAVA ZA JAVNOST

DELAVCI SO ZA VECJE PLACE PRIPRAVLIENI STAVKATI
Sindikat kovinske in elektroindustrije Slovenije (SKEI) je na vcerajsnji
seji razpravijal o poteku pogajanj za povisanje plac v zasebnem sektorju
in na ravni dejavnosti ter soglasno ugotovil, da z razvojem dogodkov ne
more biti zadovoljen. Vsa tri zdruzenja pri GZS so zavrnila predlog za
pogajanja o uskladitvi plac v dejavnostih kovinske in elektroindustrije ter
kovinskih materialov in livarn (najnizja oshovna placa po KPD v teh
dejavnostih je 412,13 EUR) in se ne strinjajo niti s povisanjem za razliko
v visini inflacije za leto 2007, prav tako ne napredujejo pogajanja v zvezi
s kolektivnho pogodbo o usklajevanju plac za zasebni sektor. MnoZicha
podpora delavcev, izkazana nha protestnem shodu 17.11.2007 nam daje
mandat in hkrati veliko odgovornost, da zahteve za dvig plac tudi
realiziramo. Viceraj zbrani predstavniki SKEI iz druzb in obmocij cele
Slovenije zato zahtevajo uresnicitev zahteve po dvigu plac. SKEI vztraja
pri izvedbi generalne stavke v zasebnem sektorju v kolikor pogajanja v
decembru ne bodo uspesna. SKEI bo v nasprotnem primeru napovedal in
izvedel splosno stavko sam, pri cemer bo zahteval-obcuten dvig plac
zaposlenih v kovinski in elektroindustriji-Slovenije.
Predsednica SKE| Slovenije
Lidija JERKIC, univ.dipl.prav. I.r.
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Volilna seja
Regijske organizacije SKEI
Ljubljane in okolice 19. 12.

2007

Kandidat za ¢lana izvrsneqa odbora ReO SKEI Ljubljane in okolice

a) Vincencij JAKOPIC — iz sindikalne podruZnice LITOSTROI E.I., Ljubljana

Kandidati za ¢lana nadzorneqga odbora ReO SKEI Ljubljane in okolice

a) Antun FURJAN — iz sindikalne podruznice LITOSTROI LIP, Ljubljana
b) Leopold ROZINA —iz sindikalne podruznice ISKRA TELA, Ljubljana

c) Senad BRKIC — iz sindikalne podruznice MAGNETI, Ljubljana

Lux d.d.. Podjetje

Predsednik delovnega predsedstva na volilni seji; Vlado
HAJIDINJAK, aktualni predsednik podruznice Skei v Hella

Hella Lux je v letu 2007 veliko

zaposlovalo in izjemno uspesno poslovalo! Sodelovanje
sindikatov z upravo v podjetju pa je bilo zaenkrat vzorno.
Na$ podpredsednik Vlado Ze nekaj let dobro vodi
najstevilénejSo podruznico SKEI v nasi regiji.

Predsednik podruznice SKEI v DINOS Ljubljana

IG Metal

Bozo Zeko pred sodobno napravo za ekolosko
odstranjevanje tekocin iz odpadnih avtomobilov

Najuspesnejsi predsednik podruznice pri
pridobivanju novih ¢lanov v letu 2007 je :

Bozo Zeko iz podruznice SKEI v Dinos d.d.
Slandrova 6 na Crnuéah pri Ljubljani!

V letu 2007 je s svojim angaziranjem in predanim
sindikalnim delom pridobil 85 novih ¢lanic in
¢lanov sindikata SKEI Slovenije! Iskrene Cestitke!
Nagrado bo podaril sindikat nemskih kovinarjev

Najuspesnejse podruznice nase regije na podrocju vélanjevanja novih clanov letu 2007

st PodruZnica SKEI Iv\lov!

clani
1. DINQOS, Ljubljana 85
2. TITAN, Kamnik 22
3. LITOSTROJ JEKLO, Ljubljana 15
4, DANFOSS TRATA, Ljubljana 12
5. HELLA LUX, Ljubljana 11
6. MAGNETI, Ljubljana 8

Skupaj 153
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Najprej ugotovitveni sklep, da so na nadomestne volitve vabljeni ¢lani 10 in ¢lani regijskega odbora ReO
SKEI Ljubljane in okolice, ki skupaj Steje 40 ¢lanov in ¢lanic z volilno pravico. Predsednik verifikacijske
komisije, Vladimir OBROVNIK, je podal porocilo o prisotnosti delegatov na seji, od vabljenih 40 delegatov je
bilo prisotnih 29 delegatov, to je 72,5 %. Rezultat nadomestnih volitev so objavili skupaj predsednik in
¢lana delovnega predsedstva; Vlado HAJDINJAK, Rado FINK in Ramiz FERIZI.

Za ¢lana izvrénega odbora ReO SKEI Ljubljane in okolice je bil izvoljen Vincencij JAKOPIC.

Za ¢lana nadzornega odbora so bile oddane glasovnice razdeljene sledece, Antun FURJAN 17 veljavnih
glasov, Leopold ROZINA 24 veljavnih glasov, Senad BRKIC 16 veljavnih glasov.

Za ¢lana NO ReO SKEI Ljubljane in okolice sta bila izvoljena Antun FURJAN s 17 glasovi in Leopold ROZINA
s 24 glasovi.

Vsem na novo izvoljenim ¢estitamo ob izvolitvi in jim Zelimo veliko uspehov in strpnosti pri zahtevnem
delu!

V Litostrojskem invalidskem

podjetju so delodajalca prijavili L I P L i t o St roj

inspektorju (potrpljenja ni vec)

|

Razmere za delavke in delavce v podjetju Lip d.o.o. (Litostrojskem invalidskem podjetju) Ze od nekaj niso
bile zavidanja vredne, zadnjih nekaj let pa so odkrito slabe. Ker ni¢ kolikokrat izrazene Zelje in pricakovanja
delavcev ter dolgotrajna uradna prizadevanja tamkajsnjega Sindikata kovinske in elektroindustrije Slovenije
(SKEI) niso otoplila hladu preracunljivega vodstva, so se »posluZili« enega izmed instrumentov iz
sindikalnega repertoarja socialnega dialoga — prijave nepravilnosti v podjetju inSpektoratu za delo. Tako se
pri¢ne ¢lanek v nasi Delavski enotnosti:

Razmere za delavke in delavce v podjetju Lip d.o.o. (Litostrojskem invalidskem podjetju) Ze od nekaj niso bile zavidanja vredne, zadnjih nekaj let pa so
odkrito slabe. Ker ni¢ kolikokrat izrazene Zelje in pri¢akovanja delavcev ter dolgotrajna uradna prizadevanja tamkajsnjega Sindikata kovinske in
elektroindustrije Slovenije (SKEI) niso otoplila hladu preracunljivega vodstva, so se posluZili enega izmed instrumentov iz sindikalnega repertoarja
socialnega dialoga — prijave nepravilnosti v podjetju inSpektoratu za delo.

Antun Furjan, predsednik sindikalne podruznice (sindikalni zaupnik) SKEi v podjetju, nam je povedal, da so koncem meseca ob pomodi sindikalnega
odvetnika na inSpektorat za delo vloZili prijavo zoper delodajalca. Inspektorjem so prijavili ravnanje delodajalca do zaposlenih invalidov, spremembo
osnovne dejavnosti podjetja, neobstoja oziroma prikrivanja sistemizacije delovnih mest, zavlacevanja kolektivnih pogajanj, pa tudi neustreznih
delovnih in varnostnih pogojev in nenazadnje mizernih plac.

Kot nam je dejal, je na obmocju Litostroja Ze 32 let, svojo poklicno pot je zacel v nekdanjih Titovih zavodih, se poskodoval in pristal v invalidskem
podjetju, kamor so se zatekli vsi v Litostroju poskodovani delavci in delavke. Z razpadanjem Litostroja in po nekaj statusnih transformacijah — ter vrsti
finan¢nih malverzacij, od katerih »Litostrojevi invalidi«, kot pravi Furjan, niso dobili niti ficka, niti povrnjenih sredstev, ki so se jim odrekali v ¢asih
najhujse krize Litostroja konec osemdesetih in v zacetku devetdesetih let — so pristali v sedanjem podjetju Lip do.o., ki je v lasti podjetja Letana d.o.o.,
prav tako podjetja z obmocja Litostroja, od leta 2003 pa so del Poslovnega sistema Cimos.

Leta 2002 vodstvo v osnovno dejavnost namesto dejavnosti invalidskih podjetij vpiSe dejavnost zaklju¢na gradbena dela, ¢eprav po podatkih sindikata
v tej dejavnosti dela manj kot petina delavk in delavcev, vecina ostalih pa na teZjih delih kovinske dejavnosti. Argument vodstva za ta korak je, da
izvira vecina prihodkov podjetja iz gradbenistva. S tem so podjetje pripeljali pod okrilje za podjetje ugodnejse kolektivne pogodbe za gradbenih
dejavnosti, pri ¢emer bi bili delavci po besedah Zlatka Herncica, sekretarja regijske organizacije SKEI Ljubljana in okolica, zagotovo bolj pomirjeni, ce bi
v podjetju izpolnjevali dolocila vsaj te pogodbe. Pa jih seveda ne.

Kot je opozoril Furjan, imajo od sprejetja kolektivne pogodbe za gradbene dejavnosti manj dopusta, zadnje mesece pa »priliv« novih strojev kaze, da
ne postajajo ni¢ bolj gradbeno, ampak vse bolj kovinsko podjetje. Hkrati je v zadnjem Casu v podjetje prislo nekaj novih delavcev z zavoda, pa tudi
tujcev. V podjetju je po njegovih besedah nekaj prek 100 delavcev, od tega jih je kakih 30 s statusom invalida, povprecna starost delavcev pa je nekaj
prek 48 let. »Delavec s 30 let delovne dobe dobi osnovno placo v visini 361 evrov bruto, tako da so celo s ZPIZ-a sprasevali, ali je pri$lo do kake
pomote,« je na primeru plate nekega sodelavca dejal Furjan. Ze od poletja 2006 potekajo v podjetju kolektivna pogajanja za sklenitev nove kolektivne
pogodbe, a kakega napredka v tem ¢asu ni. Ze od samega zacetka je ljudem v podjetju jasno, da elementi pogodbe omogoéajo odpustanje oseb z
invalidnostjo, saj tudi za njih predvideva normo. To pa je v nasprotju z njihovim statusom in ugodnostmi, ki jih zaradi tega dobivajo od drzave. Zaradi
pritiskov z normo je nekaj ljudi z invalidnostjo Ze izgubilo zaposlitev, je dejal sindikalist Furjan.

Delavci so bili Ze nekajkrat na samem robu stavke, tokrat pa so odloceni, da izpeljejo vse postopke in stopnjujejo pritisk za uveljavitev svojih pravic.
Sedaj so podjetje prijavili inSpektoratu, ¢e to ne zaleZe, pa bodo svoje aktivnosti zaostrili.

M. B.
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MLADI SKEI ®

Ljubljane na s e’ (
demonstracijah
pod vodstvom k

Boga Ferdina M{adi zA PRAV'CE!

Letosnji »dogodek leta«, pa ¢eprav ne najbolj priljubljen med mladimi, je pokazal, da brez njih ne
moremo racunati, zato so kar sami poskrbeli za svojo predstavitev, da se ve da pod okriljem nase
organizacije rastre nov rod mladih nepopustljivih ljudi, ki ve kaj so ¢lovekove in delavske pravice...
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5. kongres ZSSS
7.12. 2007

INOIKATOU SIOUBNIJE SINOIKATOV SI0UEAIIE SINGIKAIOU SI0UENIIE

SINOIHATOU SIOUEAIJE SINGIKAIOU SIOUBNIJE SIADINATIOU SIOUERIIE
7. Secamiser 2007 7. decombor 2007 7. Secamier 2007 . 7. decombor 2007 7. Secamiser 2007 . 7. decomier 2007

Le nekaj utrinkov:

| Predsesgujooy ng kongress ZR55

5] MU53
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Uradne ure odvetnika na regiji:
- ob torkih od 15.00 ure do 17.00 ure
- ob cetrtkih od 15.00 ure do 17.00 ure

Se najbrZ kmalu vidimo na splosni stavki!
Sekretar Regijske organizacije SKEI
Ljubljane in okolice

VS

Zlatko Herncic¢

Regijska organizacija SKEI Ljubljane in okolice, Dalmatinova 4, LIUBLJANA,

El. posta skei_lj@sindikat-zsss.si, zlatko.herncic@sindikat-zsss.si (01 3000 913 tajnica Darja),
(01 3000915 in 031 359 662 — sekretar)
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