skel

Sindikat kovinske in elektroindustrije
Slovenije

Predstavitev za sindikalne podruznice:

2.2.2017 skei.posocje@siol.net



skel

Kdo smo:

« SKEI najvecji sindikat dejavnosti v Sloveniji.
Zdruzuje vec kot 30.000 clanov iz dejavnosti
kovinske industrije, elektroindustrije ter kovinskih
materialov in livarn.

* Organiziran na drzavni, regionalni in na
podjetniski ravni. V SKEI se zdruzuje 14 regij
oziroma obmocij, Ki SO organizirana v vec kot
350 sindikalnih podruznicah.

« Je konstruktiven, dobro organiziran in ucinkovit
pogajalec, ko gre za zascito interesov svojih
clanov.
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Kdo smo:

.
 Clani ZSSS

Zveza svobodnih sindikatov _jlﬂm-enije

 IndudtriAll

 IndustriALL Global

* Dunajska memorandumska skupina
* JV regija IndustriAll
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Skel Organiziranost SKEI:

KOMISLIE

1. za kadrowska
wprasanja,
sindikalna
priznanja,
izobraZievanje
in pritoibe

2. za varnost in
zdravie pri
delw

3. za vpraianje
miladihk

4. za kulturo,
Eport in
rekreacijo
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RO SKEI Posocje:

[ ReO SKEI Posocje

Sindikalna podriznica Iskra Avtoelektrika

Sindikalna podriznica Livarna Gorica

Samostojni
Clani

Sindikalna podriznica Iskra Bovec

Sindikalna podriznica AET Tolmin

sk Mladi

Sindikalna podriznica ITW Metalflex

Sindikalna podriznica Gostol Gopan

Sk€l

Seniorji

Sindikalna podriznica TST Tolmin

2.2.2017

Sindikalna podriznica Intra Lighting
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Komisije v podjetjih:

[ Sindikalna podruznica SKEI Iskra Avtoelektrika J

-

Komisija za vprasanja mladih (SKEI Miadi)... Jaka Merljak (tel. 3929)

-

Vs

Komisija za Sport...Iztok Maraz (tel. 3597)

S

-

Komisija za varnost in zdravje pri delu... Simon Sibelja (tel. 3898)
&

Vs

Komisija za seniorje...Valter Bensa (tel. 3284)
-

Vs

Skupni odbor za prepreéevanje mobinga...Martina Cermelj (tel. 3384)
&

-

Komisija za spremljanje delovnega €asa...Vojko Fon (tel. 3343)
(.
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skei
K€ Kolektivha pogodba

« PANOZNA KOLEKTIVNA « PODJETNISKA
POGODBA KOLEKTIVNA POGODBA

-> na nivoju drzave ->na nivoju podjetja

- minimalne pravice —> Z pogajanji z delodajalcem
dosezene vecje pravice In
ugodnosti

- Dopust
- Regres
—> BoziCnica
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k€ Kolektivhe pogodbe SKEI:

« Skrbimo za 3 od 9 Kolektivnih pogodb
panog (v Sloveniji je 26 panog):

« KP za elektro industrijo

« KP za kovinsko industrijo

« KP za kovinske materiale in livarne

—> na osnovi KP lahko sindikat sklene PKP (v
podjetju)

-> Ce ne, Je nujno spostovati samo ZDR in KP
panoge
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KAKSNA Bl BILA RAVEN
DELAVSKIH PRAVIC BREZ SINDIKATOV

MNE BI IMELI VEC
POWVRACILA ZA PREVOZ NA DELO IN Z DELA
REGRESA ZA LETNI DOPUST
REGRESA ZA PREHRAMNO
DODATKA ZA DELOVNO DOBO
PLACANEGA ODMORA MED DELOVNIM CASOM
ODPRAVNIN
MNADOMESTILA ZA PRVE TRI DNI BOLNISKE ODSOTNOSTI
MNIZJIE Bl BILE
MNAITNIZIE OSNOVNE PLACE TN MINIMALMNA PLACA
POKOJININE IN NADOMESTILA ZA BOLNISKO ODSOTHNOST
VISINE DODATKOWV ZA MANT UGODMNE POGOJE DELA

SLABSE BI IMELI
POGOIE ZA UIPMOKOIEWAMYE

UREJENG VARSTVO FENSK, MLADIH IIN STAREISTH DELAVCEWV

UREJENO PODROCIE VARNOSTI IN ZDRAVIA PRI DELU
IMELI BI
MANMT DDNT L FTNEGA DDOPUSTA

DAL JISI DELOVNI CAS OD 40 UR MA TEDEM
VISOKO ENOTHNO DAVCNO STOPNIO
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skel Zagotavljanje
spostovanja zakonov:

« Zakon o delovnih razmerjih « Placna politika

— Delovni Cas — Usklajevanje plac

— Nadurno delo — Pravilni obracuni plac

— Malica, prevozi na delo, — PlaCevanje prispevkov
nagrajevanje,

— Odpoved POZ

« Zakon o varnosti in zdravju Kolektivn.ev pogodbe
pri delu — Delovni ¢as

— Dopust

— ViSina plac

— Posvetovanje z sindikatom
(pravilniki, delovni Cas, stavka)

— Zdravniski pregledi

— Varno delo

— Revizije ocene tveganja

— Prepre€evanje mobing v
podjetju

Poklicna rehabilitacija
2.2.2017 skei.posocje@sio'ﬂ&alIdov 11
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Kako delujemo:

« Spremljanje zakonodaje
* |zobrazevanje delavcev in sindikalnih zaupnikov
* Regijski sestanki

* V primeru krsitev:
— Pisno opozorilo delodajalca
— Uvrstitev delodajalca na Crno listo delodajalcev
— Prijava inSpekcijski sluzbi
— Tozba na sodiscu
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Sindikat zagotavlja:

* Varovanje pravic iz delovno — pravne
zakonodaje

 Pomaga zagotavljati socialno varnost

* Varnost pri delu

 Informiranost — E novice skei (vsak dan)
* |zobrazevanje
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Skel Sindikat spodbuja:

* Timsko delo in sodelovanje
* Inovativnost
« Kakovost
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Ugodnosti Clanstva;:

 varstvo pravic iz kolektivnih pogodb (panozne in podjetniSke)
* pomocC v nesrecah in drugih izrednih razmerah

« kolektivho nezgodno zavarovanje pri zavarovalni druzbi
Adriatic — Slovenica

» solidarnostna financna pomoc

« Ugodna ponudba POCITNIC (terme. Olimija, morje ..

* brezplacna pravna pomoc, vkljuCno z zastopanjem na sodiscCu
* dodatno izobrazevanje in usposabljanje

* ugodna ponudba pocitnic v objektih sindikalnega turizma

« Kartica ugodnosti ZSSS (500 mest po Sloveniji)

« sodelovanje na letnih in zimskih Sportnih igrah

* azurno obvescCanje preko dnevnih e-novic SKEI
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Yetane 12714
JANEZ SLOVENC

L 1234-56759012

. BN
=] |-"I

5412 345b 1890 12

Posredne ugodnosti:

Placilna kartica
Delavske hranilnice.

2.2.2017
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2.2.2017

Posredne ugodnosti:

* Najboljse bancne
tarife

skei.posocje@siol.net
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Internet:
* WWW.SKel.SI « SKEI Posocje
SKEI Slovenija —>Porocila o delu

- Tudi FB Skei Posocje
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http://www.skei.si/

skel

SMO SKUPAJ MOCNI
> 50% vseh zaposlenih v
podjetjih

Skupaj smo obranili:
- malico
- prevoz na delo
- delovni cas 40h
- dodatek na delovno dobo
Kako nam lahko VI pomagate?



Clanstvo v SKEI

» Ustanovite podruznice znotraj podjetja
(Javno)

» Postanite &lani regije REO POSOCJE
(tajno)



Clanarina 1%
od bruto place

Postanite Clan...
.... dolgorocno bomo vsi imeli veC



Vec informacij:

Vojko FON
Kolodvorska 8, 5000 Nova Gorica
gsm: 041 954 784
skei.posocje@siol.net



