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Meseca, ki sta za nami sta »oblikovala« stanje v podjetjih v nasi regiji, glede na splosno stanje
v drzavi. Sooceni smo bili z nepravo€asnim izplacevanjem plac, kar je v nekaterih podjetjih
povzrocilo napoved in izvedbo stavke (Alukomen d.d.). prav tako smo imeli spontano
zaustavitev dela v podjetju Liv Kolesa, kjer so bili delavci ne zadovoljni nad neizvrSitvijo
obljube vodstva ob dnevu, ko naj bi izplacali place. V Kovinoplastiki Loz sta se sindikat in
vodstvo dogovorila o nadaljevanju pogajanj o PKP in ostalih nerazreSenih tezavah, zato
upamo, da bo nastali spor reSen v ¢im krajSem Casu. V Lami Dekani smo se sestali z novim
pravnikom in se dogovorili, da bo vodstvo do konca meseca aprila odgovorilo na odprta
vpraSanja v povezavi z zaklju¢kom pogajanj za PKP. Prav tako smo bili delezni obvestil iz
podjetji Liv Kolektor in Gredi (bivsi Tomos) okoli odpuscanja manjsega sStevila delavcev. V
Liv Kolektorju smo se kljub manjSemu Stevilu delavcev dogovorili, da bo delodajalec naredil
program ugotavljanja preseznih delavcev, kot v primeru vecjega Stevila. V pogajanjih smo
tudi dosegli boljSe in mehkejSe nacin odpuscanja preseznih delavcev. Zelo aktivni smo bili pri
izpogajanih osnovah na branznem nivoju dviga pla¢ in implementaciji v dvig vseh osnovnih
plac pri delodajalcu. Zaznavno je poslabSanje komunikacije sindikat-vodstvo zaradi izvedene
stavke v podjetju Yidria Motors, kljub temu, da je bilo neko¢ zelo dobro, kar je posledica
neprimerne komunikacije med vodstvom in drugim sindikatom. V temu obdobju smo imeli
sejo regije na kateri smo navzocim predstavili bistvene spremembe v novem ZDR. prav tako
smo se odlocili, da organiziramo izobrazevanje s to tematiko za vse sindikalne zaupnike.
Sekretar je bil navzo¢ in je odgovarjal na vprasanja na treh zborih ¢lanstva. Vprasanj in pobud
je bilo veliko, zato je potrebno glede na dogovor krepiti tudi v bodoce taksno obliko
komunikacije. Zelo dejavni smo bili tudi okoli »reSevanja« Cimosa, kjer smo imeli sestanek
vseh predstavnikov SKEI v Sloveniji z vodstvom v Kopru, nakaterem je bila prisotna tudi
predsednica SKEI Lidija Jerki¢. Sodelovali smo tudi zelo aktivno z mediji, tako v primeru
Cimosa, kot pri odpusc¢anju v Liv Kolektorju, ter stanju v regiji z tiskanimi mediji kot
vizualnimi. Posebno pozornost smo namenili obves¢anju svojega €lanstva, saj smo v podjetjih
razdeljevali SKEI broSure in informatorje, »zakaj je dobro biti ¢lan sindikata«. Pozornost smo
posebej namenili delavcem preko agencij.

V prihajajocih mesecih pricakujemo povecano aktivnost okoli sklenitve PKP v Lami Dekani,
uveljavitvi tarifne priloge Hidrie, nadaljevanju pogajanj v Kovinoplastiki LozZ,...Prav tako
bomo v sodelovanju z strokovnimi sluZzbami SKEI izvedli seminar za zaupnike, verjetno
skupaj z ReO Idrija, s katero bomo poizkuSali najti skupne poti pri zagotavljanju pravne
pomoci in drugih aktivnosti,ter strokovne pomoci s strani sekretarja ReO KNO.
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