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                                                                                                                 Velenje, 28. 04. 2008


Sklicana je bila 19. seja IO regije v tem mandatu. Obravnavala je nekaj točk stalnic, kot so obravnava zapisnika in realizacija sklepov, gibanje članstva, ter informacije s sej organov in aktualne naloge SKEI. Seja je obravnavala tudi pregled urejenosti aktov pravnih oseb SKEI od SP, konference SP do regije. Pripravljen je bil pregled aktov pravnih oseb in predlagan način morebitnih sprememb dokumentov, ki bi jih pravne osebe na regiji morale uskladiti. 
[image: image1.wmf]Regija SKEI Velenja je bila po številu udeležencev med bolj zastopanimi na Eurodemonstracijah 5. aprila 2008, v Ljubljani, kar dokazuje tudi slika, ki je nastala po  zaključku shoda.  Udeleženci so bili navdušeni, nad pisano množico barv v katero so bili odeti udeleženci in različnost govoric, ki jih je bilo slišati. Nekateri so izrazili željo, da jih naslednje leto ponovno povabimo na evropski shod, ne glede v kateri državi bo.                                       
V regiji te dni zbiramo še zadnje dokumente finančnega poslovanja iz SP in konference SP, ki jih bo NO SKEI ReO Velenje v drugem tednu maja vzel pod drobnogled in podal ugotovitve, ki bodo posredovane NO SKEI Slovenije. V pojasnitev je treba zapisati, da je poslovno in finančno poročilo SKEI ReO, NO in regijski odbor obravnaval že v marcu 2008, kjer sta oba organa tudi pozvala omenjen organizacijske oblike, da pošljejo svoja poročila.

V zaključnem delu smo tudi s prijavo ekipe, ki bo sodelovala na tekmovanju v varjenju, v času 3. mednarodnega sejma »VARJENJE IN REZANJE« v Celju na celjskem sejmu 16. maja 2008.

V Gorenju je sindikat SKEI in svet delavcev (SD), podal pobudo o pripravi ustreznih izvedbenih aktov, ki bi omogočili zaposlenim udeležbo pri dobičku na osnovi Zakona o udeležbi delavcev pri dobičku (ZUDDob). To je pohvale vreden poskus, pri čemur je potrebno zapisati, da je bil zakon sprejet 29. februarja 2008. Datum je zgolj simboličen, a skeptiki bi rekli, da bo zaradi tega dobiček med zaposlene razdeljen samo vsake štiri leta. Optimisti bodo verjeli, da prihajajo boljši časi in možnost po izplačilu deleža dobička, ki ga  vsako leto pomagajo ustvariti..

V podjetju Turna se sindikat SKEI, ki bil ustanovljen lani, uspešno pogaja o povišanju plač in spremembi novih izhodišč. Postavljena je bila zahteva, da je najnižje izplačana osnovna plača v podjetju enaka minimalni plači 566,53 € bruto. Lastnik in uprava je izziv sprejela in pogajanja se bodo nadaljevala v zadnjih dneh aprila 2008.

                                                                                                                        Sekretar:

                                                                                                                                   Branko Amon l. r.   
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