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Doma 
 
Mesec avgust je bil v znaku počitnic in 
dopustov, a mirovali vseeno nismo. Tudi vlada 
je poskrbela, da mesec ni bil ne počitniški in 
ne dolgočasen, saj so potekala pogajanja 
povezana s pokojninsko reformo, obudila pa 
se je tudi želja po spremembi zakona o 
delovnih razmerjih. Poleg dodatne ureditve 
področja prevzemov delavcev, je ponovno 
predlagala, da se skrajšajo odpovedni roki in 
znižajo odpravnine. Glede na situacijo 
zaposlenih v Sloveniji, smo sodelovali tudi v 
akciji rdečega križa, Karitasa in Radia Slovenija, 
pomagajmo zdaj in sicer na stojnici s 
simboličnimi prispevki. 
 
V tem mesecu je bilo aktivnih tudi nekaj naših 
komisij. Športna je pregledala potek priprav za 
vzpon na Triglav in izvedbo ribiškega 
tekmovanja. Žal je vreme letos preprečilo 4. 
tradicionalni vzpon. Padel je sneg in 
temperature so se spustile globoko pod nič 
Povedat pa je treba, da je pet vztrajnih članov 
iz Celja vendarle poskusilo, nato pa na Planiki 
očistili sneg in se vrnili v dolino. Bravo fantje, 
res se ne daste! 
 
Komisija za mlade je pripravila in zgledno 
izvedla tabor mladih v Ribnem pri Bledu, kjer 
so se udeleževali različnih predavanj in 
delavnic.  

Več o tem na naši http://skei.si/skei_mladi/ 
 

 
 
 
Območni odbor Celje je dokončno izglasoval 
preoblikovanje v Regijsko organizacijo. ReO 
Celje je bila formalno ustanovljena na IO SKEI 
Slovenije v septembru in je enajsta regijska 
organizacija.  Predsednik in sekretar ostajata 
ista kot do sedaj. 
 
Več delovnih sestankov je bilo v tem času: z 
drugimi sindikati v ZSSS v zvezi z novo 
zakonodajo, s podpredsedniki v zvezi z 
aktivnostmi v drugi polovici leta, pa s kolegi z 
nekaterih območij, ki za svoje člane aktivno 
pripravljajo seminarje (Velenje, Ljubljana 
okolica, Idrija).  
 
V začetku septembra sta v Ljubljani v 
organizaciji ZSSS potekali dve konferenci: o 
Evropskih svetih delavcev in o malem delu. 
Udeležili smo se obeh. Več o njih na spletni 
strani ZSSS. http://www.zsss.si/ 
 
Septembra je območna organizacija SKEI Idrija 
organizirala seminar za svoje zaupnike, ki je bil 
dobro obiskan, udeleženci pa so aktivno 
sodelovali pri razpravah o novi zakonodaji in o 
sindikatu. 
 
Letošnje leto je tudi v znaku praznovanj 
obletnic ustanovitve nekaterih naših novih 
podjetij. Eti , Iskra Avtoelektrika, Gorenje, vse 
so že starejše od Abrahama, nekatere že 10 let 
čez. Iskra Avtoelektrika je tako 3.9. obeležila 
svojih 50 let na veliki prireditvi, kamor so bili 
povabljeni tudi vsi sedanji in bivši zaposleni. 
 
Izvršni odbor se je sestal 7.9., tokrat na 
Koroškem, kjer smo si ogledali proizvodnjo 
akumulatorjev v podjetju SPE Topla, na sami 
seji pa obravnavali problematiko, s katero se 
srečujemo, od zakonodaje do projekta novega 
članstva. 
 
11. septembra smo izvedli 3. ribiško 
tekmovanje, ribice so bile po izjavah sicer bolj 
lene, Ekipni zmagovalci pa gostitelji iz Velenja. 

http://skei.si/skei_mladi/
http://www.zsss.si/
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Lepo vreme in prijetna družba je marsikomu 
popestrila soboto. Več o rezultatih na naši 
spletni strani, organizatorjem, ReO Velenje in 
komisiji za šport pa zahvala za vzorno izvedbo. 
http://skei.si/clanstvo/sportne_dejavnosti/ 
 
13. septembra smo se na tiskovni konferenci v 
Velenju spomnili dogodkov v Gorenju izpred 
enega leta, ter pojasnili svoja stališča do 
zakonodaje. Več o tem v člankih na naši 
spletni strani. 
 
 
Ekonomski podatki 
 
V 2. četrtletju 2010 
se je na 2. četrtletje 
2009 bruto domači 
proizvod v Sloveniji 
realno povečal za 2,2% (prvič po šestih 
zaporednih četrtletjih realnega zmanjševanja), 
skupaj v 1. polovici letošnjega leta pa je bila 
0,6% realna rast. Močno izvozno 
povpraševanje je omogočilo visoko 13,9% rast 
dodane vrednosti v predelovalnih dejavnostih 
(najvišja rast v zadnjih 18 – tih letih). 
 
I – VI 2010 / I – VI 2009 je bil izvoz večji za 
12,1%, uvoz pa večji za 12,4% (pokritost uvoza 
z izvozom je bila 95%).  
 
V prej navedenem obdobju so se v slovenski 
industriji nova naročila povečala za 19,9%, v C/ 
24 – proizvodnja kovin za 30,9%, v C/25 – 
proizvodnja kovinskih izdelkov za 7,9%, v C/ 26 
– proizvodnja električnih in optičnih izdelkov 
za 16,9%, v C/27 – proizvodnja električnih 
naprav za 29,1%, v C/28 – proizvodnja strojev 
in naprav za 41,4%, v C/29 – proizvodnja 
motornih vozil, prikolic in polprikolic za 22,7%, 
v C/30 – proizvodnja drugih vozil in plovil so se 
zmanjšala za 8,1%. 
 
V 1. polovici letošnjega leta se je na 1. 
polovico lani prihodek od prodaje v slovenski 
industriji povečal za 9,4%, v predelovalnih 
dejavnostih skupaj za 9,5%, v C/24 – 
proizvodnja kovin za 12,1%, v C/25 – 

proizvodnja kovinskih izdelkov za 4,5%, v C/26 
– proizvodnja električnih in optičnih izdelkov 
se je zmanjšal za 7,4%, v C/27 – proizvodnja 
električnih naprav se je povečal za 30,3%, v 
C/28 – proizvodnja drugih strojev in naprav se 
je zmanjšal za 4,6%, v C/29 proizvodnja 
motornih vozil, prikolic in polprikolic se je 
povečal za 22,7%, v C/30 – proizvodnja drugih 
vozil in plovil se je zmanjšal za 11,% in v C/33 – 
popravila in montaža strojev se je zmanjšal za 
8,2%. 
 
V prej navedenem obdobju se je industrijska 
proizvodnja povečala za 5,6%, v predelovalnih 
dejavnostih za 6,4%, v C/24 – proizvodnja 
kovin za 4,7%, v C/25 – proizvodnja kovinskih 
izdelkov za 4,8%, v C/26 – proizvodnja 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov 
se je zmanjšala za 15,2%, v C/27 – proizvodnja 
električnih naprav se je povečala za 34,8%, v 
C/28 – proizvodnja strojev in naprav se je 
zmanjšala za 3,2%, v C/29 – proizvodnja 
motornih vozil, prikolic in polprikolic se je 
povečala za 24,2%, v C/30 – proizvodnja 
drugih vozil  in plovil se je zmanjšala za 8,1% in 
v C/33 – popravila strojev in naprav se je 
zmanjšala za 9,3%. 
 
Zaloge so se v omenjenem obdobju v slovenski 
industriji zmanjšale za 13,8%, v predelovalnih 
dejavnostih za 14,1% v C/24 – proizvodnja 
kovin za 3%, v C/25 – proizvodnja kovinskih 
izdelkov za 15%, v C/26 – proizvodnja 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov 
za 17,2%, v C/27 – proizvodnja električnih 
naprav so se povečale za 13,1%, v C/28 – 
proizvodnja strojev in naprav za 26%, v C/29 – 
proizvodnja motornih vozil, prikolic in 
polprikolic za 8,9%, v C/30 – proizvodnja 
drugih vozil in plovil za 36,2% in v C/33 – 
popravila in montaža strojev in naprav za 
15,1%. 
 
Povprečna mesečna bruto plača v državi za 
junij 2010 je znašala 1.491,57€ oz. za 4,4% več 
kot junija lani, neto pa 965,71€. 
 
 

http://skei.si/clanstvo/sportne_dejavnosti/
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Stopnja registrirane brezposelnosti je junija 
2010 ostala pri 10,5% oz. 98.187 oseb, po 
metodi MOD je bila anketna brezposelnost v 
2. četrtletju 7,1% (enako kot v 1. četrtletju), 
oz. 74.000 oseb. 
 
Cene kmetijskih pridelkov pri pridelovalcih so 
bile junija 2010 za 8,4% višje kot junija lani 
(cene živali in živalskih proizvodov so bile višje 
za 4,2%, kmetijskih pridelkov pa za 1,4%). 
 
Cene industrijskih proizvodov so se v juliju 
2010 glede na prejšnji mesec zvišale za 0,2%, 
na letni ravni pa za 3,4%.   
 
Vrednost kazalnika zaupanja potrošnikov je 
bila avgusta 2010 za 1 odstotno točko nižja kot 
julija 2010, tudi za 1 odstotno točko nižja kot 
avgusta 2009, a za 2 odstotni točki višja od 
dolgoletnega povprečja. 
 
Vrednost kazalnika gospodarske klime v 
predelovalnih dejavnostih je bila avgusta 2010 
za 1 odstotno točko nižja kot julija 2010, a za 
21 točk višja kot avgusta lani in za 4 odstotne 
točke višja od dolgoletnega povprečja.  
 
V avgustu 2010 je bila inflacija 0,3%, I - VIII 
2010 je bila 2,3%, letna VIII 2010 / VIII 2009 je 
bila 2,3% in medletna povprečna 1,5% 
 
Aktivnosti SKEI v podjetjih  
 
- TVM, Maribor pogajanja za 

izplačilo zapadlih plač in 
regresa za letni dopust ter 
dogovarjanje o ukrepih za 
uspešno poslovanje 
podjetja v bodočnosti 

- LTH Ulitki, Škofja Loka iniciative delavskih 
predstavnikov za vključitev zaposlenih v 
(so)lastništvo podjetja, sporazum o obvezni 
delitvi dobička med delavce, povišanje 
dodatkov 

- METAL, Ravne nasprotovanje nagrad 
nadzornemu svetu SIJ 

 
 
- KAROSERIJE, Maribor pobude za inšpekcijski 

nadzor in odpravljanje kršitev s strani 
delodajalca 

- KOVINOPLASTIKA, Lož pogajanja o novi 
podjetniški KP 

- VARSTROJ, Lendava pogajanja o novi 
podjetniški KP in splošni akt za zaščito 
delavcev pred nadlegovanjem, trpinčenjem 
ali diskriminacijo na delovnem mestu  

- TIKI Gorenje, Ljubljana pogajanja o višjih 
odpravninah za odpoved pogodbe o 
zaposlitvi zaradi likvidacije 

- TPV, Novo Mesto pregled obstoječe 
podjetniške KP pred podaljšanjem veljavnosti 

- NATRAL, Ljutomer prijave inšpekciji za delo 
zaradi kršitve delodajalca 

 
- ALTRAD LIV, Rogaševci sprememba 

sistemizacije delovnih mest 
- LIP, Ljubljana podjetniška KP 

 
Poslana strokovna gradiva   
 

- Iz tiska je prišla Zbirka 
priročnikov in pripomočkov  
5 in je pripravljena za 
distribucijo 

- Podatki o poslovanju 
gospodarskih družb 2009 po dejavnostih 
(lastna obdelava Ljuba Cvara) 

- Plače za junij 2010-09-09 
-  Sindikalna lista za avgust 2010  
- Politika SKEI do socialne pravičnosti 

globalizacije (predlog dokumenta za VI. 
Kongres SKEI Slovenije) 

 
Model podpore zainteresiranim vlagateljem 

 
Vlada RS z modelom podpore zainteresiranim 
novim vlagateljem v ohranjanje delovnih mest 
in proizvodnje v primerih stečajev večjih 
podjetij v pretežni zasebni lasti predstavlja 
sistematičen in celovit pristop k reševanju 
problema povečane brezposelnosti, ko obstoji 
interes novih vlagateljev in ko tudi ostale 
okoliščine nakazujejo na možnost hitrega  
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ponovnega zagona proizvodnje in s tem 
ohranitve delovnih mest predvsem v manj 
razvitih regijah. Nabor instrumentov je 
naslednji: 
1. Subvencije za zaposlovanje brezposelnih 

oseb (MDDSZ) 
2. Subvencije za usposabljanje delavcev na 

delovnih mestih (MDDSZ) 
3. Subvencije za spodbujanje TNI po 22. členu 

Uredbe za spodbujanje NTI (MG) 
4. Začasen vstop v lastništvo potencialne 

družbe (PDP d.d.) 
5. Aktivnosti gospodarske diplomacije v zvezi 

z navezovanjem poslovnih povezav (MZ) 
6. Instrumenti, ki se izvajajo preko SIID d.d. 

(SID banka) 
 
 
 
Mednarodna dejavnost 
 
IGM za dežele Severne 
Rhine – Westphalije, 
Spodnja Saksonska in 
Bremen je podal predlog za 
pogajanja v sektorju 
jeklarstva: 
-  povečanje plač za 6% 
- enakost plačil za agencijske delavce 
- nadaljnji razvoj krajšega delovnega časa za 

starejše delavce 
 
Udeležili smo se letnega seminarja na Kritische 
Akademine v Inzllu, Nemčija s 3 temami: 
Poročilo držav o gospodarsko – političnem 
stanju, Usklajenost državnih zakonodaj z 
Direktivo iz 2008 o delu prek agencij za 
posredovanje dela, Fleksibilne oblike dela in 
delovnega časa v prisotnih državah 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
V spomin:  
 

Žal je bil to tudi 
mesec, v katerem 
smo se poslovili 
od našega 
dolgoletnega 
člana, prijatelja in 
sindikalnega kolega Franca Trbuca. Pogreb je 
bil 19. 8. na Ptuju. Prezgodnja smrt ga je 
dohitela komaj nekaj po upokojitvi, še lansko 

leto pa je žarel kot glavni organizator 
ribiškega tekmovanja SKEI. Buc, spominjali se 
te bomo. 
 
 


