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Info                                                     
št. 6  / 2010, od 5.8.2010  www.skei.si   berimo info SKEI, da izvemo več in prej 

 

 
Doma 

 

V mesecu juliju smo posebno pozornost 
seveda namenili zakonodaji, ki je v pripravi in 
katere sprejem se obeta v jesenskih mesecih 
tega leta. Pogajanja so težka in dolgotrajna, še 
vedno pa velja, da bo zakon o pokojninskem in 
invalidskem zavarovanju v primeru sprejema 
mimo soglasja sindikatov, deležen naknadnega 
zakonodajnega referenduma. Tematiko smo 
obravnavali tako v okviru delovnih posvetov 
kot koordinacije industrijskih sindikatov. Poleg 
vročega julija se je tako nadaljevala »vročina« 
tudi v odnosih med socialnimi partnerji. 
Sindikati smo bili dovolj prepričljivi, da je 
Vlada RS umaknila predlog sprememb in 
dopolni Zakona o delovnih razmerjih 
(skrajševanje odpovednih rokov, zniževanje 
odpravnin za odpuščanje iz poslovnih 
razlogov), kar pa ne velja za vztrajanje 
zakonodajne reforme na področju 
pokojninskega zavarovanja. Skratka, poletni 
meseci niso samo čas »kislih kumaric«, ampak 
se vedno kje kaj dogaja.  
 
V nasprotju s tožilstvom je ministrstvo za 
pravosodje podalo mnenje, da je neplačevanje 
prispevkov za socialno varnost pod določenimi 
pogoji tudi kaznivo dejanje. 
 
Imeli smo obisk bosanske TV in imeli intervju 
na temo izhoda iz recesije. 
 
V tem mesecu je bilo tudi nekaj predpoletnih 
sestankov v območjih in regijah, veliko podjetij 
pa je konec meseca julija že nastopilo 
kolektivne dopuste. V mesecu avgustu bodo 
mladi SKEI organizirali tabor v Ribnem in se na 
njem pogovorili o svojih aktivnostih. 
 
Vsem vam želimo prijetno in lepo poletje in da 
bi bila taka tudi jesen. 
 
Naj vas na koncu še spomnimo, da se SKEI že 
tradicionalno, četrtič, odpravlja na Triglav (30.  

 
 
in31. avgust). Več o tem pa na spletni strani: 
http://skei.si/uploads/skei/public/_custom/TR
IGLAV_VABILO_2010.pdf.   
                                                                                                          

 
 
Ekonomski podatki   
 
I – V 2010 / I – V 2009 
je bil prihodek v 
slovenski industriji 
višji za 8,9%, v C 24 – 
proizvodnja kovin 
višji za 11,2%, v C 25 – proizvodnja kovinskih 
izdelkov brez strojev in naprav višji za 4,2%, v 
C 26 - proizvodnja računalniških, elektronskih, 
optičnih izdelkov nižji za 8,4%, v C 27 – 
proizvodnja električnih naprav višji za 28,1%, v 
C 28 – proizvodnja drugih strojev in naprav 
nižji za 6,2%, C 29 – proizvodnja motornih 
vozil, prikolic in polprikolic višji za 26,3%, v C 
30 – proizvodnja drugih vozil in plovil nižji za 
6,5%, v C 33 – popravila in montaža strojev in 
naprav nižja za 7,8%. V tem obdobju je v 
slovenski industriji zrasla industrijska 
proizvodnja za 4,3%, v C 24 – proizvodnja 
kovin za 3,3%, v C 25 – proizvodnja kovinskih 
izdelkov brez strojev in naprav za 4 %, v C 26 
proizvodnja računalniških, elektronskih, 
optičnih izdelkov nižja za 8,8%, v C 27 – 
proizvodnja električnih naprav višja za 32,7%, 
v C 28 – proizvodnja drugih strojev in naprav 
nižja za 6,3%, v C 29 – proizvodnja motornih 

http://www.skei.si/
http://skei.si/uploads/skei/public/_custom/TRIGLAV_VABILO_2010.pdf
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vozil, prikolic in polprikolic višja za 27,6%, v C 
30 – popravila in montaža strojev in naprav 
nižja za 9,1%. Naročila so v tem primerjalnem 
obdobju v slovenski industriji zrasla za 19,3%, 
v C 24 – proizvodnja kovin za 34%, v C 25 – 
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in 
naprav za 5,3%, v C 26 – proizvodnja 
računalniških, elektronskih optičnih izdelkov 
za 8,8%, v C 27 – proizvodnja električnih 
naprav za 27,5%, v C 28 – proizvodnja drugih 
strojev in naprav za 29,4%, v C 29 – 
proizvodnja motornih vozil, prikolic in 
polprikolic za 25,7%, v C 30 – proizvodnja 
drugih vozil in plovil za 6,5%, v C 33 – 
popravila in montaža strojev in naprav za 1%. 
Na drug strani so se zmanjšale zaloge v 
slovenski industriji v navedenem primerjalnem 
obdobju za 14,5%, pa tudi v dejavnostih po 
naših 3 KPD (razen v C 27 – proizvodnja 
električnih naprav, kjer so se povečale za 
10,9%). 
 
Junija 2010 je bila rast cen industrijskih 
proizvodov pri proizvajalcih za 0,3% višja kot 
prejšnji mesec, na letni ravni pa višja za 3% (na 
tujih trgih za 3,3% in na domačih trgih za 
2,6%). 
 
Vrednost kazalnika zaupanja potrošnikov je 
bila v juliju 2010 za 6 odstotnih točk nižja kot v 
predhodnem mesecu, glede na julij lani pa za 
2 odstotni točki nižja (a za 3 odsotne točke 
višja od povprečja prejšnjega leta oz. enaka 
kot avgusta lani). Vrednost kazalnika 
gospodarske klime je bila julija 2010 enaka kot 
prejšnji mesec, v predelovalnih dejavnostih pa 
celo višja za 4 odstotne točke oz. glede na julij 
lani višja za 15 odstotnih točk (a za 6 odstotnih 
točk nižja od dolgoročnega povprečja). 
 
V juliju 2010 je bila deflacija – 0,7% (drugič 
letos), od I do VII 2010 je bila 1,7% in VII 2010 
– VIII 2009 / VII 2009 – VIII 2008 1,3%. 
 
Cene kmetijskih pridelkov so bile pri 
predelovalcih maja 2010 za 0,4% višje kot 
maja 2009 (od tega so bile cene rastlinskih 
izdelkov nižje za 4%, zelenjave višje za 6,1% in 
sadje višje za 3,4%, živalskih proizvodov pa 
višje za 2,6%). 
 
Povprečna mesečna bruto plača za maj 2010 
je znašala 1.475,04 € (realno višja za 2,1% na 
maj lani), neto pa 956,55 €. Povprečno število 

plačanih ur na zaposlenega je bilo 165 oz. 5 ur 
ali 2,9% manj kot prejšnji mesec, zato je bila 
povprečna mesečna plača na uro za maj 2010 
višja za 2,5%. 
 
Stopnja registrirane brezposelnosti se je maja 
2010 znižala za 0,1 odstotne točke in je bila 
10,5% oz. 98,401 brezposelnih oseb (delovno 
aktivnih 838,870 oseb in sposobnih za delo 
937,271 oseb – aktivno prebivalstvo), najvišja 
stopnja brezposelnosti je v Pomurju – blizu 
20%, Podravju in Koroški, najnižja pa v Obalno 
– kraški, Gorenjski, Notranjsko – kraški, 
Osrednje slovenski in Goriški (med 7 in 8%). 
 
Aktivnosti SKEI v podjetjih         
 
- VARSTROJ d.d., Lendava 

zavrnitev urejanja plač s 
pravilnikom in pisni 
dogovor o začasnem 
urejanju plač ter 
pristopu k pogajanju za 
podjetniško KP, nova sistemizacija vrst del, 
predloga obeh strani za plačni del PKP 

- TVM d.o.o., Maribor zahteve za plačilo 
zapadlih denarnih obveznosti do delavcev 
(želimo si, da bi se uresničile napovedi o 
dokapitalizaciji podjetja s strani VIATOR – 
VEKTOR) 

- NATRAL d.o.o., Ljutomer stavka in 
dogovarjanje za poplačilo denarnih 
obveznosti do delavcev 

- ETI d.d. Izlake zahteva za strokovno pomoč 
inšpekcije za delo za presojo zadev, ki jih 
delodajalec ureja s splošnimi akti 

- CARRERA OPTYL d.o.o., Ormož dogovor o 
povišanju osnovnih plač za 2% s 1.7.2010 

- LTH Ulitki d.o.o., Škofja Loka razgovori o 
možnem delavskem odkupu podjetja, 
intenzivnem pristopu k oblikovanju sveta 
delavcev 

- PALFINGER d.o.o., Maribor predlog 
sklepanja novega pisnega dogovora o 
pogojih za delovanje sindikata 

- KOVINPLASTIKA d.d., Lož nova izhodišča za 
sklepanje nove podjetniško KP 

 
Poslana strokovna gradiva:  
 
- EUCOBA pregled 
- Stres in izgorelost na 

delovnem mestu 
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postajata glavni poklicni bolezni 
- Evropa 2020 
- Delovni čas iz vidika sestavine varnega in 

zdravega dela 
- Pravica do sindikalnega organiziranja in 

kolektivnih pogajanj 
- Dopolnitev klavzule o sindikalnem varstvu 

po mednarodnem pravu 
- Posledice gospodarske krize na trgu dela 
- Za prakso pisni dogovor v VARSTROJ d.d. 

Lendava 
- Za seminar v Inzllu, Nemčija (poročilo 

države, Skladnost slovenske zakonodaje z 
Direktivo 2008 / 104 ES z dne 19.11.2008 o 
delu preko agencij za zagotavljanje 
začasnega dela, Nove oblike fleksibilnosti 
dela in delovnega časa) 

- Informacija o plačah za maj 2010 
- Sindikalna lista za julij 2010 
- Vpliv tujih investicij na razvoj 
 
Iz Ur.l. RS 
 
- št. 51/10 od 28.6.2010: 

Zakon o dohodnini 
(neuradno prečiščeno 
besedilo) 

- št. 58/10 od 20.7.2010: 
Deklaracija o Zahodnem Balkanu, ki jo je 
sprejel Državni zbor in je posredno 
pomembno tudi za mednarodno 
sodelovanje SKEI s sindikati na Zahodnem 
Balkanu, med drugim določa obveznosti RS: 

 nadaljevanje podpore prizadevanjem 
držav Zahodnega Balkana pri približevanju 
evro – atlantskim integracijam ter jim 
nudita pomoč v reformnih procesih in pri 
prevzemanju standardov 

 prizadevanje za poglobljeno 
regionalno sodelovanje z in med državami 
Zahodnega Balkana, za dobrososedske 
odnose in krepitev medkulturnega dialoga v 
regiji 

 prizadevanje za krepitev sodelovanja 
na področju evropskih integracij, znanosti, 
raziskav, informacijske družbe, 
gospodarstva, šolstva in izobraževanja, 
kulture, medijev in obveščanja, obrambe, 
obvladovanja nesreč, pravosodja, notranjih 
zadev, transporta, zdravstva, socialne in 
ekonomske kohezije, lokalnega, obmejnega, 
čezmejnega in regijskega sodelovanja… 

 prizadevanje za povečanje mobilnosti 
za državljane držav Zahodnega Balkana z 

namenom krepitve medsebojnih stikov in 
sodelovanja predstavnikov civilne družbe in 
drugih družbenih skupin 

 prizadevanje za krepitev 
gospodarskega sodelovanja z državami 
Zahodnega Balkana in za ustvarjanje 
ugodnega poslovnega okolja 

 načrtovano izvajanje in spodbujanje 
koordiniranega celovitega sodelovanja z 
regijo na vseh ravneh 

 z lastnimi viri in v okviru mednarodne 
skupnosti zavzemanje za rešitve, ki bodo 
prispevale k splošnemu človekovemu in 
družbenemu razvoju v državah Zahodnega 
Balkana 

 v sodelovanju s civilno družbo 
prizadevanje za zmanjševanje oz. 
preprečevanje sovražnega govora, zlasti na 
osnovi etične, verske, rasne ali spolne 
pripadnosti, predvsem v vsebinah 
izobraževalnih programov ter v medijih v 
regiji 

 

 
 
- Ur.l. RS št 61/10 od 26.7.2010: Zakon o 

socialno varstvenih prejemkih 
- Ur.l. RS št. 62/10 od 30.7.2010: Zakon o 

uveljavljanju pravic iz javnih sredstev 
(otroški dodatek, denarna socialna pomoč, 
varstveni dodatek, štipendija, subvencije)           


