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Pogajanja, pogajanja,
pogajanja... Vsak teden
trikrat se nase pogajalske
skupine  sestanejo s
pogajalskimi  skupinami
delodajalcev. Pogajanja za vse tri kolektivne
pogodbe so trda. Na eni strani zahteve po
zmanjsSevanju pravic in ohlapnih dolocilih, Se boljse
po urejanju na ravni podjetij, na drugi strani zahteve
po ohranitev ali dopolnitvi obstojecega. Socialni
dialog v praksi zgleda precej drugace od tistega, ki
se piSe v teoriji in niti priblizno kolektivnhe pogodbe
niso toliko zanimive za delodajalce, kot so za
delavce. Ne le zanimive. So edino podrodje, kjer je
mogoce na kolektivni ravni dogovoriti standarde, ki
sicer v Sloveniji Ze zdavnaj ne bi obstajali. Kljub
velikemu Stevilu pogajalskih sestankov (ponekod je
na vrsti Zze 10.) se kaj bistvenega ni premaknilo.
Dolocila ostajajo bodisi enaka ali pa odprta, saj
nobena pogajalska skupina nima mandata za
dokonéne dogovore. Tako lahko za enkrat le
podpiramo pogajalce, dokler le-ti ocenjujejo, da so
pogajanja Se mogoca in smiselna.

V tem mesecu je Kapitalska druzba organizirala
predstavitev obveznega pokojninskega zavarovanja,
prej poznanega pod imenom beneficirana delovna
doba, zdaj kot poklicno zavarovanje. Prav v nasih
panogah je precej poklicev, za katere je delodajalec
taksno zavarovanje dolZan placati. Tisto kar skrbi je,
da se s tega podroc¢ja ne pojavljajo prav nobena
vprasanja in izgleda, kot da sploh ni zanimivo. Pa bi
skoraj lahko podvomili. Tisto, kar dodatno moti je
to, da je pravzaprav delodajalec tisti, ki je dolzan
prijavljati delovna mesta in placevati dodatno
zavarovanje in da na tem podroc¢ju ni posebnega
nadzora. Niti nad delovnimi mesti niti nad vplacili.
IzSla je posebna delavska enotnost, namenjena
ravno tej problematiki, zelo zanimivo branje. Ta
mesec je na vrsti nova tematska izdaja delavske

enotnosti. Vse o minimalni plaéi. Tematika, ki
zanima vedno vedji krog zaposlenih.

SKEI je v tem mesecu opravil statutarne dolZnosti.
Na Republiskem odboru smo sprejemali porocila o
delu organizacije in njenih organov, skupaj s porocili
Regijskih organizacij. Vklju¢no seveda s finan¢nimi
porocili. Prav tako smo sprejeli programe dela in
financ¢ne plane. Bilance so oddane, porocila in plani
potrjeni. Tudi vse regije in podruznice bi morale
storiti enako. Ce $e niste, pohitite. Prav je, da €lani
vedo, kaj delamo in kako porabljamo sredstva
¢lanarine.

Za poznavanje splosne slike je dobro obcasno
izmenjavati izku$nje. Sest sindikatov iz Nemdije,
Avstrije, Slovaske, Ceske, Madziarske in SKEI Ze
tradicionalno vec kot 20 let to naredi enkrat letno
na srecanju predsednikov sindikatov
Memorandumske skupine. Primerjava z drugimi
drzavami pokaze dejansko stanje doma v bolj
objektivni luci. LetoSnje srecanje je pripravil SKEI,
konkretne podatke in prezentacije pa boste nasli na
nasih spletnih straneh.
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Izpeljali smo tudi drugo letoSnje Sportno
tekmovanje. Kegljaci so se druzili v Ptuju, Cestitke
prav vsem nastopajocim, rezultate pa boste nasli na
tej povezavi:

http://skei.si/clanstvo/sportne dejavnosti/

Mesec april je muhast mesec. TakSno je tudi
dogajanje. Podatki o poslovanju podjetij se
izboljSujejo, Ceprav bi si verjetno Se marsikdo Zelel,
da kriza kar traja. LaZje je ribariti v kalnem in vec
opravicil za kles¢enje stroskov se najde. Ocenite, ali
v vaSem podjetju kriza Se traja in ali res obstajajo
razlogi za dodatno kréenje pravic. Pa sporocite nam,
¢e boste ugotovili, da temu ni tako.

Ekonomski podatki

Industrijska proizvodnja
se je v Sloveniji 1 2014 / |
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se je povecala za 20,5%, v C/25 — proizvodnja
kovinskih izdelkov brez strojev in naprav se je
zmanjSala za 0,3%, v C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov se je
povecala za 27,8%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav se je povecala za 16,4%, v C/28 -
proizvodnja drugih strojev in naprav se je zmanjsala
za 2,9%, v C/26 — proizvodnja motornih vozil,
prikolic in polprikolic se je zmanjsala za 3,1%, v C/30

— proizvodnja drugih vozil in plovil se je povecala za
9,3%, v C/33 — popravila in montaZza strojev in
naprav se je povecala za 9,8%.

V prej navedenem obdobju so se prihodki od
prodaje v slovenski industriji realno povisali za 4,5%
(enako v predelovalnih dejavnostih), v C/24 -
proizvodnja kovin so se povisali za 25,4%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in
naprav so se zmanjsali za 3,7%, v C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov so se
zmanjsali za 7,2%. v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav so se povecali za 10,8%, v C/28 -
proizvodnja drugih strojev in naprav so se povecali
za 4,5%, v C/29 — proizvodnja motornih vozil,
prikolic in polprikolic so se povecali za 0,09%, v C/30
— proizvodnja drugih vozil in plovil so se povecali za
59,5%, v C/33 — popravila in montaza strojev in
naprav so se povecale za 17,3%.

V prej navedenem obdobju so se zaloge
industrijskih izdelkov zmanjsale za 3,0%, v C/24 —
proizvodnja kovin so se zmanjsale za 2,3%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in
naprav so se zmanjsale za 0,3%, v C/26 -
proizvodnja racunalnikov, elektronskih in opticnih
izdelkov so se povecale za 29,1%, v C/27 -
proizvodnja elektricnih naprav so se povecale za
4,4%, v C/28 — proizvodnja drugih strojev in naprav
so se zmanjSale za 1,2%, v C/30 — proizvodnja drugih
vozil in plovil so se zmanjsale za 30,0% in v C/33 —
popravila in montaZa strojev in naprav so se
povecale za 15,4%.

Zaradi dokapitalizacije bank je bil leta 2013
primanjkljaj drZave ocenjen na 5,17 milijarde € ali
14,7% BDP, v letu 2012 pa je znasal 1,414 milijarde
€ ali 4,0% BDP. Konsolidiran bruto dolg drzave je
konec leta 2013 znasal 25,307 milijarde € ali 71,7%
BDP, leta 2012 pa 19,204 milijarde € ali 54,4% BDP.

Kazalnik zaupanja potrosnikov je bil mara 2014 visji
od vrednosti za marec 2013 za 1 odstotno tocko in
visji od dolgorocnega povprecja za 5 odstotnih tock.

Cene industrijskih  proizvodov so bile pri
proizvajalcih februarja 2014 / februar 2013 nizje za
1%, od tega so se cene proizvodov prodanih na
domacem trgu znizale za 1,1%, cene prodanih
proizvodov na tujih trgih pa so se znizale za 0,9%.

Cene kmetijskih pridelkov pri predelovalcih so bile
januarja 2014 v povprecju za 2,7% visje kot januarja
2013, od tega so bile cene rastlinskih izdelkov nizje
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za 8,2%, zivali in Zivalskih izdelkov pa so bile visje za
6,8%.

Vrednost kazalnika gospodarske klime je bila marca
2014 za 7 odstotnih tock visja kot marca 2013 in za
3 odstotne tocke nizja od dolgoletnega povprecja.

Cene uvozenih proizvodov so bile februarja 2013 za
2,0% nizje kot februarja 2012, cene proizvodov iz %.
evrskega obmocja so se znizale za 1,7%.

Pri registriranih fizicnih osebah je bilo v 4. Cetrtletju
2013 povprecna bruto plada 917,72€ in neto
645,80€.

Stroski dela za dejansko opravljeno uro dela so bili v
Sloveniji v 4. Cetrtletju 2013 povprecno za 2,1% visji
kot pred letom dni (v EU — 28 pa za 1,1%).

Izvoz je bil januarja 2014 za 9,4% vedji kot januarja
2013, uvoz pa je bil vedji a 3,3%, pokritost uvoza z
izvozom je bila 101,4 % (vendar z razlogom izredne
posamicne transakcije velike vrednosti).

V Studijskem letu 2013/2014 se je na visje
strokovne Sole vpisalo 13.202, na univerze in
samostojne  visokoSolske zavode pa 77.371
Studentov.

Cene uvoZenih proizvodov so bile januarja 2014 za
1,5% nizje kot januarja 2013 (iz evrskega obmocja
so se znizale za 1,6% in izven evrskega obmocja za
1,4%). Npr. kovine so se znizale za 7,7%.

Stopnja registrirane brezposelnosti je bila januarja
2014 14,2%, aktivnega prebivalstva je bilo 914.404
oseb, od tega 791.561 delovno aktivnih in 129.843
brezposelnih.

V marcu 2014 je bila inflacija 0,8%, 111 2014 / 111 2013
je bila 0,6%, | — 1l 2014 je bila 0,3% in 1l 2014 — IV
2013 /1112013 -1V 2012 1,3%.

V 4. Cetrtletju 2013 je bilo opravljenih povprecno
131 delovni ur na mesec (za 0,3%) ve¢ kot v enakem
obdobiju lani.

TOM se je v aprilu 2014 zvisal na 0,1%, letni TOM pa
se je zvisal na 1,22%.

V 2. Cetrtletju 2013 je bilo na delovhem mestu pod
psihi¢nim pritiskom podvrZenih skoraj 32% delovno
aktivnih prebivalcev. Od tega jih je bilo 90,7% takih,
ki so delali pod hudimi ¢asovnimi pritiski in so bili
preobremenjeni z delom, 5,1% delovno aktivnih je

bilo izpostavljenih nadlegovanju ali ustrahovanju,
4,2% pa nasilju in groZznjam z nasiljem.

Aktivnosti sindikalnih podruznic:

oCARRERA OPTYL d.o.0., Ormoz: :: {%

sklepanje podjetniske KP
eArosa Mobilia d.o.o0., Limbus:
sklepanje podjetniske KP
eUNITEL d.o.o0., Slovenska Bistrica:
sklepanje nove podjetniske KP
oSTEEL Store d.o.0.: podalj$anje veljavnosti dela
podjetniske KP
o CIMOS: nova pogodba o zaposlitvi (pregled vzorca)
oKOVINOPLASTIKA Loz d.d.: pravila za ugotavljanje
delovne uspesnosti

1z projekta »PROMO«:

w0
V  skladu s planom PRD
aktivnosti  za  izvajanje
projekta »PROMO« (vec na
spletni_strani SKEI) so bili
izvedeni seminarji z
delavnicami: 3. dne
27.3.2014 za ReO SKEI
Stajerske, 4. in 5. dne 1.4.2014 za ReO SKEI
Pomurje, 6. pa bo za mesec za ReO SKEI Ptuj, 7. dne
3.4.2014 za IMPOL Slov. Bistrica, sledil bo Se 8. za
CARRERO OPTYL Ormoz.

Iz Ur.l. RS:

e Ur.l. RS §t. 19 z dne 17.3.2014:
Zakon o inspekciji dela (ZID — 1)

eUr.l. RS st. 21 z dne 28.3.2014:
Uredba o dolocitvi kvote za i’
zaposlovanje invalidov, koli¢nik -
uskladitve preZivnin za leto 2014

Poslana strokovna gradiva:

e Seminar »Avtomobilska
konferenca« in Manifest
SKEI za zascito zaposlenih v
avtomobilski industriji
ez pomladanske napovedi gospodarskih gibanj

eSindikalna lista za Marec 2014

ePrimerjava plac za Januar 2014
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(8) Zgodovina sindikalnega gibanja
na Slovenskem (vir: Prispevek za PRISPEVK]
zgodovino sindikalnega gibanja na ZAZGODOVIND
Slovenskem, prof. dr. Miroslav DELAVSKEGA
Stiplovsek)

GIBANIA

Zaradi pomanjkanja denarnih "
sredstev predlogov o strokovnem tajniStvu in
casopisu ni bilo mogoce izvesti, povezovanje
strokovnih organizacij na Slovenskem pa je ovirala
tudi njihova centralizacija v dezelnih okvirih.
Stajerska je bila med tistimi avstrijskimi dezelami,
kjer je bilo najve¢ sindikalno organiziranega
delavstva, skupaj okoli 1.200 (13 od 100
zaposlenih), na Kranjskem 1.154 delavcev (4 na 100
zaposlenih). Sele 1.7.1905 je strokovna komisija
sestavila jugoslovansko strokovno tajnistvo v Trstu
(tajnik Josip Kopic) z nalogo, da organizira slovenski
proletariat Trsta, Istre, Gorice, Gradiske, Kranjske in
Juzne Stajerske. Jedro strokovnega gibanja na
Slovenskem so bili rudariji in Zeleznicarji v povezavi s
Strokovno komisijo pa so ji sledili graficariji.




