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Na Brdu pri Kranju je 15.
junija danes potekal
programsko volilni
kongres SKEI, na
katerem so bili izvoljeni
nosilci funkcij SKElI v naslednjem mandatnem
obdobju (2016-2021), sprejeta porocila za preteklo
mandatno obdobje, program dela za naslednje in
podeljena odli¢ja za delo v sindikatu. Na kongresu,
na katerem so poleg predstavnikov domacih
sindikalnih zvez in konfederacij sodelovale tudi
Stevilne tuje delegacije sindikatov kovinarjev, so
proslavili tudi 25-letnico sindikata SKEI. Slavnostna
govornica v tem delu je bila glavna inSpektorica za
delo Republike Slovenije Natasa Tréek. Po njenih
besedah je SKEI blizu delavkam in delavcem ter
njihovim problemom, saj je dobro organiziran v
podjetjih in regijah. Sindikalisti in inSpektorji imajo,
kot je dejala Trckova, isti cilj — sindikati S¢itijo
delavce, inSpektorji pa delovnopravno zakonodajo
in pravice delavcev pred nepostenimi delodajalci, ki
jih je Zal Cedalje ve¢, saj Stevilo krsitev narasca.
»Samo ¢e bomo skupaj in ¢e bomo glasni, bomo
stvari spreminjali na bolje,« je poudarila Trckova, ki
se je zavzela tudi za modernizacijo tako drzavne
uprave kot sindikatov.

Lidija Jerki¢ je v uvodnem delu poudarila: »Ne visja
dodana vrednost, ne vecji bruto druzbeni proizvod,
ne vecja produktivnost - nas cilj je kakovostno
Zivljenje celotne druzbe in vseh delavk in delavcev,

ne le premoznih posameznikov,« je dejala. Ko je
govorila o boju za pravice delavceyv, je opozorila tudi
na neurejen status prekarnih delavcev. Dejala je, da
bo SKEI skupaj z drustvom za migrante to jesen
vlozil predlog za spremembo kazenskega zakonika.
Nedopustno je, da zakon preprecuje kaznovanje
delodajalcev, ki vrsto let ne placujejo pla¢ in
socialnih prispevkov, ker jim ni mogoce dokazati
naklepa.

Delegati kongresa SKEI so poleg porocila o delu in
programa dela sprejeli tudi tri resolucije: o mladih in
SKEIl, o socialnem dialogu za aktivno starost in
medgeneracijsko solidarnost in o akcijski in
mobilizacijski moci SKEI. Iz slednje izhaja, da bo SKEI
zaostril metode svojega boja za delavske pravice, saj
je slovenskim kovinarjem zadosti »ofenzive
kapitala« na pravice iz kolektivnih pogodb, na 40-
urni delovni teden in na druge pravice delavcev.
»VCeraj smo prosili, danes zahtevamo, jutri si bomo
vzeli,« se je glasila najvefja parola v kongresni
dvorani.

Delegati 7. kongresa Sindikata kovinske in
elektroindustrije Slovenije (SKEI), ki je najbolj
mnozi¢en industrijski sindikat v Sloveniji, so danes
popoldne za predsednico soglasno ponovno izvolili
Lidijo Jerki¢. Za podpredsednike so bili izvoljeni
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Zan Zeba, Vilijem Novak in Ale Hoge, izvoljena sta
bila tudi nov nadzorni odbor in statutarna komisija,
ter potrjena sestava novega Republiskega odbora.

s

Delegati so se enotno zavzeli za radikalizacijo
politike SKEI: zavzemali se bodo za socialni dialog za
zveCanje delavskih pravic, ¢e ga ne bo, pa bodo
sledile sindikalne akcije vklju€no s stavkami.

Kongres je potekal pod geslom SKElI za vse
generacije, kar bo vodilo naslednjega mandata.
Izkazana enotnost na kongresu pa je znak, da
zmoremo storiti vse, kar si zastavimo.

Cestitke vsem novo izvoljenim in uspesno delo v
mandatu 2016-2021.

Ekonomski podatki

V obdobju I — 112016 / | —
Il 2015 je bil indeks
industrijske proizvodnje v
Sloveniji visji za 5,8%,
predelovalnih dejavnostih 1A
je bil visji za 7,2%, v C/24 — pr0|zvodnja kovm je bil
visji za 7,5%, v C/25 — proizvodnja kovinskih izdelkov

brez strojev in naprav je bil visji za 22,4%, v C/26 —
proizvodnja racunalnikov, elektronskih in opticnih
izdelkov je bil visji 61,7%, v C/27 — proizvodnja
elektricnih naprav je bil visji za 7,9%, v C/28 —
proizvodnja drugih strojev in naprav je bil manjsi za
6,5%, v C/29 — proizvodnja motornih vozil prikolic in
polprikolic je bil manjsi za 17,2%, v C/30 -
proizvodnja drugih vozil in plovil je bil manjsi za
9,3%, v C/33 — popravila in montaZa strojev in
naprav je bil visji za 21%.

V prej napovedanem obdobju se je prihodek od
prodaje v industriji povecal za 4,4%, v predelovalnih
dejavnostih se je povecal za 4,7%, v C/24 —
proizvodnja kovin se je povecal za 11,3%, v
C/25 - proizvodnja kovinskih izdelkov brez
strojev in naprav se je povecal za 24,4%, v C/26
— proizvodnja racunalnikov, elektronskih in
opticnih izdelkov se je povecal za 48%, v C/27 —
proizvodnja elektri¢nih naprav se je povecal za
9,2%, v C/28 — proizvodnja drugih strojev in
naprav se je zmanjsal za 7,4%, v C/29 -
proizvodnja  motornih  vozil, prikolic in
polprikolic se je zmanjsal za 14,0%, v C/30 —
proizvodnja drugih vozil in plovil se je zmanjsal
za 4,9%, v C/33 — popravila in montaZa strojev
in naprav se je povecal za 18,2%.

V prej navedenem obdobju so se v slovenski
industriji zaloge povecale za 5,1%, v predelovalnih
dejavnostih so se povecale za 4,9%, v C/24 -
proizvodnja kovin so se povecale za 8,0%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in
naprav so se povecale za 6,3%, v C/26 — proizvodnja
raCunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov so se
zmanjsale za 1,7%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav so se povecale za 3,2%, v C/28 — proizvodnja
drugih strojev in naprav so se povecale za 5,8%, v
C/29 - proizvodnja motornih vozil, prikolic in
polprikolic so se povedale za 0,2%, v C/30 -
proizvodnja drugih vozil in plovil so se zmanjsale za
11,9%, v C/33 — popravila in montaza strojev in
naprav so se povecale za 16,3%.

V februarju 2016 je bil izvoz blaga visji za 7,9%, kot
pred letom dni, uvoz blaga pa visji za 1,6%, tako je
bila pokritost uvoza z izvozom 106,3%. V obdobju | —
112016 / I — 11 2015 je bil izvoz visji za 4,7%, uvoz pa
je bil manjsi za 1,7%, tako je bila pokritost uvoza z
izvozom 107,4%.

Cene kmetijskih pridelkov pri pridelovalcih so bile v
februarju 2016 povprecno enake kot v februarju
2015, cene rastlinskih pridelkov so bile v povprecju
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visje za 23,4%, cene Zivali in Zivalskih proizvodov pa
so bile niZje za 5,6%.

Povpre¢na mesecna bruto plada v drzavi je za mesec
februar 2016 znasala 1.574,22€ in je bila nominalno
za 3,5% viSja kot pred letom dni, neto je znasala
1.022,32€ in je bila nominalno za 2,9% visja kot
pred letom dni.

Cene uvozZenih proizvodov so bile v marcu visje za
0,5%, na letni osnovi pa so bile niZje za 2,4% (cene
proizvodov dobavljenih iz drzav evrskega obmocja
so se znizale za 2,0%, iz drzav izven evrskega
obmocdja pa so se znizale za 3,1%).

Stevilo delovno aktivnih oseb se je v februarju 2016
v primerjavi s prejSnjim mesecem zvisalo za 0,5
odstotkov. Stopnja registrirane brezposelnosti pa se
je znizala za 0,3 odstotne tocke na 12,6%: aktivnih
prebivalcev je bilo 917.958, delovno aktivnih je bilo
801.919 in registrirano brezposelnih 116.039 (za
5,3% manj kot pred letom dni).

Cene industrijskih proizvodov so se marca 2016 na
mesecni ravni znizale za 0,1%, na letni ravni, pa so
se zniZale za 2,2%. Od prodaje na tujih trgih so se na
letnem nivoju zniZale za 2,4% (na evrskem obmocju
za 2,6% in izven evrskega obmocja za 2,0%), na
domacem trgu pa so se znizale za 1,9%.

Zaradi spremembe metodologije je ugotovljeno, da
je primanjkljaj drzave 2015 =znaSal 2,9% BDP
(popravek iz ocene za 2,2%), bruto konsolidiran dolg
drzave pa je znasal 83,2% (pred revizijo 83,0%).

Kazalnik zaupanja potrodnikov se je aprila 2016
povecal za 2 odstotni tocki. Na letni ravni je bil visji
za 5 odstotnih tock in od povprecja prejSnjega leta
vi§ji za 6 odstotnih tock.

Vrednost kazalnika zaupanja v predelovalnih
dejavnostih je bila aprila 2016 za 4 odstotne tocke
visja kot marca 2016 in za 4 odstotne tocke visja kot
aprila 2015 ter za 10 odstotnih tock visja od
dolgoletnega povpredja.

Gospodarska klima je bila aprila 2016 na mesecni
ravni visja za 2,3% odstotne tocke, na letni ravni pa
za 1,3 odstotne tocke.

Prebivalstvo se progresivno stara: do leta 2035 se
predvideva pri¢akovana povprecna Zivljenjska doba
83,4 leta, srednja starost 48,1 leta in na 100 aktivnih
med 15 in 64 let kar 64 starostno odvisnih oseb
(otrok in starejSih). To pomeni, da bosta za

sobivanje generacij potrebna solidarnost in
pozitiven ¢loveski odnos.

V letu 2015 je bilo v Sloveniji povpre¢no 804.600
delovno aktivnih 88,6% zaposlenih in 11,4%
samozaposlenih ter 112.700 brezposelnih.

V maju 2016 ostaja mesecni TOM -0,1% in leni TOM
-1,17%.

1. januarja je imela Slovenija 2.064.188 prebivalcev
ali 1.314 vec kot leto prej, vendar pa se je Stevilo
drzavljanov Slovenije zmanjsalo, povecalo pa se je
Stevilo tujih drzavljanov, ki jih je bilo 5,2%.

V aprilu 2016 je bilo 0,4% inflacija, na letni ravni IV
2016 / IV 2015 je bila — 0,6% deflacija, IV 2015 / XlI
2015 je bila — 0,2% deflacija, IV 2016 — V 2015 / IV
2015 -V 2014 pa — 0,6 deflacija.

Slovenija je v prvih 3 mesecih 2016 izvozila za
6.034,4 mio.€ blaga, kar je za 2,9% vec kot v istem
obdobiju lani, uvozila pa je za 5.651,5 mio € blaga,
kar je 1,1% manj kot v istem obdobju lani. Pokritost
uvoza z izvozom je bila 106,8%.

V marcu 2016 / marec 2015 se je v Sloveniji
industrijska proizvodnja povecala za 6,1%, v C/24 —
proizvodnja kovin se je povecala za 4,3%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in
naprav se je poveCala za 21,1%, v C/26 -
proizvodnja racunalnikov, elektronskih in opti¢nih
izdelkov se je povecala za 58%, v C/27 — proizvodnja
elektriénih naprav se je povecala za 8,4%, v C/28 —
proizvodnja drugih strojev in naprav se je zmanjsala
za 3,8%, v C/29 — proizvodnja motornih vozil,
prikolic in polprikolic se je zmanjSala za 13,4%, v
C/30 — proizvodnja drugih vozil in plovil se je
povecala za 2,7%, v C/33 — popravila in montaza
strojev in naprav se je povecala za 17,2%.

V prej navedenem obdobju so se prihodki od
prodaje v slovenski industriji povecali za 3,2%, v
predelovalnih dejavnostih pa so se povecali za 3,4%,
v C/24 proizvodnja kovin so se povecali za 6,8%, v
C725 - proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev
in naprav so se povecali za 22,3%, v C/26 —
proizvodnja racunalnikov, elektronskih in opticnih
izdelkov so se povecali za 44,39%, v C/27 -
proizvodnja elektricnih naprav so se povecali za
8,3%, v C/28 — proizvodnja drugih strojev in naprav
so se zmanjsali za 4,3%, v C/29 — proizvodnja
motornih vozil, prikolic in polprikolic so se zmanjsali
za 10,8%, v C/30 — proizvodnja drugih vozil in plovil




so se povecali za 12,3%, v C/33 popravila in
montaZza strojev in naprav so se povecali za 16,1%.

V prej navedenem obdobju so se zaloge
industrijskih proizvodov povecale za 5,6%, v
predelovalnih dejavnosti so se povecale za 5,2%, v
C/24 — proizvodnja kovin so se povecale za 7,7%, v
C/25- proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in
naprav so se povecale za 6,1%, C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov so se
zmanjSale za 5,8%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav so se povecale za 4,2%, v C/28 — proizvodnja
drugih strojev in naprav so se povecale za 6,9%, v
C/29 - proizvodnja motornih vozil, prikolic in
polprikolic so se zmanjsale za 1,0%, v C/30 —
proizvodnja drugih vozil in plovil so se povecale za
6,2%, v C/33 — popravila in montaza strojev in
naprav so se povecale za 15,2%.

V 1. Cetrtletju 2016 je bilo ocenjenih skoraj 11.000
prostih delovnih mest, kar je za 1.800 delovnih mest
vec kot v prejSnjem cetrtletju. Nekoliko (za 800) se
je povecalo tudi Stevilo zasedenih delovnih mest in
sicer na skoraj 695.000 (na letni ravni povecanje za
skoraj 12.000).

Cene kmetijskih pridelkov pri proizvajalcih so bile v
marcu 2016 povprecno za 5,2% nizje kot pred letom
dni; cene rastlinskih pridelkov so bile nizje v
povpre¢ju za 0,3%, cene zZivali in Zivalskih
proizvodov pa so bile niZje za 7,5%.

Povpre¢na bruto placa za marec 2016 je znasala
1.593,27€ in je bila nominalno za 2,4% visja kot
pred letom dni, neto pa 1.033,95€ za 2,2%
nominalno visja kot pred letom dni.

V marcu 2016 je bilo v Sloveniji 919.421 aktivnih
oseb, od tega delovno aktivnih 809.195 in 110.226
registriranih brezposelnih, t.j. 12,0% ali 6,7% manj
kot pred letom dni.

Konec leta 2015 je med delovno aktivnimi osebami
imelo 10,5% osnovnosolsko izobrazbo, 57,0%
srednjesolsko in 32,5% viSjo ali visokoSolsko
izobrazbo. Povprecna starost delovno aktivne osebe
je bila 41,6 leta, 26,8% pa jih je bilo starejsih od 50
let. Delovno aktivnih invalidov je bilo okoli 30.000.

Cene industrijskih proizvodov pri proizvajalcih so
bile aprila 2016 / april 2015 nizje za 2,5% (cene
prodanih proizvodov na tujih trgih so se znizale za
2,9%, na domacem trgu pa so se zvisale za 2,0%).

Kazalnik zaupanja potroSnikov se je maja 2016 na
mesecni ravni znizal za 1 odstotno tocko, na letni
ravni se je znizal za 8 odstotnih tock, od povprecja
prejSnjega leta pa je bil niZji za 7 odstotnih tock.

Skupna bruto dodana vrednost v letu 2015 je bila v
Sloveniji Se vedno za 61 mio € nizja od leta 2008, se
pa je povecala (upoStevana gospodarske zdruZitve,
zadruge in samostojni podjetniki) bruto dodana
vrednost na zaposlenega na 40.263€ (to je za 17,5%
vec kot leta 2008), kar je za 2,0% vec kot leta 2014.
V predelovalnih dejavnostih je bruto dodana
vrednost na zaposlenega leta 2015 znasala 41.410€.

Vrednost kazalnika zaupanja v predelovalnih
dejavnostih je bila maja 2016 za 3 odstotne tocke
nizja kot aprila 2016 ter za 7 odstotnih tock visja od
dolgoroc¢nega povprecja.

Kazalnik gospodarske klime je bil maja 2016 za 2,5%
odstotne tocke nizji kot aprila 2016 in za 1,7
odstotne tocke nizji kot pred letom dni ter za 6,6
odstotne tocke visji od dolgorocnega povpredja.

V letu 2015 je viSjeSolski ali visokoSolski Studij
koncalo 18.631 diplomantov (lani 18.824). Pri manj
kot 25 letih jih je Studij konéalo 46% visokoSolskih
diplomantov (pred 10 leti le 20%).

DavcEna obremenitev strosSkov dela je bilo leta 2015
v Sloveniji povprecno 98,6% (enako kot leta 2014)
upostevana je bila placa v viSini 67% povprecne
place, neto je torej znasal 61,4%.

Cene uvoZenih proizvodov so bile aprila 2016 za
3,1% nizZje kot pred letom dni.

Mesecni TOM v juniju 2016 ostaja negativen
(-0,1%), letni TOM pa se je znizal na -1,21%.

BDP je bil v 1. Cetrtletju 2016 za 2,5 odstotka visji
kot v istem Cetrtletju prejSnjega leta in za 0,5% visji
kot v prejSnjem Cetrtletju.

V maju 2016 je bila 0,9% inflacija. Na letni ravni V
2016 / V 2015 je bila -0,4% deflacija, povprecna V
2016 — VI 2015 / V 2015 - VI 2014 je bila -0,6%
deflacija.

Zaposlovanje tujcev
Zavod za zaposlovanje

v postopku enotnega 3\
dovoljenja ali pisne
odobritve po novem




poda soglasje za zaposlitev tujca brez ugotavljanje
pogoja, ali so v evidenci brezposelnih oseb ustrezni
kandidati, ¢e se bo tujec zaposlil na enem izmed
naslednjih poklicev (tudi »¢e ima dovoljenje le za
zacasno bivanje v Sloveniji):

e varilec (7212)

e voznik tezkih tovornjakov in vlacilcev (8332)

e orodjar (7223)

e strugar (7223)

Rekli so

Marjan Mackosek,
predsednik GZS: Poleg
znanja, izkuSenj in
modrosti je za uspeh
nujna custvena
inteligenca.

Samo Hribar Mili¢, generalni sekretar GZS: Ko bo
politika ucinkovito poskrbela za spremembe, bo
imela tudi podporo gospodarstva in zaupanja
prebivalstva.

Nagrajenci GZS 2016 o formuli uspeha:

Andrej Pokli¢, GKN Driveline Slovenija d.o.o.:
Znotraj podjetja imamo sistem razvoja mladih
talentov. Vsako leto prepoznamo talente, ki potem
2 leti kroZijo po nasSih podjetjih. Pomembno je
spostovati ljudi. Cloveku mora$ osebno povedati
tudi, ¢e ne dela kaj prav. Biti mora$ ponosen na
svoje ljudi.

Borut Triplat, OMCO Feniks Slovenija d.o.o.:
Prodajati moramo znanje, novosti in inovativnost,

ne pa kilograme.

Aktivnosti sindikalnih podruznic

e LENTHERM d.o.0. Lenart v Slov.

Goricah:  napoved stavke z
zahtevami (prehod na pravocasno
izpla€ilo celih pla¢, izplacilo

premalo izplacanih plac in izplacilo
preostalega dela regresa za letni dopust za leto

2015).
¢ TOMOS d.o.0o., Koper: sklepanje nove
korporativne  kolektivne pogodbe, predlog

Pravilnika o sistemizaciji in organizaciji delovnih
mest, metodologija za vrednotenje v TR in PR,
pravila vedenja, Pravilnik o ugotavljanju
psihofizicnega stanja delavcev, Pravilnik proti
nadlegovaniju in trpincenju na delovhem mestu.

e GORENJE Velenje: sklepanje podjetniske KP
poslovnega sistema

e Skupina IMPOL, Slov. Bistrica: povecanje osnovnih
pla¢ za 2,0%, Poslovnik o komuniciranju in
Pravilnik o spodbujanju in nagrajevanju koristnih
idej, izumov in inovacij.

e CIMOS d.d.: navodilo za izvajanje pla¢nega dela
PKP

Poslana strokovna gradiva

e Place za februar 2016

e Sindikalna lista za april za 2016

e Informacija o gibanju plac¢ za
marec 2016

e Sindikalna lista za maj 2016

e 3 Resolucije za kongres

1z Uradnih listov RS

e Ur.l. RS st. 25/2016 z dne
6.4.2016: Resolucija o
nacionalnem planu

zdravstvenega varstva 2016 —
2025 »skupaj za druzbo
zdravja« (ReNPgV16 — 25)

e Ur.l. RS §t. 33 z dne 9.5.2016: Zakon o varstvu
pred diskriminacijo

e Ur.l. RS st. 34 z dne 11.5.2016: Valorizacijski
koliénik za preradun osnov iz prejSnjih let na
raven povprecne plae za zaposleno osebo,
izplacano za leto 2015, sklep o najnizji in najvisji

........

osnovi za nadomestilo iz invalidskega zavarovanja
in najvisjem znesku nadomestila za poklicno
rehabilitacijo, sklep o zgornjih mejah za izplacilo
vdovske pokojnine.

Mednarodno

3 panozni sindikati so izvedli 4

urno generalno stavko dne

20.4.2016 v kovinskem sektorju v
Italiji, ker so delodajalci zavrnili
njihove zahteve v pogajanjih za
kolektivno pogodbo dejavnosti.

V Iltaliji tudi v mesecu maju ni bilo nobenega
napredka v kolektivnih pogajanjih za povisanje
osnovnih pla¢ po kolektivni pogodbi za dejavnost
kovinske industrije.

3 vkljuéeni sindikati so sprejeli odlocitev o
blokiranju nadurnega dela 28.5. in 11.6. (soboto) ter
12 urno stavko 9. in 10.6.2016.




IGM je v Nemdiji 29.4.2016 ponoci zacel z
opozorilno stavko, ker so delodajalci zavrnili
sindikalno zahtevo za 5,0 % povisanja plac. To je
pripomoglo, da so se 13.5.2016 dogovorili za 4,8%
povisa nje plac v regiji Severno Porenje — Westfalia,
kar je kriterij za povisanje plac¢ v elektrokovinskem
sektorju v drugih deZelah Nemcije. Ob tem je bilo
ugotovljeno, da je lani v Nemciji zaradi stavk izpadlo
okoli 2 milijona delovnih dni.

13. letne Sportne igre SKEI
Slovenije

11.6.2016 je Komisija za Sport
in rekreacijo SKEI Slovenije :
skupaj z ReO SKEI KNO in USZP v Kopru, izvedla 13.
letne Sportne igre SKEI Slovenije. Tekmovanje je
potekalo v Sportnem centru Bonifika. UdeleZencev
je bilo letos preko 500, sodelovali pa so v sedmih
Sportno rekreativnih disciplinah. »Boji« so potekali v
Sportnem duhu, prvo mesto pa so dosegli kolegi iz
ReO SKEI Koroske, drugi so bili Velenjcani, tretje
mesto pa so osvojili kolegi iz ReO SKEI Gorenjske.
Vse rezultate si lahko ogledate na nasi spletni strani
na povezavi:

http://skei.si/ugodnosti clanov_skei/sportne dejav
nosti/

Skoraj sto udeleZencev se je udelezilo rekreativnega
pohoda v Skocjanski zatok, ki leZi med avtocesto v
Kopru in Luko Koper, kjer so si lahko ogledali
naravni rezervat ptic, ki gnezdijo v tem rezervatu. V
popoldanskem casu je predsednica SKEI Slovenije
Lidija Jerki¢ podelila zmagovalcem pokale, po
podelitvi pokalov pa je bilo Se druzabno srecanje, ki
je trajalo pozno v noc¢.

Ob tej priloZznosti se zahvaljujemo organizatorju,
izvajalcu in Komisiji za Sport, za brezhibno izvedbo
iger.
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