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Doma  
Osrednji dogodek 
meseca junija je 
bil VI. kongres 
SKEI Slovenije. 
Zbralo se je 119 delegatov, skoraj 80 gostov in 
drugih sodelujočih ter predstavniki Evropske 

in Svetovne zveze 
kovinarjev, pa tudi 
drugih sindikatov, s 
katerimi sodelujemo. 
Kongres je potekal v 
delovnem vzdušju, tako 
kot se za kongres 
spodobi. Pogledali smo 
na preteklo mandatno 
obdobje, sprejeli 
poročilo o delu, 

poročilo statutarne komisije in nadzornega 
odbora in se 
zahvalili 
dosedanjim 
nosilcem 
funkcij. 
Potem smo 
izvolili 
nosilce 
funkcij za 
naslednje mandatno obdobje, ter sprejeli 

program 
dela in štiri 

resolucije. 
Dokumenti 

se seveda v 
celoti 

nahajajo na 
naši spletni 

strani.  Za predsednico SKEI za naslednje 
obdobje je bila soglasno izvoljena Lidija Jerkič, 
prav tako pa so soglasno podporo prejeli tudi 
trije podpredsedniki; Vili Novak, Jure Slemenik 
in Trajko Isovski. Kongres je nagovoril 
predsednik državnega sveta mag Blaž Kavčič, 
ki je poudaril vlogo sindikatov, orisal pomen 
državnega sveta in opozoril na nepravično  

 
delitev, ki jo 
je treba 
spremeniti 
v korist 
večjega 
števila 
državljanov. 
Uvod v 
kongres pa je lepo zaokrožil Primož  

 
Oberžan, sicer idejni oče skupine The Stroj z 
izvirnim nastopom. 
 
Ni pa kongres vse, kar se je v tem mesecu 
dogajalo. Nemoteno tečejo projekti v katerih 

sodelujemo,  
posebej projekt 

C4Change, 
komisija za 

mlade 
pripravlja svoje poletne aktivnosti, ravno tako 
tudi komisija za šport. Zaenkrat komisiji 
delujeta še v stari sestavi, v novi bosta začeli 
delovati v jeseni, ko bo Republiški odbor 
konstituiral nove komisije za novo mandatno 
obdobje. SKEI je na delovnem sestanku gostil 
tudi 20 člansko madžarsko delegacijo, 
sestavljeno iz predstavnikov sindikatov in 
delodajalcev, sodelovali smo na seji 
Ekonomsko socialnega sveta, udeležili smo se 
sej Regijskih odborov, ki so praviloma zadnje 
pred poletnimi počitnicami. Ves čas tečejo 
tudi pogajanja, ki so uspešna pri nekaterih  
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popravkih normativnega dela in regresa za 
letni dopust, manj pa pri plačah. Glede plač bo 
zato treba intenzivirati naše aktivnosti, če 
želimo kakršne koli premik. Jeseni se nam zato 
obeta veliko dela. 
 
Kdor ima voljo in željo, se nam lahko pridruži 
na 4. tradicionalnem pohodu na Triglav, ki bo 
29. in 30.avgusta. Razpis je na naši spletni 
strani. 
 
Ekonomski podatki 
 
V 1. četrtletju 2011 
je bilo v povprečju 
5.400 prostih 
delovnih mest in 
782.000 zasedenih 
delovnih mest. Stopnja prostih delovnih mest 
je bila v primerjavi s 1. četrtletjem 2010 višja 
za 0,2 odstotne točke (največ v predelovalnih 
dejavnostih in sicer 1.200 ali 21,9%). 
 
Po začasnih podatkih so bili stroški dela za 
dejansko opravljeno uro dela v Slovenji v 1. 
četrtletju 2011 za 2,2% višji kov v enakem 
obdobju leta 2010. 
 
V obdobju I – IV 2011 / I – IV 2010 je bila rast 
industrijske proizvodnje v Sloveniji višja za 
8,3%, v C – predelovane dejavnosti višja za 
8,7%, v C/24 – proizvodnja kovin višja za 
17,3%, v  C/25 – proizvodnja kovinskih 
izdelkov brez strojev in naprav je bila višja za 
18,6%, v C/26 – proizvodna računalnikov, 
električnih in optičnih izdelkov je bila višja za 
28,9%, v C/27 – proizvodnja električnih naprav 
je bila višja za 9,3%, v C/28 – proizvodnja 
motornih vozil, prikolic in polprikolic je bila 
višja za 5,6%, v C/30 – proizvodnja drugih vozil 
in plovil je bila višja za 33,1%, v C/33 – 
popravila in montaža strojev in naprav je bila 
nižja za 5,4%. 
 
V prej navedenem obdobju so bile zaloge v 
slovenski industriji nižje za 0,1%, v C/24 – 
proizvodnja kovin so bile nižje za 12,4%, v 
C/25 – proizvodnja kovinskih izdelkov, razen 
strojev in naprav so bile višje za 12,1%, v C/26 
– proizvodnja računalnikov, elektronskih in 
optičnih izdelkov so bile nižje za 8,6%, v C/27 – 
proizvodnja električnih naprav so bile nižje za 
2%, v C/28 – proizvodnja motornih vozil, 
prikolic, in polprikolic so bile nižje za 1,1%, v  

 
C/29 – proizvodnja motornih vozil, prikolic in 
polprikolic so bile višje za 3,8%, v C/30 – 
proizvodnja drugih vozil in plovil so bile višje 
za 4,6%, v C/33 – popravila in montaža strojev 
in naprav so bile nižje za 16,8%. 
 
Izvoz je bil po začasnih podatkih I – IV 2011 / I 
– IV 2010 večji za 18,2%, uvoz pa večji za 
18,9%, pokritost uvoza z izvozom je bila 
93,7%. 
 
Cene kmetijskih pridelkov pri pridelovalcih so 
se v aprilu 2011 glede na april 2010 povišale 
za 15,7% (od tega rastlinskih za 21,8% in 
živilskih proizvodov za 12,8%). 
 
Povprečna mesečna bruto plača za april 2011 
je znašala 1.504,65€ in je bila za 1,4% višja od 
aprila 2010. Povprečna mesečna neto plača za 
april 2011 je znašala 975,98€ in je bila od 
plače za april 2010 višja za 1,7%. 
 
Aprila 2011 je bila stopnja registrirane 
brezposelnosti v Sloveniji 11,9% ali za 0,3 
odstotne točke nižja kot marca 2011. Število 
zaposlenih oseb se je zvišalo za okrog 1.500. 
Aktivnega prebivalstva je bilo 938.441, 
delovno aktivnih 826.880 in 111.561 
registriranih brezposelnih oseb. 
 
V obdobju I – IV 2011 / I – IV 2010 je bil 
prihodek od prodaje v industriji Slovenije višji 
za 7,4% (enako v C / - predelovalne 
dejavnosti), v C/24 – proizvodnja kovin je bil 
višji za 11,2%, v C/25 – proizvodnja kovinskih 
izdelkov razen strojev in naprav je bil višji za 
15%, v C/26 – proizvodnja računalnikov, 
elektronskih in optičnih izdelkov je bil višji za 
27,6%, v C/27 – proizvodnja električnih naprav 
je bil višji za 9,0%, v C/28 – proizvodnja drugih 
strojev in naprav je bil višji za 12,2%. v C/29 – 
proizvodnja motornih vozil, prikolic in 
polprikolic je bil višji za 6,9%, v C/30 – 
proizvodnja drugih vozil in plovil je bil višji za 
25,7%, v C/33 – popravila in montaža strojev 
in naprav je bil nižji za 5,3%. 
 
Nova naročila v slovenski industriji I – IV 2011 
/ I – IV 2010 so bila višja za 11,1%, v C/24 – 
proizvodnja kovin so bila višja za 4,1%, v C/25 
– proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev 
in naprav so bila višja za 20,1%, v C/26 – 
proizvodnja računalnikov, elektronskih in  
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optičnih izdelkov so bila višja za 37,3%, v C/27 
– proizvodnja električnih naprav so bila višja za  
12,1%, v C/28 – proizvodnja drugih strojev in 
naprav so bila višja za 40,3%, v C/29 – 
proizvodnja motornih vozil, prikolic in 
polprikolic so bila višja za 3,7%, v C/30 – 
proizvodnja drugih vozil in plovil so bila nižja 
za 11,8%. 
 
Bruto domači proizvod na prebivalca v 
Sloveniji, ocenjen po pariteti kupne moči je 
padel na 83% povprečja EU – 27 in sicer 
21.300€ (na 16. mestu), dejanski BDP pa je v 
letu 2010 znašal le 17.560€. 
 
Cene industrijskih proizvodov pri proizvajalcih 
so bile maja 2011 / maj 2010 višje za 4,2%. 
 
Vrednost kazalnika zaupanja potrošnikov v 
juniju 2011 je bila za 1 odstotno točko višja kot 
maja 2011 in za 2 odstotni točki višja od 
povprečja prejšnjega leta oz. za 2 odstotni 
točki nižja od vrednosti v juniju 2010.  
 
V letu 2010 se je v Sloveniji rodilo 22.343 živih 
otrok, kar je največ v zadnjih 21 letih 
(povprečno 10,9 na 1.000 prebivalcev). 
Matere so bile v povprečju stare 30,3 leta, 
tiste, ki so rodile prvič, pa 28,7 leta. Več kot 
polovica otrok se je rodilo novoporočenim 
materam. To daje že peto leto zapored 
pozitiven naravni prirast (3.734 več kot jih je 
umrlo). Umrlo je 18.609 prebivalcev, 
povprečna starost umrlega je prvič presegla 75 
let (ženske 79,3 leta, moški 70,7 let). Deček 
rojen leta 2010 lahko pričakuje starost 76,3 
leta, deklica pa 82,7 leta              
 
Decembra 2010 je bilo skoraj 819.000 delovno 
aktivnih oseb, od teh je imelo osnovno šolo ali 
manj 15%, 58% srednjo šolo in 26% višjo ali 
visoko šolsko izobrazbo. Največ oseb z višjo ali 
visokošolsko izobrazbo je bilo v osrednji 
slovenski statistični regiji (skoraj 34%), v 
obalno – kraški nekaj čez 25%, v Goriški in 
Gorenjski regiji okrog 24%, v Podravju okoli 
23%, najmanj približno 19% pa v Pomurju. 
Povprečna starost delovno aktivnih je bila 40,9 
leta (41 let moški in 40,8 ženske). 16% 
delovnega prebivalstva je bilo starega do 29 
let, 21% je bilo starejših od 50 let. Konec leta 
2010 je bilo nekaj manj kot 4% invalidov oz. 
30.100 od delovno aktivnega prebivalstva. 

 
 
Ravni cen skupin proizvodov in storitev za 
potrošnjo gospodinjstev so bile v Sloveniji leta 
2010 za 16% pod povprečjem EU – 27 (enako 
kot leta 2009), skupaj torej 84% povprečja EU 
– 27, po posameznih artiklih so sledeče: hrana 
in brezalkoholne pijače (95% povprečja), 
alkoholne pijače in tobak (80% povprečja), 
oblačila (98% povprečja), osebna prevozna 
sredstva (94% povprečja), restavracije in hoteli 
(87% povprečja). Najbližji so nam Malta (79% 
povprečja), Portugalska (88% povprečja) in 
Ciper (89% povprečja). 
 
V 1. četrtletju 2011 so zaposlene osebe 
opravile za 1,1% manj delovnih ur kot v 
enakem obdobju lani (v primerjavi z enakim 
obdobjem leta 2008 je bilo v prvem 
tromesečju letos opravljenih za 7,2% manj 
delovnih ur. Tako je zaposlena oseba v 1. 
četrtletju 2011 opravila povprečno mesečno 
136 delovnih ur, plačo pa je prejela za 
povprečno 166 ur (za 22 ur več, kot je delala). 
 
Mesečni TOM se je v juliju 2011 znižal na 
0,1%, letni TOM pa se je znižal na 1,18%. 
 
Cene uvoženih proizvodov so bile maja 2011 v 
primerjavi z majem 2010 višje za 5,4% (iz držav 
zunaj evroobmočja za 5,8% in iz držav 
evroobmočja za 5,1%). 
 
V juniju 2011 je bila deflacija – 0,5%, od 
januarja do junija 2011 pa je bila inflacija 1,9% 
(lani v tem obdobju 2,4%). Junija 2011 so se 
znižale cene obleke in obutve za 2,5%, 
komunikacij za 1,5%, hrana in brezalkoholne 
pijače za 1,4%, stanovanja za 1,2% in prevoza 
za 0,6%. Tako je padla tudi letna rast cen 
življenjskih potrebščin junij 2011 / junij 2010 
na 1,3% (lani 1,9%), povprečna 12 mesečna 
rast VI 2011 – VII 2010 / VI 2010 – VII 2009 je 
bila 1,8%. 

V tabeli si tako lahko ogledate gibanje bruto 
zneskov minimalne plače v nekaterih 
evropskih državah in ZDA. V podatke sicer niso 
vključene države kot so Nemčija, Avstrija, 
Italija, Islandija, Norveška, Švedska in 
Norveška, ker tam minimalna plača ni 
zakonsko določena. 
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Opomba:  
Število delovnih ur na teden ni primerljivo, ker 
se v Sloveniji šteje 30 minutni odmor za malico 
v delovni čas. Višjo minimalno plačo od 
Slovenije imajo države, ki imajo praviloma tudi 
višji BDP in dodano vrednost na zaposlenega. 
  
Aktivnosti sindikalnih 
podružnic 
 

 CARTHAGO d.o.o., Odranci 
sestanek za upoštevanje 
sindikata v podjetju s 
pobudo o pogajanjih za 
povečanje plač 

 KLADIVAR d.o.o., Žiri pogajanja o povišanju 
plač 

 ARCONT IP d.o.o., Gornja Radgona urejanje 
prerazporeditve delovnega časa  

 GOSTOL GOPAN d.o.o. in GOSTOL GOIN 
d.o.o. Nova Gorica pogajanja o podjetniški 
KP 

 ETI d.d., Izlake urejanje strateškega 
zavezništva med sindikatom in svetom 
delavcev 

 STEEL Štore d.o.o, priprave za pogajanja o 
povišanju plač 

 ADRIA MOBIL d.o.o., Novo mesto pogajanja 
za povišanje plač 

 KAROSERIJE d.o.o., Maribor stavka za plačilo 
zapadlega regresa za letni dopust in plače 

 SECOP d.o.o, Črnomelj pogajanja za izplačilo 
višjih odpravnin 

 
 

 ALMONT d.o.o. Slov. Bistrica napoved stavke 
zaradi neizplačila plač 

 MONTAVAR d.o.o., Maribor postopek 
likvidacije podjetja in prezaposlovanje v 
drugo podjetje (OPOMBA: aktivnosti 
sindikalne podružnice niso poznane, kar ni  
po dogovoru in pravilih medsebojnega 
obveščanja med organizacijskimi nivoji v 
SKEI) 

 ALUKOMEN Oprema d.o.o., Komen stavka 
zaradi neizplačila plače 

 
Poslana strokovna gradiva 
 

 Vprašanje enotnosti 
in različnosti v SKEI 

 Sodobni izzivi za 
mlade 

 Plače za april 2011 

 Sindikalna lista za junij 2011   
 
 
Izjavili so 
Bečir Kečanovič, univ. dipl. 
prav., magister pravnih 
znanosti pomočnik 
predsednika komisije za 
preprečevanje korupcije RS: 
»Primeri korupcije visokih 
uradnikov in politikov doma 
in v EU kažejo, da vladajoča politika počasi, a 
vendar spoznava, kako dopuščanje ali molčeča 
podpora korupciji v lastnih vrstah ni več dobra 
popotnica politični prihodnosti. 
 
 
Mednarodno 
 
Organizirali smo tudi 
skupen posvet izvršnih 
odborov, komisije 
mladih in komisije za 
ženska vprašanja s 
hrvaškimi kovinarji, tokrat v Mariji Bistrici. 
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V poletnem času vam želim veliko oddiha, 
veliko prijetnih trenutkov z vsemi, ki jih imate 
radi, čim manj skrbi in težav in dobro pripravo 
na jesen. Trenutki nam tečejo prehitro in čas 
nam je skopo odmerjen.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Žal se bomo ta teden z žalostjo poslovili od 
našega kolega in prijatelja, Stanislava Prajndla, 
predsednika ReO za Pomurje, člana IO in RO 
SKEI Slovenije. Še v petek se je prijazno 
smehljal, ko nam je dal roko ob odhodu z 
Marije Bistrice, v soboto pa ga ni bilo več... Naj 
nam ostane v najlepšem spominu. 
 

 


