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St. 11. zdne 11.12.2017 www.skei.si berimo info SKEI, da izvemo vec in prej

Doma

Od zadnje izdaje
informatorja SKEI se je
sestal 10 SKEI Slovenije
na 8. redni seji, kjer so
predstavnice InSpekcije za delo
predstavile projekt »Odpravimo

RS prisotnim
konflikte na
delovhem mestu« (gradivo si lahko ogledate v

zavihku Varnost in zdravje pri delu), ki se financira iz
sredstev EU. V nadaljevanju seje je sekretar za KP in
placni sistem SKEI Slovenije Bogdan Ivanovi¢ podal
porocilo o poteku pogajanj za KPD in povedal, da je
bil podpisan Dodatek $t. 11 h Kolektivni pogodbi za
dejavnost elektroindustrije Slovenije, kjer je bilo na
pogajanjih dogovorjeno, da se poleg vsebinskih
sprememb povisajo Se vse place pri delodajalcih te

v

leto 2018 pa bo znasal 856,80€ in dodal, da mora
predloge potrditi Se 10 SKEI Slovenije. V nadaljevanju
porocanja je prisotne seznanil da bodo pogajanja za
KPD kovinske industrije Slovenije Se v mesecu
novembru, pogajanja za KPD za kovinske materiale in
livarne Slovenije pa kaZejo slabo saj se delodajalska

‘“‘

zdruZenja ne odzivajo na naSe pozive. Pod tocko
razno so se prisotni seznanili s prejeto tozbo katero je
vloZil sindikat Kovinoplastike Loz, ki je bila vloZena
zaradi razlage veljavnosti dolocila KPD o skupni
delovni dobi in prisluhnili porocilu o preoblikovanja
podjetja Unior in Ete iz Cerkna ter uspehu sindikata
na sodiS€u kjer je tekel spor s podjetjem Kolektor saj
je delodajalec dalj ¢asa napacno izplaceval potne
stroske in dodatek za delovno dobo zaposlenim,
predsednik konference sindikata Gorenja pa je podal
pobudo o omejitvi visine sindikalne c¢lanarine SKEI
Slovenije.

20.11.2017 je bil v Ljubljani sestanek 4 seje Komisije
za varstvo in zdravje pri delu kjer so ¢lani prisluhnili
porocilu predsednika lgorja Kucisa iz javne tribune o
varstvu in zdravju pri delu, in izvedbi bioloskega
monitoringa. Na koncu sestanka pa so spregovorili Se
o osnutku Pravilnika o poklicnih boleznih, o
psihosocialnih tveganjih in podjetjih, ki posojajo
delavce pa nimajo registriranih ustreznih dejavnostih
0z. posojajo delavce v nasprotju z zakonom.

28.11.2017 je bil sestanek Komisije za Sport in
rekreacijo SKEI Slovenije, ki je pripravil razpis za 24.
drzavno prvenstvo SKEI Slovenije v veleslalomu in
tekih na smuceh. Zimske igre bodo 26.1.2018 na
Kopah v organizaciji ReO SKEI Velenje.

5.12.2017 pa je bila ¢etrta seja RepubliSkega odbora
SKEI Slovenije na kateri so prisotni poleg standardnih
tock prisluhnili Se predstavnikom InSpekcije za delo
RS o varnosti in zdravju pri delu ter poteku pogajanj
za KPD katerih podpisnik je tudi SKEI Slovenije. Iz
porocila, ki ga je podal sekretar SKEI Bogdan Ivanovic
je bilo moZno razbrati, da je bil v novembru podpisan
Dodatek st. 2 h Kolektivni pogodbi za dejavnost
kovinske industrije Slovenije po kateri se bodo place
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biti izplacan v viSini 850€. Pod tocko razno, pa so Se
spregovorili o zagotavljanju pravne pomoci po ReO
SKEI in o pogajanjih v javhem sektorju. Na koncu seje
je predsednica SKEI Slovenije Lidija Jerki¢ pozdravila
Se upokojene nekdanje funkcionarje SKEI Slovenije,
Abrahamovcem podelila srebrn cekin SKEI, vsem
prisotnim pa je izrekla cestitko ob zakljucku leta.
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IzobraZevanje druge generacije
¢lanov SKEI Slovenije

V oktobru je pricela z e -
izobrazevanjem druga generacija
¢lanov SKEI Slovenije. V e -
izobrazevanje je uspesno vkljuenih skupaj 19
sindikalnih zaupnikov iz ve¢ine ReO SKEI. Opravili so
Ze prvi izpit in sicer iz predmeta »Sindikalna
dejavnost, izpit so slusatelji opravljali pet tednov, po
vsakem tednu pa so morali opraviti preizkus znanja.
Po oceni mentorice e-izobraZevanja Mateje Gerecnik
so naloge, ki so jih napisali slusatelji kvalitetne in
izvirne, saj slusatelji pri pisanju nalog povezujejo
teorijo s prakso. Trenutno poteka predmet
»Kolektivha pogajanja«, tema s katero se bodo kot
sindikalisti pogosto srecevali v svojem Zivljenju. Izpit
iz tega predmeta bodo opravljali v mesecu januarju
prihodnjega leta. Mateja Gerecnik je mnenja, da so
vsi slusatelji zagnani, inovativni, razmisljajo tako, kot
se od sindikalista pricakuje, le moZnost jim bo
potrebno dati, ko bodo opravili izobrazevanje.

RO SKEI Koroska je izvedla seminar za svoje sindikalne
zaupnike s temami: finanéno poslovanje, placni
sistem in urejanje delovnega ¢asa.

Skei Predstavniki Skei Mladi so izvedli
Mladi  izobraZzevanje mladih v Velenju. Tema
je imela naslov »Zakaj se delavci organizirajo in
potrebujejo sindikat«. UdelezZilo se jih je le manjse
Stevilo ¢lanov, zato so vecino casa porabili za
obravnavo problema nezanimanja mladih za
vkljuéevanje v sindikat in delo v aktivu mladih.

V ReO SKEI Gorenjske pa je predsednik SKEI Mladi
Jakob Gaspir na seji 10 SKEI Gorenjske v novembru
predstavil aktivnosti mladih in prisotnim predlagal
ustanovitev Aktiva SKEI Mladi Gorenjske.

Projektna skupina za pridobivanje novega clanstva
SKEI Slovenije

Projektna skupina je pripravila nov letak s katerim Zeli
nagovoriti kolege, sodelavce, druZinske c¢lane in
prijatelje, ki niso v€lanjeni v sindikat SKEI Slovenije in
ki ne vedo, da obstaja verjetnost, da jim delodajalec
lahko tudi krsi pravice iz delovnih razmerij v kolikor
jim npr. nepravilno obracunava place, ne placuje
davkov in prispevkov od pla¢, regresa za letni dopust,
malice, nepravilno obracunava potne stroske ipd...,
kje in

Povezani v

kdo sindikat SKEI

izboljga pocutie
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ABC — v primeru KRSITEV DELAVSKIH PRAVIC \Qizisitead

041954 784
A Spostovanje zakenov in predpisov je osnova urejenih podjetji SKEI Gorenjska,

Stane Habjan
Izvajanje zakonov, predpisov, pogodb o zaposlitvi, pravilnost izplatila place, 041621 736
zaposlovanje delavcev doma in v tujini, varnost delaveev pri delu nadzira

In$pekiorat Republike Slovenije za delo. SKEI Kragko,

Notranjska in
obala,

B Kako se odzvati na krsitve delavskih pravic? E:f%;?;sl;gi
Kadar posameznik meni, da so mu kriene pravice s strani delodajalca, je SKEI Velenje,
smotmo, da se najprej obme na delodajalca in zahteva odpravo kréitve. Ales \Jhdwnik’
Ce delodajalec krSitve ne odpravi, pofrebujete strokowno pomot. 041 771128

SKEI Ptuj,

(. elabko dobim veé Inormaci? 5:";7%"?30
Clani sindikata SKEI imajo 2agotovljene brezplagno pravno pomoé v regijski
e sekretarjev SKE| DUE1 Korails,

Vili Novak
031 304 756

SKEI Dolenjska in
Bela krajina,
Dusan Velse
031744 602

Ustanovite tudi v vasem podjetju
sindikalno podruznico

ali postanite (zunanji) élan
sindikata SKEI.
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Zvezn svobodnih sindikator % Siovenije
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T. 01 30009 00, F: +386 (0)1 2322-973, E: skei@sindikat-zsss.si, W: www.skei.si

lahko pomaga, skratka na letaku so vsi napotki
novemu zaposlenemu delavcu v kolikor ni ¢lan
sindikata. Letake bodo prejeli vsi sekretarji ReO SKEI,
ter na tak nacin pomagali povecati ¢lanstvo v SKEI
Slovenije.

Ekonomski podatki
Slovenija je v letu 2016
porabila za raziskovalno
razvojno dejavnost (RRD)
809,2 mio € ali 2,0% BDP
(vendar nominalno 5% manj
kot leto prej).

Izvoz in uvoz sta bila v obdobju | - IX 2017 /| — IX
2016 visja: izvoz za 14,1% in uvoz za 10,7%, pokritost
uvoza z izvozom pa je bila 111%.

V obdobju | — IX 2017 / | — IX 2016 se je slovenska
industrijska proizvodnja povecala za 6,4%, v
predelovalnih dejavnostih se je povecala za 7,1%, v
C/24 — proizvodnja kovin se je povecala za 6,6%, v
C/25 — proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in
naprav se je povecala za 3,8%, v C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov se je
povecala za 0,1%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
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naprav se je povecala za 11%, v C/28 — proizvodnja
drugih strojev in naprav se je povecala za 14,1%, v
C/29 - proizvodnja motornih vozil, prikolic in
polprikolic se je povecala za 19,2%, v C/30 -
proizvodnja drugih vozil in plovil se je povecala za
14,7%, v C/33 — popravila in montaZa strojev in
naprav se je povecala za 15,7%.

V prej navedenem obdobju so se prihodki od prodaje
v slovenski industriji povecali za 8,4%, v predelovalnih
dejavnostih so se povecali za 8,3%, v C/24 -
proizvodnja kovin so se povedali za 7,6%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov brez strojev in naprav
so se povecali za 3,7%, v C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektronskih in opti¢nih izdelkov so se
povecali za 0,3%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav so se povecali za 11%, v C/28 — proizvodnja
drugih strojev in naprav so se povecali za 15,4%, v
C/29 - proizvodnja motornih vozil, prikolic in
polprikolic so se povecali za 18,8%, v C/30 -
proizvodnja drugih vozil in plovil so se povecali za
29,0%, v C/33 — popravila in montaZa strojev in
naprav so povecali za 15,6%.

V prej navedenem obdobju so se zaloge industrijskih
proizvodov v Sloveniji povisale za 5,8%, v
predelovalnih dejavnostih so se zaloge povisale za
6,1%, v C/24 — proizvodnja kovin so se zmanjsale za
4,4%, v C/25 — proizvodnja kovinskih izdelkov, brez
strojev in naprav so se povecale za 1,6%, v C/26 —
proizvodnja racunalnikov, elektronskih in opti¢nih
izdelkov so se povelale za 12,6%, v C/27 -
proizvodnja elektriénih naprav so se povecale za
10,7%, v C/28 — proizvodnja drugih strojev in naprav
so se zaloge povecale za 11,0%, v C/29 — proizvodnja
motornih vozil, prikolic in polprikolic so se povecale
za 10,10,6%, v C/30 — proizvodnja drugih vozil in
plovil so se zaloge povecale za 1,5%, v C/33 —
popravila in montaZa strojev in naprav so se zaloge
povecale za 39,5%.

Vrednost kazalnika zaupanja potrosnikov je bila
novembra 2017 enaka kot v prejSnjem mesecu in

v

povprecja pa je bila viSja za 22 odstotnih tock.

V letu 2016 je v Sloveniji poslovalo 196.072 podjetij,
ki so zaposlovala 858.203 oseb (povprecno 4,38 na
podjetje), od tega bo 61.949 gospodarskih druzb, ki
so zaposlovala 511.984 oseb (povpre¢no 8,27 na
podjetje).

Cene uvoZenih proizvodov so bile v oktobru 2017
glede na oktober 2016 visji za 2,7% od tega so se
cene uvoZenih proizvodov iz drzav v evrskem

obmocju zvisale za 4,3%, cene proizvodov uvoZenih
izdelkov iz drzav zunaj evrskega obmocja pa za 0,7%.

BDP je bil v 3. Cetrtletju 2017 za 4,5% visji kot v 3.
Cetrtletju lani, po izloCitvi vplivov seznama in
koledarja pa je bil visji celo za 4,9%.

Povprecno bruto placa za september 2017 je znasala
1.604,38 in je nominalno za 3,0% visja kot pred letom
dni oz. realno za 1,6%, neto pa 1.047,14€.

V zasebnem sektorju je povprec¢na bruto placa
znasala 1.462,26€, neto pa 959,59€.

Stevilo delovno aktivnih oseb se je v septembru 2017
na september 2016 povecalo za 3,5%; 853.164 oseb
je bilo delovno aktivnih, 726.510 zaposlenih in 90.654
oseb samozaposlenih.

Cene industrijskih proizvodov pri zaposlenih so bile v
oktobru 2017 za 2,3% viSje kot pred enim letom.
Cene proizvodov za prodajo na tujih trgih so se zvisale
za 1,8%. Cene proizvodov, prodanih na trge zunaj
evrskega obmodja so se zvisale za 4,1%, cene
proizvodov prodanih na trgih drzav evrskega obmocja
pa so se povisale za 2,2%.

Kazalnik gospodarske klime je bil novembra 2017 za
8,2% odstotne tocke visji kot pred letom dni in za
18,5 odstotne tocke visji od dolgoletnega povprecja.

TOM v decembru 2017 ostaja 0,1%, letni TOM pa se
je znizal na 1,18%.

V novembru 2017 je bila inflacija 0,3%, letna X1 2017 /
X1 2016 je bila 1,2%, X1 2017 / X1l 2016 je bila 1,8%, | —
X12017/1— X1 2016 je bila 1,4%, X1 2017 — X1 2016 / XI
2016 — X1l 2015 pa je bila 1,3%.

Aktivnosti sindikalnih podruZnic

e ARCONT d.d., Gornja Radgona: dvig
osnovnih plac< iZji
dodatna stimulacija

e LAMA d.d., Dekani: sklepanje PKP

e TBP d.d.,, Lenart: socialni dialog in
pogajanja za spremembe KPD z dvigom
osnovnih plac

Poslana strokovna gradiva

¢ Sindikalna lista za november
2017

e Primerjava plac za september
2017
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$t. 64 zdne 17.11.2017:

e Sklep o zgornjih mejah izplacila
dela vdovske pokojnine, ki od
1.10.2017 znasa najvec 93,27€,
skupno izplacilo lastne in dela
vdovske pokojnine pa najvec
1.825,50€

........

ey

nadomestil iz invalidskega zavarovanja in najvisjem
znesku nadomestila za poklicno rehabilitacijo od
1.10.2017

e Sklep o spremembah in dopolnitvah sklepa o
dolocitvi  prispevkov za posebne primere
zavarovanja

$t. 66 z dne 24.11.2017:
e Dodatek st. 2 h Kolektivni pogodbi za kovinsko
industrijo Slovenije

17. november — dan Studentov
Nacisti so 17.11.1039 zavzeli

$tudentske domove praske . \.&?
univerze, ve¢ kot 1.200 y ]
$tudentov  so  preselili v Ti““ ““n“““n‘-\

koncentracijsko taboris¢e, 9 \ Ts “AL
njihovih predstavnikov pa ubili. LSJ""’BE_L
S tem dan Studentov tudi simbolizira njihov boj za
¢lovekove pravice, demokrati¢no druzbo in boj proti
diskriminaciji. V akademskem letu 2015/2016 je
Studiralo 47% mladih med 19 in 24 let starosti
(80.798, od tega 42% moskih in 58% Zensk).

19. november — mednarodni dan
moskih

Povprecna starost moskih v Sloveniji
je 41,2 leta, najvec jih nosi ime Franc.
Glavna promocija ob dnevu moskih je
namenjena promociji zdravja, izboljSanju odnosov
med spoloma in podarjanju pozitivhe vloge moskih v
druZini. Po zacasnih podatkih je bila povprec¢na bruto
placa moskih v Sloveniji 1.732€ (priblizno za 102€
povprecno ve¢ od povpreéne plade Zensk). V
decembru 2016 je povpre¢na starostna pokojnina
moskih znasala 746€.

Mednarodno

V' novembru smo se udelezili
letnega pripravljalnega sestanka

Dunajske memorandumske

skupine, ki je bil v Bratislavi (vec¢ v
porodilu).

Novoletna cestitka predsednice SKEI Slovenije,
Lidije Jerkic

Spostovane clanice in spoStovani Clani! Leto 2017
neizbezno mineva in za seboj pusca sledi. Novo
2018 prihaja kot neznanka, kot nepopisan list, za
katerega imamo vsak svoj svincnik. A vendar
bomo nekatere Ccrte risali skupaj. Naj bodo
globoke in narisejo naso najlepso skupno zgodbo.
V imenu SKEI se vam zahvaljujem, da smo v letu
2017 lahko pomagali spreminjati stvari na boljse
in vem, da jih bomo v prihajajocem tudi.
Spostovane cClanice in clani, vsem vam in vasim
bliznjim v imenu SKEI, svojem imenu in imenu
sodelavcev Zelim najlepse leto 2018.




