Doma

Januar je za nami,
pester kot navadno.
V samo 4 dneh smo
skupaj z drugimi
sindikati v okviru Zveze uspeli zbrati vec kot
40.000 podpisov za podporo referendumu za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, pa tudi
za malo delo. Malo delo bo nedvomno
predmet referendumskega odlocanja, kar pa
se tiCe zakona o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju, pa bo moralo svojo odlocitev
povedati ustavno sodisce. Od te odlocitve je
odvisno, ali referendum bo ali ne.

Redno se sestajajo tudi nase komisije. Zaradi
izvedbe drZavnega prvenstva v veleslalom in
smucarskih tekih je bila zaposlena Sportna
komisija. Tekmovanje je letos organizirala
Regijska organizacija za Korosko, prijavljenih je
bilo ve¢ kot 700 tekmovalcev in tekmovalk
(rezultati so objavljeni na spletnih straneh SKEI
Slovenije
http://skei.si/clanstvo/sportne_dejavnosti/ .

Sestala se je komisija za Zenska vprasanja, pa
komisija za varno in zdravo delo, v Velenju pa
smo izvedli prvo letoSnjo sejo 10. Med njenimi
pomembnejsimi sklepi je, da pricenjamo s
pripravami na opozorilno stavko, v kolikor bo
I0 na naslednji seji ocenil, da so se pogajanja
zaustavila. Bolj natan¢no bomo preverili tudi
podjetja, ki zaposlujejo agencijske delavce. V
kolikor tisti, ki tole obvestilo berete, menite,
da bi bilo potrebno kaksno podjetje »pogledati
posebej od blizu«, nam to sporodite (lahko
tudi preko spletne strani ali anonimno).

Zal se $e vedno nadaljuje agonija delavcev
mariborskega podjetja TVM. Njihova usoda je
vedno bolj negotova, tudi sestanek na
Kapitalski druzbi ni prav ni¢ razgnal crnih
oblakov. Prav gotovo bo treba koncne
odlocitve sprejeti hitro, saj delavci nimajo vec
sredstev za prezivljanje, zaradi Cesar je SKEI

organiziral tudi sestanek na centru za socialno
delo, kjer bodo delavci prejeli enkratno
socialno pomo¢. Najbrz dodatni komentariji
niso potrebni.

Po vsem tem se Clovek seveda vprasa: in
glavna tema dneva (ne le enega) so arhivi....

TeCejo  pogajanja o spremembah in
dopolnitvah 2 KPD v normativnem delu (za
kovinsko in elektroindustrijo), kjer smo Ze
koncali tisti del, ki so ga predlagali delodajalci
(to je bilo prej Ze opravljeno za KPD kovinskih
materialov in livarn). Ko bomo koncali Se del,
ki smo ga predlagali sindikati, bo na vrsti Se
tarifni del. Pri tem pa so se Ze zacele tezave.
Delodajalci so za KPD kovinskih materialov in
livarn zavrnili zacetek pogajanj zaradi pogojev
poslovanja (predvsem problemati¢na
likvidnost), za elektroindustrijo so se
opredelili, da zacetek pogajanj ni mozen,
dokler ne bodo znani podatki poslovanja
podjetij v panogah po zbirnih podatkih
poslovanja AJPES glede na zaklju¢ne racune za
leto 2010 (to pomeni Sele konec maja oz. v
zacetku junija), za kovinsko industrijo pa bodo
delodajalci povedali svoje mnenje Sele na
prvem pogajalskem sestanku. Kot je znano,
smo sindikati poslali predlog za pogajanja o
novih tarifnih predlogih za vse 3 KPD 26.
novembra lani. V zvezi s problemom za
kovinske materiale in livarne je bil neformalen
sestanek 2. februarja z zaklju¢kom, da podamo
skupno iniciativo za sestanek pri ministrici za
gospodarstvo in ministru za delo.
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Ekonomski podatki

Po zacasnih podatkih
je bil izvoz od | - Xl
2010 v primerjavi z | —
X1 2009 za 13,3% vedji,
uvoz pa za 14,1% ik

vedji, pokritost uvoza z izvozom je bila 93,5%.
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V obdobju | — XI 2009 je bila v Sloveniji
industrijska proizvodnja viSja za 6,1%, v
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predelovalnih dejavnostih visja za 6,6%, v C/24
proizvodnja kovin vi$ja za 8,5%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev
in naprav, visja za 5,9%, v C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektri¢nih in opti¢nih izdelkov
nizja za 7,6%, v C/27 — proizvodnja elektri¢nih
naprav visja za 23,9%, v C/28 — proizvodnja
drugih strojev in naprav visja za 6,2%, v C/29 —
proizvodnja motornih vozil, prikolic in
polprikolic visja za 14,9%, v C/30 — proizvodnja
drugih vozil in plovil niZja za 5,6% in v C/33 —
popravila in montaZa strojev in naprav nizja za
1,5%.

V prej navedenem obdobju so bile zaloge v
slovenski industriji niZje za 10,3%, v C/24 -
proizvodnja kovin nizje za 28,7%, v C/25 —
proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev
in naprav, za 9,9%, v C/26 — proizvodnja
racunalnikov, elektri¢nih in opti¢nih izdelkov
nizje za 22,4%, v C/27 - proizvodnja
elektri¢nih naprav visje za 12,4%, v C/28 —
proizvodnja drugih strojev in naprav nizje za
21%, v C/29 — proizvodnja motornih vozil,
prikolic in polprikolic nizje za 6,1%, v C/30 —
proizvodnja drugih vozil in plovil niZje za 25,6%
in v C/33 — popravila in montaZa strojev in
naprav nizje za 11,7%.

V obdobju | — XI 2010 / | — XI 2009 je bil
prihodek od prodaje v slovenski industriji visji
za 7,8%, v C/24 — proizvodnja kovin za 11,3%,
v C/25 — proizvodnja kovinskih izdelkov, razen
strojev in naprav za 3,8%, v C/26 — proizvodnja
raCunalnikov, elektri¢nih, opti¢nih izdelkov je
bil nizji za 1,6%, v C/27 proizvodnja elektri¢nih
naprav je bil visji za 23,9%, v C/28 -
proizvodnja drugih strojev in naprav je bil visji
za 4,6%, v C/29 — proizvodnja motornih vozil,
prikolic in polprikolic je bil visji za 13,9%, v
C/30 — proizvodnja drugih vozil in plovil je bil
nizji za 7,7%, v C/33 — popravila in montaza
strojev in naprav je bil nizji za 1,0%, v vseh
ostalih predelovalnih dejavnostih skupaj je bil
prihodek visji za 7,8%.

V prej navedenem obdobju so bila narodila v
industriji visja za 13,4% (na domacem za 3,6%
in na tujem trgu za 15,6%), v C/24 -
proizvodnja kovin so bila vi$ja za 24,9%, v C/25
— proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev
in naprav so bila visja za 6,0%, v C/26 —
proizvodnja  racunalnikov, elektriénih in
opticnih izdelkov so bila visja za 13,6%, v C/27

— proizvodnja elektriénih naprav so bila visja
22,7%, v C/28 — proizvodnja drugih strojev in
naprav so bila visja za 39,4%, v C/29 -
proizvodnja motornih  vozil, prikolic in
polprikolic so bila viSja za 6,6%, v C/30
proizvodnja drugih vozil in plovil so bila visja
za 3,1%.

Kazalnik zaupanja potrosnikov je ostal januarja
2011 na enakem nivoju kot decembra 2010.

Vrednost kazalnika gospodarske klime je bila
januarja 2011 za 1 odstotno tocko visja kot
decembra 2010 oz. glede na dolgoro¢no
povprecje niZja za 7 odstotnih tock. Bolje je v
predelovalnih dejavnostih, kjer je bila visja za
5 odstotnih toc¢k glede na december 2010 in 7
odstotnih  to¢k viSja od dolgorocnega
povprecja. Vrednost kazalnikov pri¢akovanja
za naslednje 3 mesece so se zvisale, razen
vrednosti  kazalnika pricakovano skupno
povprasevanje. Zanimivo je, da se je kljub
narascajoCi brezposelnosti v drzavi vrednost
kazalnika pricakovano zaposlovanje povisala
za 8 odstotnih tock.

Cene uvozenih proizvodov so bile v decembru
2010 za 1,4% visje od novembra 2010 in za
10,3% visje kot decembra 2009 (zunaj
evroobmocdja za 12,8%, iz evroobmocja pa za
8,6%), od tega: kovine za 29,3%, Zivila za
14,6%, koks in naftni derivati za 17,1%,
elektricne naprave za 9,0%, kovinski izdelki
(razen strojev in naprav) za 5,5%, stroji in
naprave za 4,1%, za 1,4% pa so se pocenili
racunalniki, elektronski in opticni izdelki.

Kot smo Ze porocali v zadnji Stevilki INFO, so
se lani cene Zivljenjskih potrebs¢in povisale za
1,9%, od tega se je blago podrazilo za 2,7%,
cene storitev pa so v povprecju ostale
nespremenjene. Najbolj so se cene zvisale v
naslednjih skupinah: stanovanja za 8,3%,
alkoholne pijace in tobak za 8,1% in zdravje za
4,3%. So pa se cene tudi zniZale: gostinstvo in
nastanitvene storitve za 11,1%, obleka in
obutev za 0,1%. Letna stopnja inflacije v
drzavah ¢lanicah EMU, merjena S
harmoniziranim indeksom cen Zivljenjskih
potrebscin je lani znaSala 2,2% (enako v
Sloveniji), v drzavah EU — 27 pa 2,6%.

V letu 2009 so podjetja z ve¢ kot 10
zaposlenimi nabavila za 644,4 mio € (brez




DDV) strojne in programske opreme za
informacijsko — komunikacijsko tehnologijo.

Leta 2009 je bilo v Sloveniji v povprecju
registriranih 169 invalidskih podjetij (pogoj:
med zaposlenimi mora biti najmanj 40%
invalidnih oseb), od tega jih je kar 55,8%
delovalo v  predelovalnih  dejavnostih.
Zaposlovala so v povprecju 13.194 delavceyv,
od tega 63,7% v predelovalnih dejavnostih.
Povpre¢na bruto placa v teh podjetjih je
znasala 1.038,78€ (v drZavi 1.438,96€ in je bila
od te niZja za 38,5%), neto pa 701,55€ (v
drzavi 930,00€ in je bila od te nizja za 2,6%). V
teh podjetjih je bilo v povprecju opravljenih
0,6 nadur na mesec, ki jih je opravljalo 6,8%
zaposlenih v teh podjetjih. V zasebnem
sektorju je bilo 87,7% teh podjetij, v januarju
pa 12,3%.

Z uveljavitvijo Zakona o urejanju trga dela od
1.1.2011 delodajalcem podatkov o podjemnih
pogodbah in pogodbah o narocilu avtorskega
dela ni vec¢ potrebno sporocati Zavodu za
zaposlovanje.

Prvega oktobra 2010 je imela Slovenija
2.048.951 prebivalcev, od tega 81.956 tujcev
(priblizno 4% vseh prebivalcev Slovenije), se
pa je od 1.4.2010 Stevilo tujcev zmanjsalo za
1.453 oseb.

Povprecna mesecna bruto pla¢a za november
2010 je znasala 1.634,48€ in je bila nominalo
za 4,1 visja kot pred letom dni oz. je znasala
neto 1.041,19€ kot posledica izrednih izplacil
(13. pla¢ in boZi¢nic — te je prejelo 17,8%
zaposlenih v povpredju 712,30€). AIJPES
objavlja podatke o povprec¢nih plac¢ah brez
izrednih izplacil (glej Informacijo o gibanju plac
v dejavnostih po nasih 3 KPD za november
2010).

Stopnja registrirane brezposelnosti v Sloveniji
je bila novembra 2010 za 0,2 odstotni tocki
visja kot oktobra 2010 in je znasala 11,1%.
Aktivnih prebivalcev je bilo 937.237, od tega
833.406 delovno aktivnih in  103.831
brezposelnih. Nadpovprecna brezposelnost je
bila v naslednjih regijah: Pomurska, Koroska,
Podravska, Spodnjeposavska, Savinjska in
Zasavska, najnizja pa v Obalno Kraski in
Gorenjski.

Poslana strokovna gradiva

- Pla¢e november 2010
- Sindikalna lista januar
2011
- Predloga resolucij za VI.
Kongres SKEI Slovenije
(dopolnjeno Sodobni izzivi SKEI, Trajna
prihodnost za kovinsko industrijo)
- Podpora SKEI za izobraZevanje odraslih
- Makroekonomski podatki
- Povzetek porocila o delu zagovornika nacela
porocila o delu

enakosti
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SIST:
na projektu

»izboljSevanje osebnega pocutja zaposlenih«
za pretekle 3 mesece za delovne skupine in
konkretizacija programa dela celovitega
projekta za obdobje 2010 — 2013.

Aktivnosti v sindikalnih
podruznicah SKEI ig

- Acroni d.o.o., Jesenice
proti kadrovskem
prestrukturiranju brez
aktivnega sodelovanja
menedZmenta s
sindikatom

- TVM d.o.0., Maribor trajna stavka za
izplacilo zapadlih obveznosti delodajalca do
delavceyv, iskanje resitev za sanacijo podjetja

- Skupina IMPOL Slov. Bistrica kriteriji za
stimuliranje poslovne uspesnosti

- TITAN d.d. Kamnik dogovor o nadaljevanju
pogajanj za PKP

- CARRERA OPTYL d.o.0. Ormoz, Pravilnik o
sistemizaciji

- CARTHAGO d.o.0., Odranci opravljanje
pomanjkljivosti in razreSevanje spornih
ureditev

- KOVINOPLASTIKA d.d.,, Loz Kolektivna
pogajanja o urejanju vplivov okolja,
prostovoljnega dodatnega pokojninskega
zavarovanja in solidarnostnih pomoci.

- ARMATURE d.o.o. Muta zahteva za
povisanje plac

- NATRAL d.o.0., Ljutomer iskanje resitev za
prekinitev »agonije« zaposlenih

Projekt Chance
4 Change

Izdelana so bila




- HIDRIA Rotomatika d.o.o., Sp. Idrija,
zakljucki pogajanj za PKP

- Vprasalnik o oceni kazalcev poslovanja
podjetja za leto 2010 (pazi rok za odgovor
7.2.2011)

- SKEI GORENJE d.d., Velenje postavitev
podstrani na spletnih straneh SKEI Slovenije
http://skei.si/obmocne organizacije regije/
reo_skei velenje/skei gorenje/

- Volilni postopki, priprave na kongres

1z Ur.l. RS

St. 106 od 27.12.2010:

e Novela zakona o
dohodnini

e Pravilnik o pogojih za

opravljanje
dejavnosti zagotavljanja dela delavcev
drugemu uporabniku in nacinu

sodelovanja delodajalca z Zavodom RS za
zaposlovanje

e Pravilnik o sprejemanju ukrepov aktivne
politike zaposlovanja

St. 3 0d 14.1.2011:

e Minimalna bruto plac¢a za polni delovni ¢as
znasa od 1.1.2011 dalje 748,10€, prehodni
znesek pa 698,27€ (oboje povisanje za
1,9%)

Rekli so:

Alenka MORDEJ, drzavna
tozilka: »Tak proces
zaradi t.i. psihoterorja bi
lahko bil precedencen
primer v boju proti stresu
na delovnem mestu. Pri
vsem tem pa velja poudariti, da je zelo
pomembno preventivno delovanje,
ozavesScanje vseh, ki sodelujejo v procesu, da z
medsebojnim spostljivim ravnanjem
dolgorocno koristno delujejo, saj z represivnim
ravnanjem ni mogoce v celoti in dokonéno
odpraviti vse nastale Skode. Bistveno pa je
tudi spoznanje, da ni vsako ravnanje mobbing,
pa tudi vsak mobbing ni kaznivo dejanje, saj so
pravila v kazenskem postopku bistveno strozja
od pravil o odloanju v primeru civilnega
delikta«.

Dobro je vedeti

a——
Iz pojasnila DURS. ;‘E-
st.  4210-263 / m—

2011,17.1.2011.

V primeru izplacil

pokojninske rente, odmerjene v skladu z
zakonom, ki ureja pokojninsko in invalidsko
zavarovanje iz naslova  prostovoljnega
dodatnega pokojninskega zavarovanja, je po
noveli Zakona o dohodnini (Ur.. RS St.
107/10), dana moznost, da se lahko akontacija
dohodnine izra¢una in plaéa po nizji stopnji,
vendar ne niZji od 16%. O tem se odlodi
zavezanec sam, o Cemer na predpisanem
obrazcu obvesti davéni organ in izplacevalca
dohodka, ¢e oceni, da bo akontacija
dohodnine previsoka glede na pri¢akovano
dohodnino na letni ravni. Dav¢ni organ izda
obvestilo davénemu zavezancu, potrdilo pa
velja za obdobje 1 leta.

Mednarodno

V januarju je bilo v
Avstriji vsakoletno
sreCanje predsednikov
sindikatov
memorandumske
skupine. Poleg obicajne

izmenjave situacij v posameznih drzavah so
bile letos aktualne razprave o skupni
industrijski politiki v Evropi, pa o desnem
populizmu, posebej zanimiva pa je bila tudi
predstavitev avstrijskega zakona o
prepreCevanju dumpinga delovne sile, ki je
trenutno v sprejemu. Morda pa bo lahko sluzil
kot osnova tudi za eno od naSih naslednjih
aktivnosti.

V Italiji potekajo aktivnosti o razli¢ni
interpretaciji posameznih sindikatov v zvezi z
izvajanjem posebne pogodbe (podpisana lani
junija) za FIAT, ki pokriva proizvodnjo tovarne
blizu Neaplja.

7. februarja bo sestanek EMF Odbora za
politiko kolektivnih pogajanj, kjer se bodo
obravnavali pomembni dokumenti za izvedbo
kongresa EMF.
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