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Info                                                     
št. 3 / 2011, od 7.3.2011  www.skei.si   berimo info SKEI, da izvemo več in prej 

 
Doma  
 
Februar je 
koledarsko 
sicer kratek 
mesec, kar pa 
mu nujno ne 
škodi pri vsebini. Nasprotno, po tem, ko smo 
pozabili na novo leto in preden začnemo 
razmišljati o prvem maju,  je  potrebno 
nadoknaditi zamujeno in postoriti vse drugo, 
kar imamo v programu. Ker je letošnje leto 
kongresno, je v teh mesecih posebej živahno v 
sindikalnih podružnicah. Konec februarja je 
namreč potekel rok za izvolitev novih 
sindikalnih zaupnikov v podjetjih in novih 
predsednikov sindikalnih podružnic. Naj 
spomnim, morda ne bo odveč: z mesecem 
februarjem potečejo 5 letni mandati 
sindikalnih zaupnikov in v vseh podjetjih je 
treba v skladu s statutom izpeljati nove 
volitve! Tem volitvam sledijo volitve na 
regijskih in območnih organizacijah, le tem pa 
kongres, ki bo (tokrat že VI.) po sklepu 
republiškega odbora SKEI Slovenije 15.6.2011 
v Ljubljani. Ugotovimo lahko, da je večina 
podružnic volitve izpeljala in zaključila, vsem 
novo in ponovno izvoljenim sindikalnim 
zaupnikom pa čestitke in veliko uspeha pri 
delu v naslednjem pet letnem mandatnem 
obdobju. 
 
Tudi ta mesec so se nadaljevala pogajanja za 
kolektivne pogodbe dejavnosti, razen za 
kolektivno pogodbo za dejavnost kovinskih 
materialov in livarn. S predstavniki te panoge 
smo dogovorili sestanek pri ministru za 
delo,družino in socialne zadeva, kjer bomo 
skušali pojasniti problematiko pogajanj in 
razloge, zakaj ne stečejo. Sestanek bo 
predvidoma 9.  
 
marca. Več o pogajanjih si lahko preberete v 
informacijah, ki jih tekoče pošiljamo na regije 
oziroma območja. Tudi na odločitev Ustavnega 
sodišča o referendumu o pokojninski 
zakonodaji še čakamo z velikim zanimanjem. 

Do tega trenutka še ni znan datum, ko bo 
sodišče svojo odločitev razglasilo. Je pa zato v 
pripravi že nov paket: predvsem zdravstvena 
zakonodaja, pa tudi zakon o delovnih 
razmerjih... 
 
Ves čas poteka tudi tekoče delo: več dela ima 
sedaj seveda statutarna komisija, ki je 
pripravila predlog sprememb, pa kadrovska 
komisija, katere naloga je pregled nad 
kadrovskimi postopki pred kongresom. Pa tudi 
druge komisije ne sedijo križem rok. Njihovo 
delo lahko spremljate preko zavihkov na naši 
spletni strani oziroma preko obvesti, ki jih 
pripravljajo. Sestala sta se tudi Republiški in 
izvršni odbor, vodstvo SKEI pa je sodelovalo na 
kar nekaj sestankih Regijskih in območnih 
odborov, pa tudi v posameznih sindikalnih 
podružnicah. 
 
Končala se je agonija delavcev Tovarne vozil 
Maribor, saj je poslovodstvo zaradi 
nerešljivega položaja podjetja predlagalo 
stečaj. SKEI jim je že drugič v zadnjem letu 

nakazal solidarnostno pomoč, le to so prejeli 
tudi preko centrov za socialno delo, kjer se je 
aktivno udeleževala tudi Regijska organizacija. 
Solidarnostna pomoč je bila nakazana tudi 
delavcem podjetja NATRAL iz SKEI Pomurje, ki  
že tri mesece niso prejeli plač. 
 
Kriza še ni končana, kar večina našega članstva 
tudi čuti. A ne glede na to, v mesecu maju 
slavimo enega od praznikov, 8. marec. 
Spomnimo se takrat naših članic, delavk,  
 

http://www.skei.si/
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fantje pa tudi na svoje boljše polovice ne 
pozabite. Saj ne da bi me skrbelo, je pa res, da  
 
je letos ta praznik na isti dan kot je Pust. Torej 
– rožica naj bo brez maske, potem pa si jo le 
(spet) nadenite, če je že treba. 
 
Ekonomski podatki 
 
I-XII 2010 / I-XII 2009 
je bila industrijska 
proizvodnja v Sloveniji 
višja za 6,7%, v 
predelovalnih dejavnostih je bila višja za 7,1%, 
v C24 – proizvodnja kovin je bila višja za 9,5%, 
v C/25 – proizvodnja kovinskih izdelkov brez 
strojev in naprav je bila višja za 7,1%, v C/26 – 
proizvodnja računalnikov, elektronskih in 
optičnih naprav je bila višja za 23%, v C/28 – 
proizvodnja drugih strojev in naprav je bila 
višja za 7,8%, v C/29 – proizvodnja motornih 
vozil, prikolic in polprikolic je bila višja za 
15,8%, v C/30 – proizvodnja drugih vozil in 
plovil je bila nižja za3,4%, v C / 33 – popravila 
in montaža strojev in naprav je bila višja za 
0,9%. 
 
V prej navedenem obdobju so se zaloge 
industrijskih proizvodov v Sloveniji znižale za 
9,7%, v predelovalnih dejavnostih so se 
znižale za 10%, v C/24 – proizvodnja kovin so 
se znižale za 28,1%, v C/25 – proizvodnja 
kovinskih izdelkov, razen strojev in naprav so 
se znižale za 8,5%, v C/26 – proizvodnja 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov 
so se znižale za 12,1%, v C/27 – proizvodnja 
električnih naprav so se zvišale za 10,7%, v 
C/28 – proizvodnja drugih strojev in naprav so 
se zvišale za 19,6%, v C/29 – proizvodnja 
motornih vozil, prikolic in prikolic so se znižale 
za 4,1%, v C/30 – proizvodnja drugih vozil in 
plovil so se znižale za 24,4%, v C/3 – popravila 
in montaža strojev in naprav so se znižale za 
12,1%. 
 
I – XII 201 /I – XII 2009 se je prihodek v 
slovenski industriji povišal za 8,3%, v 
predelovalnih dejavnostih za 8,2%, v C/24 – 
proizvodnja kovin za 12,2%, v C/25 – 
proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev 
in naprav za 4,8%, v C/26 – proizvodnja 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov  
 

za 1,5%, v C/27 – proizvodnja električnih 
naprav 
za 23,7%, v C/28 – proizvodnja drugih strojev 
in naprav za 5,7%, v C/29 –  
 
proizvodnja motornih vozil in plovil se je 
znižal za 6,2%, v C/33 – popravila in montaža 
strojev in naprav se je povišal za 1,4%. 
 
V prej navedenem obdobju so se v slovenski 
industriji naročila povišala za 13,5%, v C/24 – 
proizvodnja kovin za 24,5%, v C/25 – 
proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev 
in naprav za 6,7%, v C/26 – proizvodnja 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov  
za 15,6%, v C/27 – proizvodnja električnih 
naprav za 23%, v C/28 – proizvodnja drugih 
strojev in naprav za 41%, v C/29 – proizvodnja 
motornih vozil in prikolic, polprikolic za 6,4%, 
v C/30 – proizvodnja drugih vozil in plovil za 
1,3%. 
 
Po začasnih podatkih je bil izvoz blaga v 
obdobju od januarja do decembra 2010 v 
primerjavi z enakim obdobjem lani večji za 
13,7%, uvoz pa je bil večji za 14,6%, pokritost 
uvoza z izvozom je bila 92,9%. 
 
Mesečna inflacija v januarju je bila -0,8%, 
letna rast cen pa 1,8 odstotna, povprečno v 
obdobju I – II 10 / I 10 – II 09 pa 1,9%. Zaradi 
razprodaj so se znižale cene oblek in obutve v 
povprečju za 15,4%. 
 
Cene življenjskih potrebščin so v februarju 
ostale v povprečju nespremenjene. Blago se 
je podražilo za 0,6% (od tega hrana in 
brezalkoholne pijače za 0,8%), storitve pa so 
se pocenile za 1,3%. Sicer pa se je hrana letos 
v povprečju podražila že za 3,5% . Rast cen na 
letni ravni II 2011 / II 2010 je bila 1,4%, 
povprečna 12 mesečna II 2011 – III 2010 / II 
2010 – II 2009 pa je ostala 1,9%. Tako skupna 
letošnja rast cen (inflacija) ostaja negativna: - 
0,8% (lani I – II pa – 0,4%). 
 
Cene kmetijskih pridelkov so bile decembra 
2010 za 8,9% višje kot decembra 2009, od 
tega cene živali za zakol v povprečju višje za 
6,1%, živilskih proizvodov višje za 13,6%, cene  
rastlinskih pridelkov pa so bile na letni osnovi 
višje za 8,1%. Cene kmetijskih izdelkov pri 
predelovalcih so se v letu 2010 glede na 2009 
zvišale za 2,1%, od tega rastlinski pridelki za  
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3,1% in živali ta zakol in živalski proizvodi za 
1,4%.   
      
Povprečna mesečna bruto plača v državi za 
leto 2010 je znašala 1.494,88€ in je bila za 
3,9% nominalno oz. za 2,1% realno višja kot 
leta 2009. Znižala se je za 0,6% v dejavnostih 
javne uprave in obrambe ter socialne 
varnosti, za 0,3% se je znižala v zdravstvu in 
socialnem skrbstvu. V vseh drugih dejavnostih 
se je zvišala, razveseljivo najbolj v 
predelovalnih dejavnostih in sicer za 9,0%. Za 
december 2010 je povprečna mesečna bruto 
plača znašala 1.534,04€ in je bila za 3,1% višja 
na povprečno plačo za december 2009, neto 
pa 988,96€ in je bila za 3,3% višja kot 
decembra 2009. 
 
V 4. četrtletju 2010 je bilo na voljo povprečno 
5.400 prostih delovnih mest (t.j. nekaj več kot 
v 3. četrtletju), na drugi strani pa se je število 
zasedenih delovnih mest zmanjšalo za 5.600. 
To pomeni, da je bilo prostih delovnih mest za 
7% več kot v 3. četrtletju 2010. Vendar pa se 
je število zasedenih delovnih mest od leta 
2009 v povprečju stalno zmanjševalo. V 4. 
četrtletju se  je v primerjavi s 3. četrtletju 
najbolj znižalo število zasedenih delovnih 
mest v gradbeništvu (za okoli 3.600) in v 
predelovalnih dejavnostih za okoli 1.300, v 
izobraževanju pa se je celo povečalo za 1.550 
(seveda zaradi zaposlovanja za določen čas, 
ko nekateri učitelji med poletnimi počitnicami 
niso v delovnem razmerju). Tako je v 4. 
četrtletju 2010 padlo število zasedenih 
delovnih mest na 794.000 oseb.       
 
Stopnja registrirane brezposelnosti v Sloveniji 
je bila decembra 2010 za 0,7 odstotne točke 
višja kot novembra in je znašala 11,7%. Število 
delovno aktivnih oseb se je zvišalo za 14.400 
(med njimi večje število starejših oseb, ki so 
se upokojili). V decembru se je v 
predelovalnih dejavnostih število delovno 
aktivnih oseb znižalo za okoli 3.800 in za okoli 
3.700 v gradbeništvu. 
 
V januarju 2011 je bila rast cen industrijskih 
proizvodov pri proizvajalcih na mesečni ravni 
1,1%. Višje cene so bile za 4,2% v proizvodnji 
motornih vozil, prikolic in polprikolic, za 1,5% 
v proizvodnji el. naprav, v proizvodnji drugih 
vozil in plovil za 0,9%, v  

 
proizvodnji kovin za 0,6%. Na letni ravni so 
bile cene industrijskih proizvodov višje za 
4,5% (od tega na tujih za 6,3% in na domačem 
trgu za 4,0%, v proizvodnji kovin za 23,9%, v 
proizvodnji kovinskih izdelkov razen strojev in 
naprav za 7,1%).     
 
Celotna načrtovana sredstva za raziskovalno – 
razvojno dejavnost iz državnega proračuna so 
v letu 2010 znašala 334,3 mio € in so se na 
leto 2009 povečale za 21%. 
 
Vrednost kazalnika gospodarske klime je bila 
februarja 2011 enaka kot januarja 2011 (glede 
na februar 2010 je bila višja za 4 odstotne 
točke, glede na dolgoletno povprečje pa nižja 
za 7 odstotnih točk). Tudi v predelovalnih 
dejavnostih je bila februarja 2011 enaka kot 
mesec prej, a za 12 odstotnih točk višja kot 
februarja 2010 in za 7 odstotnih točk višja od 
dolgoletnega povprečja. Vendar pa sta v 
predelovalnih dejavnostih ostala 
nespremenjena kazalnika proizvodnje in 
zagotavljanje proizvodnje, pričakovanje za 
naslednje 3 mesece so ugodna. 
 
Vrednost kazalnika zaupanja potrošnikov je 
bila v februarju 2011 za 2 odstotni točki nižja 
kot v januarju 2011, glede na februar 2010 pa 
nižja za 5 odstotnih točk in za 3 odstotne 
točke nižja od povprečja prejšnjega leta (k 
temu znižanju so prispevale bolj pesimistične 
napovedi potrošnikov glede finančnega stanja 
v gospodinjstvu v prihodnjih 12 mesecih). 
 
Po prvih zbranih podatkih je v študijskem letu 
2010/ 2011 na strokovne šole vpisanih 
15.707, na univerze in na samostojne 
visokošolske zavode s koncesijo pa 73.627 
študentov. 
 
V 4. četrtletju 2010 je bila gospodarska rast 
2,1% (v primerjavi s 3. četrtletjem 2010, 
popravljena za sezonski vpliv pa 0,6%). Tako 
je bila lani vrednost BDP v tekočih cenah 
36,061 milijarde € ali 17.602€ na prebivalca. 
Skupna dodana vrednost se je v zadnjem 
četrtletju lani povišala za 1,8% (t.j. za 0,6 
odstotne točke manj kot v 3. četrtletju). Rast 
BDP lani je bila v 1. četrtletju – 1,2%, v 2. 
četrtletju 2,1%, v 3. četrtletju pa 2,1% oz 
skupaj 1,2% v letu 2010). Rast dodane + 
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vrednosti lani je bila v 1. četrtletju – 1,0%, v 2. 
četrtletju 2,8%, v 3. četrtletju 2,4%, v 4. 
četrtletju 1,8% oz. skupaj 1,6% v letu 2010. 
 
Mesečni TOM  se je v marcu 2011 znižal na 
0,1%, letni pa se je znižal na 1,18% 
 
Iz Ur.l. RS   
 
Št. 7. od 4.2.2011:  

 Deklaracija RS, s katero 
pripadniki narodnih 
skupnosti, Albanci, 
Bošnjaki, Črnogorci, 
Hrvati, Makedonci in Srbi 
kot državljani RS s stalnim prebivališčem v 
RS uživajo vse individualne pravice, ki so za 
državljanke in državljane določene v Ustavi 
RS, posebej pa imajo pravico do lastnega 
narodnostnega samopoimenovanja in 
samoorganiziranja na narodnostni podlagi, s 
čimer lahko uživajo in razvijajo kulturo 
svojega naroda, negujejo svoj jezik in pisavo, 
ohranjajo svojo zgodovino, si prizadevajo za 
organizirano prisotnost v javnosti ter v 
sodelovanju s pripadniki večinskega naroda  
prispevajo k multikulturnosti Slovenije. 

 

 Akt o razširitvi obsega parlamentarne 
preiskave za ugotavljanje politične 
odgovornosti nosilcev javnih funkcij zaradi 
suma, da so bili vpleteni v financiranje 
spornih menedžerskih prevzemov 
gospodarskih družb Istrabenz holdinška 
družba d.d. in Pivovarna Laško d.d. s strani 
bank oz. kreditnih institucij v pretežni 
državni lasti. 

 
Povedali so:  
 
Dr. Šime Ivanjsko, redni 
profesor na Pravni fakulteti 
Univerze v Mariboru: »V 
času ekonomskih kriz, ki so 
v različnih pojavnih oblikah 
vedno bolj prisotne v 
družbi, se prezadolženost obravnava kot vzrok 
krize, kar sploh ni res. Prezadolženost je 
posledica prevelikih pričakovanj od nerealne 
vloge denarja v življenju in še posebej v 
podjetništvu, ki je v osnovi le igra, v kateri eni 
drugim poskušajo odvzeti premoženje v  
 

 
obliki denarja. Zanimivo je, da se v stanju 
prezadolženosti praviloma dobri igralci jezijo, 
ker v podjetniški igri v svoji igralski vnemi 
ugotavljajo, da nimajo kaj vzeti drugim 
igralcem. Preprosto so nekateri preveč dobro 
ravnali in onesposobili nasprotno slabše 
moštvo in sedaj kličejo na pomoč državo, ki 
naj slabim pomaga, da bi lahko nadaljevali 
igro, v kateri bi bili spet dobri igralci in bi 
ponovno zmagali pri jemanju denarja drugim. 
Onesposobljenost nasprotnikov v podjetniški 
igri, ki odseva kot prezadolženost dela 
podjetniških igralcev, je v veliki meri posledica 
napačne igre in velike želje po zmagi za vsako 
ceno. Pri tem veliki in dobri zmagovalci, kot so 
banke in finančne institucije, vedno znova 
iščejo slabe nasprotnike in jih presenečajo z 
novimi triki, ko jih pritegnejo v igro, v kateri 
vedno zmagujejo s tem, da jim vzamejo še 
tisto malo premoženja, s katerim so se ti mali 
igralci napotili v podjetniško igro in sicer v 
prepričanju, da bodo tokrat uspešni«. 
 
Aktivnosti po sindikalnih podružnicah  
 
- GOSTOL Gopan in 

GOSTOL Goin d.o.o., 
Nova Gorica sklepanje 
PKP 

- PREIS Sevnica d.o.o., 
dodatek k PKP zaradi 
ukrepa ob nesolventnosti 
podjetja in pomanjkanja naročil 

- LIV Hidravlika in kolesa d.o.o., Postojna 
dogovarjanje o prevzemu delavcev v 
podjetje Fossi 

- KOVINOPLASTIKA Lož d.d., nadaljevanje 
pogajanj za PKP 

- HIDRIA Rotomatika d.o.o. Sp. Idrija, 
zaključna aktivnost ob sklepanju nove PKP 

- TVM d.o.o. stavka za izplačilo zakasnelih plač 
in pritiska na lastnika – poslovodna 
struktura, da predlaga stečaj 

- ARMATURE in CRONING d.o.o. Muta, 
pogajanja za dvig osnovnih plač 

- volilni postopki 
 
Pred mednarodnim 
dnevom žena   
 
Leta 1917 je bil 8. 
marec proglašen za 
mednarodni dan  
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žensk v spomin na požar v tekstilni tovarni v 
New Yorku leta 1911. Praznik pomeni 
ekonomsko, politično in socialno 
enakopravnost žensk in njihovih dosežkov na 
vseh področjih. V Sloveniji tvorijo ženske 
polovico prebivalstva, povprečno so stare 43 
let (moški pa 40). Novo rojena deklica lahko 
pričakuje 82 let življenja (deček pa 76), sicer 
pa je kar 80% žensk v državi od tistih 
prebivalcev, ki so starejši od 90 let. Prva 
Slovenka je doktorirala leta 1906 (Marija 
Urbas na graški univerzi), danes pa je med 
diplomantkami kar 60% žensk. Leta 2009 so 
med tistimi, ki jim je prenehala pravica do 
pokojnine, ženske v povprečju prejemale 
pokojnino 21 let in pol, moški pa 16 let in 7 
mesecev. Pridružujemo se čestitkam ob 
mednarodnem dnevu žensk. 
 
Mednarodno     
 
EMF je ustanovil 
koordinacijsko skupino 
za multinacionalko FIAT, 
ki je sprejela zahteve: 

 Jasen, odprt in pozitiven 
evropski socialni dialog 

 Zaustavitev spodkopavanja delovnih 
pogojev in temeljnih sindikalnih pravic 

 Upoštevanje evropskih in državnih 
predpisov ter pogodb. 

 
EMF je v svojih februarskih novicah v zvezi z 
gospodarsko situacijo ocenil nestrinjanje z 
varčevalnimi ukrepi in ugotovil, da 
osredotočanje na stroške dela in direktno 
poseganje v urejanje plač ter potekajoča 
kolektivna pogajanja povzročajo močno kritiko 
sindikatov. V kontaktiranju s Komisarjem EU 
Olijem Rehnom je bil ugotovljen javen »diktat 
pritiska« članov Evropske komisije na 
zniževanje minimalnih plač in pokojnin, 
zmanjševanje togosti plač ter večjo 
fleksibilnost trgov dela (zadnje zlasti v Grčiji, 
Irski in Romuniji). Zdaj je še bolj jasno, zakaj so 
takšna stališča tudi pri naši vladi in 
delodajalcih (zavračanje sindikalnih) v zvezi z 
nivojem minimalne plače, ki bi presegel prag 
revščine in povišanjem najnižjih osnovnih plač. 
 
Nizozemski kovinarski sindikat je za okoli 
9.500 delavcev zaposlenih v jeklarski industriji  

 
 
zahteval pogajanja za povišanje plač za 2% in 
za povišanje izplačila ob koncu leta za 2 – 3% 
kot prenovo kolektivne pogodbe, katere 
veljavnost se izteče 31.3.2011. Pogajalski 
sestanki so predlagani za 2.,9. in 31. marec, 
sindikat pa je ocenil, da imajo dovolj 
manevrskega prostora zaradi okrevanja 
jeklarstva na sicer še vedno težavnem 
evropskem trgu.    
 
8.2.2011 je bila podpisana nova Kolektivna 
pogodba za Volkswagen AG v Nemčiji o 
povišanju plač: 

 1.2.2011 se izplača enkratni znesek v višini 
1% letne plače (vendar ne manj kot 500€ in 
200€ za pripravnike) 

 1.5.2011 se plače zvišajo za 3,2% 

 Pogodba velja za dobo 16 mesecev do 
31.5.2012 

 
Po Kolektivni pogodbi za dejavnost kovinske in 
elektroindustrije se 1.4.2011 plače povišajo za 
2,7%, realizacija na podjetniškem nivoju je 
fleksibilna: med 2 meseca prej (1.2.2011) ali 2 
meseca kasneje (1.6.2011) in velja 23 mesecev 
(do 31.3.2012) 
 
IGM je 24.2.2011 organiziral Dan akcije proti 
prekarnemu delu – za varno in pošteno delo. 
Samo 15% novih pogodb o zaposlitvi je za 
nedoločen čas oz. na vsakih 10 zaposlitev je 8 
agencijskih.  
 
Sodelovali smo pri izvajanju usposabljanja 
seminarja  Kumanovem za makedonski 
sindikat SIER. 

 


