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Info                    

                                                                                                     

   št. 12 z dne 6.1.2020                            www.skei.si                          berimo Info SKEI, da izvemo več in prej 

 
Doma 
 
Vstopili smo v leto 
2020. Vsak po svoje 
smo končali prejšnjega 
in vsak se je zase 
odločil, kaj pričakuje od prihajajočega. Verjetno 
pa se vsi zavedamo, da samo dobre želje in 
pričakovanja niso dovolj. Če vse to ni 
podkrepljeno z aktivnostmi, ostaja pri željah, ki 
se kaj kmalu prelevijo v razočaranja. 
 
Kljub temu dobrih misli in želja ni nikoli preveč.  
 
Predsednica SKEI Slovenije, Lidija Jerkič, je v 
novoletnem voščilu želje strnila takole: »V letu 
2020 nam želim, da bi znali stopiti iz vrste, ko 
je to potrebno, da bi se znali postaviti zase, ko 
se moramo, da bi še naprej razvijali 
solidarnost in se kdaj postavili tudi za kolega, 
ki našo pomoč potrebuje. Dobro se z dobrim 
vrača in ni boljšega občutka od zavedanja, da 
delaš dobro.« 
 
SKEI Mladi pa so nas v voščilu opomnili, da 
pravic in boljših delovnih pogojev ne nosijo 
dobri možje, da si jih je treba izboriti.  
 
December je navadno mesec zaključkov. 
Takšnih in drugačnih. Mesec, ki je namenjen 
tudi druženju. 
 
Delu in druženju je bila posvečena seja 
Republiškega odbora SKEI Slovenije. 
 
Seja se je začela z okroglo mizo, ki je 
obravnavala aktualno temo minimalne plače, 
nadaljevala pa s sprejemanjem zelo 
pomembnih sklepov.  
 

Republiški odbor SKEI Slovenije je sprejel sklep: 
»Republiški odbor SKEI Slovenije zadolži 
Izvršni odbor SKEI Slovenije, da v mesecu 
februarju 2020 oceni potek pogajanj in učinke 
Zakona o minimalni plači in preuči možnost 
zaostrovanj sindikalnega boja, vključno z 
generalno stavko.« 
 

 
 

Seji je sledila svečana podelitev diplom našega 
internega študija. Veliko je že diplomantov, ki 
imajo priznano interno VI. stopnjo kvalifikacije. 
 
Lanskoletnim čestitamo še enkrat! 

 

 
 
 

http://www.skei.si/
https://skei.si/novice/521/voscilo_predsednice_skei_slovenije_lidije_jerkic/
https://skei.si/novice/522/novoletno_voscilo_skei_mladi/
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Nikoli ne pozabimo na tiste, ki so gradili SKEI in 
ga postavili na trde in zanesljive temelje. Toplo 
so vabljeni na srečanje in veseli nas, da se temu 
odzivajo. Obojestransko spoštovanje je 
pomembno in izkazuje se tudi na ta način. 
 

 
 

V decembru sta se sestali dve komisiji SKEI. 
 
Komisija za šport, kulturo in rekreacijo je na seji 
uredila še zadnje podrobnosti za 26. državno 
prvenstvo SKEI Slovenije v veleslalomu in tekih 
na smučeh, ki bo 31.1.2020 na Rogli. 
 

 
 
Razpis najdete na: 
https://skei.si/skei/sportne_dejavnosti/ , 
dogodek je objavljen tudi na naši facebook 
strani: 
https://www.facebook.com/events/817106348
722552/  
 
Vabljeni, da se udeležite enega najbolj 
množičnih dogodkov, namenjenih članom SKEI 
Slovenije. 
 
Komisija za varnost in zdravje pri delu SKEI je 
imela sejo v podjetju BSH, Nazarje. Obisk 
podjetja ni bilo naključje. Obravnavana 
tematika je bila delo na domu, in podjetje je 
primer dobre prakse.  

 

 
 

Veseli smo, da imamo veliko zelo aktivnih 
sindikalnih podružnic, ki resno in zavzeto 
opravljajo svoje delo. Tokrat so imeli zbore 
članov v podjetjih Metaltec, Athos in Resistec.  
Odličen način za komuniciranje s člani in 
odličen način blagega pritiska na delodajalca. 
 

 
 
Pogajalska skupina za dejavnost kovinskih 
materialov in livarn se je na zadnjih pogajanjih 
dogovorila, da se s 1.1.2020 najnižje osnovne 
plače za to dejavnost povišajo za 1,7%. 
 
Vse naše aktivnosti lahko spremljate tudi na 
naši spletni strani www.skei.si in na  
 

 
 
 

 

https://skei.si/skei/sportne_dejavnosti/
https://www.facebook.com/events/817106348722552/
https://www.facebook.com/events/817106348722552/
http://www.skei.si/
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Ekonomski podatki  
 
V 3. četrtletju 2019 je 
bilo opravljenih za 
3,6% več delovnih ur 
kot v 3. četrtletju 2018 
– povprečno 120 ur na 
mesec. 
 
Povprečna bruto plača pri registriranih fizičnih 
osebah je znašala 1.030,52€ oz. 714,46€ neto 
(za 4,7% nominalno oz. 2,7% realno višja kot 
pred letom dni). 
Povprečna bruto plača za oktober 2019 je 
znašala 1.741,70€ in neto 1.122,40€. Povprečna 
mesečna bruto plača I-X 2019/I-X 2018 je bila 
nominalno višja za 4,3% oz. realno za 2,7%. 
 
Stroški dela za opravljeno uro dela so bili v 3. 
četrtletju 2019 za 3,2% višji kot pred letom dni. 
 
V obdobju I-X 2019/I-X 2019 se je izvoz povišal 
za 9,4%, uvoz pa za 11,6%, pokritost uvoza z 
izvozom pa je bila 99,3%.  
 
Cene kmetijskih pridelkov pri pridelovalcih so 
bile v oktobru 2019 povprečno za 7,3% višje kot 
v oktobru 2018: od tega so bile cene rastlinskih 
pridelkov v povprečju višje za 10,0%, cene živali 
in živalskih izdelkov pa za 4,6%. 
 
V obdobju I-X 2019/I-X 2018 se je industrijska 
proizvodnja v Sloveniji povišala za 103,5%, v 
predelovalnih dejavnostih za 4,0%, v C/24 - 
proizvodnja kovin se je znižala za 2,4%, v C/25 – 
proizv. kovinskih izdelkov, razen strojev in 
naprav se je povišala za 0,5%, v C/26 – proizv. 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov 
se je povišala za 9,5%, v C/27 – proizv. 
električnih naprav se je povišala za 2,6%, v C/28 
– proizv. drugih strojev in naprav se je povišala 
za 1,1%, v C/29 – proizv. motornih vozil, prikolic 
in polprikolic se je znižala za 1,0%, v C/30 – 
proizv. drugih vozil in plovil se je povišala za 
18,7% in v C/33 – popravila in montaža strojev 
in naprav se je povišala za 27,9%. 
 
V prej navedenem obdobju se je prihodek od 
prodaje v industriji realno povišal za 2,7%, v 
predelovalnih dejavnostih se je povišal za 2,8%, 

v C/24 – proizv. kovin se je znižal za 2,9%, v 
C/25 – proizv. kovinskih izdelkov, razen strojev 
in naprav se je povišal za 1,1%, v C/26 – proizv. 
računalnikov, elektronskih in optičnih izdelkov 
se je povišal za 9,2%, v C/27- proizv. električnih 
naprav se je povišal za 2,8%, v C/28 – proizv. 
drugih strojev in naprav se je povišal za 1,2%, v 
C/29 – proizv. motornih vozil, prikolic in 
polprikolic se je znižal za 0,3%, v C/30 – proizv. 
drugih vozil in plovil se je povišal za 12,4% in v 
C/33 - popravila in montaža strojev in naprav se 
je povišal za 29,0%. 
 
V prej navedenem obdobju so se zaloge 
industrijskih proizvodov povečale za 4,3%, v 
predelovalnih dejavnostih so se povečale za 
4,2%, v C/24 – proizv. kovin so se povečale za 
1,9%, v C/25 – proizv. kovinskih izdelkov, brez 
strojev in naprav so se zmanjšale za 2,6%, v 
C/26 – proizv. računalnikov, elektronskih in 
optičnih izdelkov so se povečale za 11,6%, v 
C/27 – proizv. električnih naprav so se 
zmanjšale za 4,0%, v C/28 – proizv. drugih 
strojev in naprav so se povečale za 4,1%, v C/29 
– proizv. motornih vozil, prikolic in polprikolic 
so se povečale za 12,3%, v C/30 – proizv. drugih 
vozil in plovil so se povečale za 44,8%, v C/33 – 
popravila in montaža strojev in naprav so se 
povečale za 32,2%. 
 
V 3. četrtletju 2019 so v predelovalnih 
dejavnostih stroški dela predstavljali 19% 
poslovnih odhodkov, v trgovini pa le 7% oz. 54% 
dodane vrednosti na zaposlenega. 
 
V oktobru 2019 je bilo v Sloveniji okoli 901.300 
delovno aktivnih oseb (9% z osnovnošolsko 
izobrazbo, 56% s srednješolsko izobrazbo in 
35% z višje/visokošolsko izobrazbo), med njimi 
približno 101.200 tujcev oz. 11%: 

 49.600 iz BIH 

 12.900 iz Srbije 

 9.600 iz Kosova 

 8.300 iz Hrvaške 

 6.600 iz Makedonije 

 2.900 iz Bolgarije 

 1.900 iz Italije 

 1.700 iz Rusije 

 1.300 iz Ukrajine 

 700 iz Kitajske 
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 600 iz Madžarske 

 500 iz Romunije 

 1.700 iz drugih držav. 
 
2018/2017 se je zaposlenost povečala za 3,2%, 
skupni stroški dela pa za 7,4% - povprečni letni 
strošek dela na zaposleno osebo je znašal 
25.570€ oz. 2.301€ na mesec (povišanje za 
4,1%). Delež terciarno izobraženih se je povečal 
na 24,2%. S 1.1.2019 je bilo 532.267 
upokojencev. Vrednost investicij v osnovna 
sredstva je znašala 5,9 milijarde € (povečanje za 
19%, največ po krizi). 
 
Vrednost kazalnika zaupanja v predelovalnih 
dejavnostih je bila decembra 2019 enaka kot v 
prejšnjem mesecu, od decembra 2018 pa nižja 
za 9 odstotnih točk in za 3 odstotne točke nižja 
od dolgoročnega povprečja. 
 
Vrednost kazalnika gospodarske klime je bila v 
decembru 2019 za 0,8 odstotne točke višja kot 
prejšnji mesec in za 8,1 odstotne točke nižja kot 
decembra 2018. Gospodarsko razpoloženje je 
bilo nazadnje tako nizko/negativno v letu 2014, 
še vedno pa je za 3,3 odstotne točke višje od 
dolgoročnega povprečja. 
 
Kazalnik zaupanja potrošnikov je bil decembra 
2019 v primerjavi z decembrom 2018 nižji za 10 
odstotnih točk, od povprečja preteklega leta pa 
je bil nižji za 12 odstotnih točk. 
 
Cene industrijskih proizvodov pri proizvajalcih 
so bile novembra 2019 za 0,5% višje kot pred 
letom dni: cene proizvodov prodanih na 
domačem trgu so se zvišale za 2,0%, cene 
proizvodov prodanih na tujih trgih pa so se 
znižale za 1,0%. 
 
Svetovni dan človekovih pravic  
 
10. december je 
svetovni dan 
človekovih pravic – na 
ta dan je bila v Parizu 
1948. leta sprejeta 
splošna deklaracija 

človekovih pravic. Gre za skupen ideal: vsi naj 
razvijajo spoštovanje človekovih pravic in 
svoboščin. 
 
Poslana strokovna gradiva  
 

 Z minimalno plačo 

proti socialnemu 

dampingu 

 Ocenjevanje 

človeškega kapitala 

 Za enak položaj delavskih predstavnikov v 

družbah z omejeno odgovornostjo 

 Sindikalna lista za december 2019 

 
Aktivnosti sindikalnih podružnic SKEI  
 

 Resistec, Krško: 
pogajanja za PKP 

 Usmerjena aktivnost: 

dogovarjanje o 

enkratnem izplačilu 

dela plače iz poslovne 

uspešnosti 

 Usmerjena aktivnost: Transformacijski atlas 

o digitalizaciji 

 Usmerjena aktivnost:  Together at Work 

(Skupaj na delu) 

 Metal Ravne: pogajanja o novi podjetniški 

kolektivni pogodbi 

 Safilo d.o.o, Ormož: sklepanje nove 

podjetniške kolektivne pogodbe 

 Skupina Kolektor: aneks k podjetniški 

kolektivni pogodbi 

 

Iz Uradnih listov RS  
 

 Ur. l. RS št. 69 z dne 

22.11.2019: Spremembe 

pravil o delovanju 

Ekonomsko – socialnega sveta 

 Ur. l. RS št 75 z dne 12.12.2019: Zakon o 

spremembah in dopolnitvah Zakona o 

pokojninskem in invalidskem zavarovanju, 

Zakon o spremembah in dopolnitvah 

Zakona o urejanju trga dela 


