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Doma

Minil je tudi marec, ki
nam z daljSimi in
toplejsimi dnevi daje
upanje. Narava je v polnem prebujanju in ljudje
smo boljse volje. Ocenili bi lahko, da se na nek
nacin prebuja tudi ljudstvo. S stavkami in
protesti roZlja javni sektor, v gospodarstvu pa se
tudi Ze nakazujejo prvi znaki tako mocnega
nezadovoljstva, da bi se lahko odrazil v volji do
zaostrovanja. To, da je za uspe$no stavko
pomembna udelezba posameznika, nam je jasno
kajne? In da sindikat lahko stavko zgolj napove,
stavkati morajo pa zaposleni, tudi vemo?

Dejstvo je — sindikat smo ljudje in samo skupna
udejstvovanja prinasajo rezultate. Seveda si ves
Cas prizadevamo urejati na dogovoren nacin, e
pa ne bo Slo drugace, bo morda $lo s stavko.

Pogajanja na vseh treh dejavnostih niso na
zavidljivi ravni. Cetudi se nam zdi, da se vsako
leto dogovarjamo in tudi se, je rezultat v tarifni
prilogi vseh treh dejavnosti zelo nizek. Res je, da
ga lahko pripiSemo razvoju zadnjih 15 let, a
stavek: »Nekaj bo treba narediti«, nas ne bo
potegnil na visji nivo. Akcija izzove reakcijo.

Sestanka na GZS iz ZDS sta nakazala
pripravljenost tudi delodajalcev za bolj
intenzivna pogajanja, preiti pa je treba od besed
k dejanjem, zlasti na njihovi strani. O tem so tekli
pogovori tudi po Regijskih organizacijah, kjer je
bila izraZzena pripravljenost za organizacijo
protestnega shoda.

V marcu se praviloma sestajajo regijski odbori in
nadzorni odbori v sindikalnih podruznicah,
regijah in na SKEIl. Finan¢no materialno
poslovanje vseh organizacij je potrebno
nadzirati in sproti ugotavljati in odpravljati

morebitne nepravilnosti. Sprejemajo se porocila
od delu in programi dela, finan¢ni nacdrti in
finan¢na porodila. Vsa dokumentacija se potem
obravnava na najvisSjem organu med obema
kongresoma — republiSkemu odboru, ki bo
sklican v maju 2023.

Cisto v zacetku aprila je bila sklicala seja
izvrSnega odbora. Gostitelji so bili tokrat
sindikalna podruZnica SKEI Eta Cerkno in ReO
SKEI Idrija.

Tocke dnevnega reda so se nanasale na
pogajanja za kolektivhe pogodbe dejavnosti,
v€lanjevanje, mednarodne aktivnosti,...
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Vse ¢lane vabimo tudi na dva dogodka, ki se
bosta odvijala v aprilu.

15. aprila 2023 SKEI Slovenije organizira 10.
drzavno prvenstvo v kegljanju SKEI Slovenije —
memorial Elvedina Terzica
https://skei.si/novice/700/10 drzavno prvenst
vo Vv _kegljanju_skei slovenije_memorial elved
ina_terzica_slovenska bistrica 15 4 2023/

10. drZavno prvenstvo v
kegljanju SKEI Slovenije —
memorial Elvedina Terzi¢a

Slovenska Bistrica, 15.4.2023

19. aprila pa vas vabimo na tekmovanje varilcev
https://skei.si/novice/701/mednarodno_in 8
drzavno prvenstvo tekmovalcev varilcev _slov
enije 19 4 2023/

Ekonomski in demografski podatki

Mesecna stopnja anketne
brezposelnosti je bila
januarja 3,2-odstotna, za
0,1 odstotne tocke nizja
kot vdecembru 2022 in za
0,9 odstotne totke nizja Pz :
kot v januarju 2022. Ocenjujemo, da je bilo v
letoSnjem januarju brezposelnih priblizno
33.000 oseb, starih 1574 let, pri ¢emer je bil
delez moskih in Zensk enak (50 %). Stopnja
anketne brezposelnosti med moskimi je bila 3,0-
odstotna, med Zenskami pa 3,6-odstotna.

Bruto domacdi izdatki za raziskovalno-razvojno
dejavnost so v 2021 znasali 1 milijardo in 112,5
milijona EUR, kar je vec kot leto prej in nova
najvisja vrednost.

DelezZa gospodinjstev, ki so finan¢no shajala brez
tezav, in tistih, ki so tezko shajala, sta se skoraj
izenacila. Z Zivljenjem in finanénim stanjem
gospodinjstva so bili najbolj zadovoljni terciarno
izobrazeni, najbolj osamljeni pa so bili mladi.

Vrednost blagovne menjave je rasla pri
trgovanju z obema skupinama drzav (¢lanicami
in neclanicami EU), rast je bila najopaznejsa pri
izvozu v neclanice. Delez trgovanja s temi
drzavami v skupni blagovni menjavi je narastel,
v ospredju je bila Svica.

Povpre¢na mesecna bruto placa zaposlenih pri
registriranih fizicnih osebah za obdobje od
oktobra do novembra 2022 je znaSala 1.249,97
EUR in je bila od plade za isto obdobje 2021
nominalno visja za 6,2 %, realno pa nizja za 3,5
%.

V primerjavi z decembrom je bilo registracij za
1,8 % manj, v primerjavi s prejSnjim januarjem in
povprecjem 2015 pa vec (za 5,6 % oz. 17,5 %).
Stecajev je bilo na mesecni ravni in v primerjavi
s povprecjem 2015 manj (za 1,6 % o0z. 7,9 %), na
letni ravni pa ni bilo sprememb.

Stevilo opravljenih delovnih ur se je v primerjavi
z zadnjim cetrtletjem leto prej zmanjsalo. Po
drugi strani pa je bilo v celotnem prejsnjem letu
delovnih ur opravljenih ve¢ kot v 2021.

Stroski dela za dejansko opravljeno delovno
uro so se v medletni primerjavi na skupni ravni
obéutno zvisali. Najbolj so se dvignili v finanénih
in zavarovalniskih dejavnostih ter v prometu in
skladis¢enju.

Vrednost industrijske proizvodnje, prihodek od
prodaje v industriji in vrednost zalog so bili
januarja 2023 visji kot v mesecu pred tem.

Na splosno zadovoljstvo z Zivljenjem v 2022 so
zelo vplivali medosebni odnosi, ob¢utek srece in
zdravstveno stanje. Vec¢ oseb kot v 2018, dve
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tretjini, je bilo srecnih ves cas ali vecino Casa.
ZviSala se je tudi samoocena zadovoljstva s
finan¢nim stanjem in dolzZino prostega Casa.

Osrednjeslovenska statisticna regija je bila v
zadnjih Sestih letih edina, ki je imela vec
delovnih mest kot delovno aktivnih prebivalcev.
Stevilo medobéinskih delovnih migrantov se je
lani povecalo za desetinko odstotne tocke.

Na mesecni ravni se je Stevilo delovno aktivnih
oseb zmanjsalo za 0,9 %, na priblizno 926.700.
Povprecna starost delovno aktivnih se je v
primerjavi z letom 2021 zvisala za 0,2 leta.

Povprecna bruto plada za januar 2023 je znasala
2.144,72 EUR. Od place za december 2022 je bila
niZja, in sicer nominalno za 0,7 %, realno pa za
0,9 %.

V 4. Cetrtletju 2022 je kazalnik gospodarnosti
poslovanja na skupni ravni dejavnosti po SKD
znasal 104 %; to je bilo najmanj v zadnjih dveh
letih. Kazalnik izvozne usmerjenosti je znasal 45
%, najmanj od 4. Cetrtletja 2021. Investicije v
prihodkih od prodaje pa so bile najvisje v zadnjih
treh letih.

Poslana strokovna gradiva

e Primerjava plac¢ januar 2023
/ januar 2022
e Sindikalna lista za marec 2023

Aktivnosti sindikalnih podruznic:

e Metalflex Tolmin: pogajanja za PKP

e Gea Vipoll: pogajanja za PKP

e Eta Cerkno, dogovor o visjih plaéah in
regresu

8. marec, mednarodni dan Zensk

Zivljenje zensk med 24. in 29. letom zaznamujejo
prva zaposlitev, odselitev od starSev in
materinstvo. Dve od petih prebivalk Slovenije
sta delovno aktivni. Delez starejSih Zensk
narasca in vsaka Cetrta prebivalka je stara 65 let
ali vec. Z vidika aktivnosti je bilo na zacetku leta
2022 zaposlenih 40 % Zensk, 28 % jih je bilo
upokojenih.

Zastopanost Zensk na trgu dela v Sloveniji je visja
od povprecja drzav €lanic EU-27. Leta 2021 je
stopnja delovne aktivnosti Zensk, starih 18—-64
let, v Sloveniji znasala 71 %, v EU pa 66 %. Delez
zensk, ki so delale krajsi delovni ¢as, je bil pri nas
(13 %) za vec kot polovico manjsi od povprecja
EU-27 (29 %).

Med Zenskami v Sloveniji je bilo v 2021 delovno
aktivnih:

e 65% prebivalk brez otrok (povprecje EU:
65 %),

e 77 % mater z enim otrokom (povprecje EU:
68 %),

* 83 % mater z dvema otrokoma (povprecje EU:
71 %) in

* 81 % mater s tremi ali vec otroki (povpredje
EU: 56 %).




