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Doma 

 

Maj, mesec ljubezni, 

mesec pomladi in letos 

tudi mesec sprememb. 

Ni najbolj pomembno, 

kljub temu pa je prav, da 

o tem obvestimo. S spremembo je mišljeno 

predvsem to, da se je 29. maja odvil izredni (volilni) 

kongres ZSSS, kjer so delegati izbrali novega 

predsednika ZSSS. V drugem krogu glasovanja je 

največ glasov zbral Andrej Zorko. Kandidat SKEI 

Slovenije, Dušan Kaplan, se v drugi krog ni uvrstil. 

Andreju za izvolitev čestitamo in mu želimo, da se, 

v velikih čevljih predsednice Lidije Jerkič, ki jih je 

obul, ne bi preveč in predolgo spotikal.  

 

 
 

SKEI Slovenije je, ne glede na ostala dogajanja n 

skladno s svojo vizijo, stopal po lastni poti.  

Tako so se v maju odvile številne aktivnosti. 

 

V zaključno fazo stopata dogovarjanja o 

redakcijskih spremembah normativnega dela dveh 

kolektivnih pogodb. KPD EI je spremembe 

dogovarjala precej dolgo, KPD KIS pa bo predloge 

izdelala v nekaj sestankih. To bo za obe pogajalski 

ekipi prvi večji »poseg« v kolektivni pogodbi, ki se 

ne dotikata neposredno prejemkov zaposlenih.  

Vzporedno potekajo tudi pogajanja za regres za 

letni dopust za vse tri dejavnosti. Kovinski 

materiali in livarne imajo dogovorjen znesek 1450 

€, elektroindustrija 1341,61€, kovinska industrija 

pa se v pogajanjih še ni premaknila iz mrtve točke.  

 

V maju sta se sestali dve komisiji, ki delujeta v 

okviru SKEI Slovenije. Komisija za enake možnosti 

je obravnavala poročila o delu in sklepala o 

programu dela, hkrati pa se je dogovorila, da bo 

naslednja seja izvedena na terenu.  

 

Sestala se je tudi komisija za varnost in zdravje pri 

delu. Obiskali so koroško podjetje MPI – reciklaža, 

kjer so razpravljali o pogojih dela v omenjenem 

podjetju, oceni tveganja za kemične nevarnosti, 

poklicnih obolenjih,… 
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Komisija za mlade se trudi organizirati dogodke, ki 

bi povezala in privabila mlade zaposlene v sindikat. 

Konec maja naj bi se odvilo srečanje mladih na 

Boču, ki pa je bilo zaradi premajhnega interesa 

odpovedano. O strategijah pridobivanja mladih v 

sindikat bo v prihodnje potrebno resno 

spregovoriti. 

 

Sej republiškega odbora SKEI in izvršnega odbora 

SKEI sta imeli na dnevnem redu vsa poročila in vse 

programe dela in načrte. Poročila za leto 2024, 

načrte za leto 2025. Obravnava teh dokumentov 

se opravi vsako leto v maju, ko so znani vsi podatki, 

ki jih poročila zajemajo. Vsi dokumenti so bili po 

obravnavi tudi s strani obeh organov potrjeni. 

Ker pa se obetajo spremembe pokojninske 

zakonodaje, je članom republiškega odbora 

pomembno tematiko predstavila Lučka Bohm, ki je 

v pogajanjih tudi sodelovala.  

 

 
 

 
 

Šport je ena od aktivnosti, ki nas zagotovo združuje 

in povezuje. Tokratne letne športne igre so bile že 

dvajsete po vrsti. Za odlično organizacijo so 

poskrbeli kolegi iz športne komisije in regijske 

organizacije SKEI Gorenjska.  

Pokal za skupno prvo mesto je odšel v Velenje, za 

drugo mesto v Posavje in tretje na Koroško. 

Čestitamo pa prav vsem udeležencem! 
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Ekonomski in demografski podatki  

 

Registracij je bilo mesečno za 3,2 %, stečajev pa za 

4,8 % manj. Četrtletno se je število slednjih najbolj 

zmanjšalo v dejavnosti trgovina, vzdrževanje in 

popravila motornih vozil, povečalo pa v 

gradbeništvu. 

 

Marca sta se najbolj povečali vrednosti izvoza in 

uvoza iz nečlanic EU, in sicer zaradi visoke rasti 

vrednosti poslov oplemenitenja. V 1. četrtletju so 

bili vrednostno najpomembnejša skupina blaga 

kemični proizvodi, ključna trgovinska partnerica pa 

je bila Švica. 

 

Vrednost industrijske proizvodnje in prihodek od 

prodaje v industriji sta marca upadla v mesečni in 

tudi medletni primerjavi. 

 

Domači viri energije so zadostovali za zadovoljitev 

56 % potreb po energiji. Oskrba z naftnimi 

proizvodi je bila v celoti zagotovljena iz uvoza. 

Njihov delež v strukturi oskrbe z energijo je znašal 

34 %. Prvič objavljamo razčlenjene podatke o 

porabi električne energije in energentov v 

transportu. 

 

V letošnjem 1. četrtletju se je BDP v primerjavi z 

istim obdobjem lani zmanjšal za 0,7 %. 

 

V 1. četrtletju je bila zaznana rast števila prostih 

delovnih mest za 4,8 %. Stopnja prostih delovnih 

mest se je zvišala za 0,1 odstotne točke. Na dvig 

stopnje je vplival predvsem nekoliko večji 

četrtletni upad števila zasedenih delovnih mest, 

teh je bilo za skoraj 6.000 manj. 

 

Delovno aktivnih je bilo na mesečni ravni za okoli 

2.300 več. Njihovo število se je najizraziteje 

povečalo v gradbeništvu, in sicer za 0,7 %. Število 

samozaposlenih je doseglo najvišjo vrednost, 

odkar spremljamo te podatke. 

 

Od stroškov dela za zaposleno osebo, ki je lani 

zaslužila 67 % plače povprečne zaposlene osebe, je 

bilo 41,5 % namenjenih za plačilo davčnih bremen, 

58,5 % pa za neto plačo. Davčna obremenitev je 

bila v primerjavi z letom 2023 višja za 1,8 odstotne 

točke. 

 

Pomoč na domu zaradi dolgotrajne telesne ali 

duševne bolezni, invalidnosti ali starosti je lani 

potrebovalo 5 % gospodinjstev. Skoraj štiri petine 

oseb javnega prevoza ni uporabljalo oz. ga je 

uporabljajo manj kot enkrat na mesec. 

 

V primerjavi s plačo za februar je bila povprečna 

bruto plača za marec višja – nominalno za 1,7 % in 

realno za 1,1 %. Tudi na medletni ravni se je 

zvišala, in sicer nominalno za 4,9 % ter realno za 

2,8 %. 

 

V letošnjem prvem četrtletju je bilo 995.000 

delovno aktivnih in 41.000 brezposelnih oseb. 

Stopnja brezposelnosti je bila za 0,6 odstotne 

točke višja kot pred enim letom. 

 

Uvoženi proizvodi so bili aprila v povprečju za 0,6 

% cenejši kot mesec prej in za 1,3 % cenejši kot 

pred enim letom. Na medletni ravni še vedno 

izstopa podražitev v skupini oskrba z električno 

energijo, plinom in paro, na mesečni ravni pa smo 

znova prav v tej skupini zaznali največje pocenitve. 

 

Cene življenjskih potrebščin so se na letni ravni 

povprečno zvišale za 1,8 %, na mesečni ravni pa so 

v povprečju ostale enake. Pri storitvah so se cene 

v enem letu zvišale za 3,2 %, pri blagu pa za 1,0 %. 

 

V juniju 2025 je mesečna temeljna obrestna mera 

0,2 %, letna temeljna obrestna mera pa 2,46 %. 

 

 

Poslana strokovna gradiva  

 

• Sindikalna lista za maj 2025 

 


