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 Info    

                                                                                                     

   št. 6 z dne 1.7.2020                                 www.skei.si                          berimo Info SKEI, da izvemo več in prej 

 
Doma 
 
Prvi poletni mesec in 
mesec, ko se v večini 
podjetij sindikat 
dogovori o višini 
izplačila regresa. Večjih težav letos ni bilo 
zaznati, večina zaposlenih je z višino 
dogovorjenega regresa zadovoljna. Ponekod ga 
bodo izplačali v dveh delih, za kar je potrebno 
soglasje sindikata. Pa saj to vemo, kajne? 
 
V mesecu juniju so se v nekaterih podjetjih 
izvajali posveti s sindikatom, ki so opredeljeni v 
korona zakonu, v primeru, da se delodajalec 
odloči za vključevanje zaposlenih v skrajšan 
delovni čas. Naš interes je ohranjanje delovnih 
mest (verjamemo, da je interes podjetij enak) 
in pa ohranjanje višine izplačila zaposlenega.  
 
Večjih nepravilnosti ni zaznati, se pa nekateri 
delodajalci odločajo, da bodo vsak mesec 
odpustili določeno (manjše) število zaposlenih. 
K sreči pa je zelo malo podjetij, ki bi odpuščala 
večje število delavcev. Naj tako ostane. 
 
V juniju je bila sklicana redna seja izvršnega 
odbora SKEI, kjer smo si izmenjali informacije s 
terena, obnovili pa smo tudi znanje, ki ga 
sindikat potrebuje v primeru, da se v podjetju 
pripravljajo kakršnakoli odpuščanja. Znanje in 
strokovna pomoč sta v tej situaciji še 
pomembnejša.  
 
Člani izvršnega odbora so dobili podrobnejše 
informacije, ki jih ob sprejemu korona zakonov 
potrebujejo pri svojem delu v podjetjih, 
predvsem pri pomoči/svetovanju članom.  
 
 
 

V podjetju Bartec Varnost d.o.o. so 10.6.2020 
organizirali opozorilno stavko. Povod za stavko 
je bil prenos dela proizvodnega programa na 
druge izvajalce in s tem povezanega zmanjšanja 
prometa in dobička ter posledično odpuščanja 
zaposlenih.  
 

 
 
Še manj kot eno leto nas loči do kongresa, zato 
bo potrebno v tem letu na vseh nivojih 
organiziranosti SKEI izpeljati volitve. 
Intenzivnejše aktivnosti bomo začeli po 
dopustih, takrat bodo tudi vse sindikalne 
podružnice prejele navodila in dokumente, ki 
jim bodo v pomoč pri volitvah. 
 
Naj bo vodilo tokratnih volitev znanje.  
 
Potrebujemo sindikalne zaupnike, ki imajo 
znanje, željo po učenju, da bodo lahko v čedalje 
bolj nepredvidljivih časih parirali delodajalcem. 
 
Na naši spletni strani je znanja željnim na 
razpolago veliko število seminarjev, ki ponujajo 
specifična znanja, ki naj bi jih sindikalni zaupnik 
imel.  
 
 
 

http://www.skei.si/
https://skei.si/skei/ponudba_seminarjev_in_prirocnikov/
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SKEI ima, kot prvi sindikat dejavnosti v Sloveniji, 
odlično razvit sistem internega izobraževanja. V 
juniju smo objavili razpis za peto generacijo 
študija na daljavo.  
 
Razpis in podrobnejše informacije najdete 
tukaj. 
 
Prvi volilni občni zbor članov SKEI je bil ta 
mesec v sindikalni podružnici SKEI Saturnus 
embalaža, ki deluje v podjetju Silgan Kovinska 
Embalaža Ljubljana d.o.o., so izvolili petčlanski 
izvršni odbor. Želimo jim uspešno delo. 
 

 
 

Članstvo v sindikatu je v teh časih še 
pomembnejše. Predvsem pravica o brezplačni 
pravni pomoči je vedno bolj aktualna, 
strokovna pomoč, ki vam jo nudimo pa 
neprecenljiva. 
 
Še niste član? Pridružite se nam! 
 
Vse naše aktivnosti lahko spremljate tudi na 
naši spletni strani www.skei.si in na  
 

 
 
 
 
 

Ekonomski podatki  
 
V 1. četrtletju 2020 je 
bil primanjkljaj države 
739 mio € ali 6,6% BDP, 
konsolidiran dolg 
države pa je znašal 33.413 mio€ ali 69,9% BDP. 
V obdobju I-IV 2020/I-IV 2019 so se prihodki 
državnega proračuna znižali za 9,3%, odhodki 
pa povišali za 10,9% - tako je primanjkljaj 
državnega proračuna znašal 699,3 mio €. 
 
V 1. četrtletju 2020 je v Sloveniji zaposlena 
oseba opravila povprečno 135 delovnih ur, kar 
je bilo kljub povečanemu čakanju na delo v 2. 
polovici marca 2020 za 1,4% več kot v enakem 
obdobju lani. 
 
Povprečna mesečna bruto plača zaposlenih pri 
registriranih fizičnih osebah I-II 2020 je znašala 
1.069,08€ oz. neto 975,05€ in je bila nominalno 
višja za 5,4% oz. realno za 3,3% kot v enakem 
obdobju lani. 
 
Stroški dela za dejansko opravljeno uro dela so 
bili v Sloveniji v 1. četrtletju 2020 v povprečju za 
5,4% višji kot pred letom dni (v EU so bili v 4. 
četrtletju 2019 v povprečju za 2,85%višji). 
 
I-IV 2020/I-IV 2019 je bil slovenski izvoz nižji za 
2,6% in uvoz nižji za 9,4%. 
 
Po mesecu marcu 2020 (10,9% padec) je bil v 
aprilu 14,9% največji mesečni padec 
industrijske proizvodnje (na voljo so podatki od 
januarja 2000 dalje), na letni ravni pa 22,8% 
padec, največji padec je bil v predelovalnih 
dejavnostih. 
 
Na letni ravni je bil padec prihodkov v industriji 
za 30,6% (od tega na tujih trgih za 32,1% in 
25,2% na domačem trgu). 
 
V industriji je bil april 2020/april 2019 porast 
zalog za 3,0%. 
 
V letu 2019 je bila slovenska samooskrba s 
sadjem zgolj 30,0%. 
 

https://skei.si/novice/557/vpisujemo_peto_generacijo_studentov_na_daljavo_skei/
https://skei.si/ugodnosti_clanov_skei/pristopna_izjava/
http://www.skei.si/
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Prebivalec Slovenije je v letu 2019 povprečno 
porabil za prehrano: 

 123 kg zelenjave 

 118 kg žit 

 91 kg mesa 

 76 kg svežega sadja 

 64 kg krompirja 

 12 kg jajc  

 4 kg riža 

 1 kg medu 
 
V letu 2019 je bila stopnja tveganja revščine v 
Sloveniji 12,0% (vsak 8.) – z dohodkom nižjim 
od praga revščine je živelo 243.000 oseb: 

 90.000 upokojencev 

 40.000 delovno aktivnih 

 40.000 brezposelnih 

 41.000 mladoletnih 

 32.000 drugih oseb 
Prag revščine je znašal: 

 Letni za 1-člansko družino 8.440€ (mesečni 
703€) 

 Letni za 2-člansko družino brez otrok 
12.660€ (mesečni 1.055€) 

 Letni za 4-člansko družino (2 odrasla in 2 
otroka do 14 let) 17.724€ (mesečni 1.477€) 

 
Če ni bi bilo socialnih transferjev, bi bila stopnja 
revščine 22%. 
 
Leta 2018 je povprečni neto letni razpoložljivi 
dohodek na gospodinjstvo znašal 24.775€, na 
člana gospodinjstva pa 10.093€, povprečni letni 
ekvivalentni razpoložljiv dohodek na člana 
gospodinjstva (preračun po OECD lestvici) pa 
15.236€. 
 
Stopnja tveganja socialne izključenosti je bila 
14.4% oz. 293.000 oseb (vsak 7.). 
 
Cene kmetijskih pridelkov pri pridelovalcih so 
bile v aprilu 2020 v povprečju za 2,0% višje kot 
leto prej: od tega so bile cene rastlinskih 
pridelkov v povprečju višje za 18,6%, cene živali 
in živalskih proizvodov pa so bile nižje za 3,6%. 
 
Povprečna bruto plača za april 2020 je po 
metodologiji SURS znašala 1.937,16€ in je bila 
nominalno za 11,9% višja kot aprila 2019 oz. 

neto 1.266,13€ in je bila nominalno za 13,6% 
višja kot pred letom dni. 
 
V letu 2019 je bila stopnja delovne aktivnosti v 
Sloveniji (to je % delovno aktivnih med delovno 
sposobnimi prebivalci) 66,0% (1,5 odstotne 
točke več kot leta 2018). 
 
Aprila 2020 je bilo v Sloveniji 885.535 delovno 
aktivnih oseb (za 0,9% manj kot pred letom 
dni). 
 
Po začasnih podatkih je za oktober 2018 v 
Sloveniji povprečna plača na uro za moškega 
znašala 9,59€ in za žensko 8,93€ - ženska je v 
povprečju zaslužila 93,1% povprečne plače 
moškega oz. za 6,9$ manj. V 3 dejavnostih 
(oskrba z vodo, ravnanje z odplakami in 
odpadki, saniranje okolja, dejavnost 
gradbeništva, dejavnost prometa in 
skladiščenja pa so v povprečju ženske zaslužile 
več od moških). 
 
Cene industrijskih proizvodov so bile v maju 
2020 za 0,7% nižje kot pred letom dni: cene 
proizvodov prodanih na domačem trgu so se 
znižale za 0,2%, cene proizvodov prodanih na 
tujem trgu pa so se znižale za 1,2%. 
 
Kazalnik zaupanja potrošnikov je bil v juniju 
2020 za 9 odstotnih točk višji kot v maju 2020, v 
primerjavi z junijem 2019 je bil nižji za 29 
odstotnih točk in za 26 odstotnih točk nižji od 
dolgoročnega povprečja. 
 
Vrednost kazalnika zaupanja v predelovalnih 
dejavnostih je bila junija 2020 za 5 odstotnih 
točk višja kot maja 2020, glede na junij 2019 je 
bila nižja za 12 odstotnih točk in za 21 odstotnih 
točk nižja od dolgoletnega povprečja. 
 
Cene uvoženih proizvodov so se v maju 2020 na 
letni ravni povprečno znižale za 5,2%: cene 
proizvodov dobavljenih iz držav evrskega 
območja so se znižale za 5,4%, cene proizvodov 
uvoženih iz držav zunaj evrskega območja pa so 
se znižale za 5,1%. 
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V juniju 2020 je bila mesečna inflacija 1,3%, 
letno VI 2020/VI 2019 je bila deflacija -0,3%, I –
VI 2020 je bila deflacija -0,2%, VI 2020 – VII 
2019/VI 2019 – VII 2018 je 1,0%. 
 
Mesečni TOM za julij 2020 se je povečal na 
0,0% in enako letni TOM. 
 
Po junijski anketi GZS 80% anketiranih 
gospodarskih družb v poslovnem letu 2020 
pričakuje zmanjšanje prihodkov v primerjavi z 
letom 2019, le 13% jih načrtuje povečanje 
prihodkov in 8% enak prihodek kot v letu 2019. 
Po standardu kupne moči je bila dejanska 
individualna potrošnja v Sloveniji 2019 v 
povprečju za 19% odstotkov nižja od povprečja 
v EU – 27 (za 2 odstotni točki več kot leta 2018), 
BDP na prebivalca pa je dosegel 88% povprečja 
EU – 27 (1 odstotna točka več kot leta 2018). 
Tudi cene so v letu 2019 v Sloveniji dosegle 88% 
povprečja cen v EU – 27. 
 
 
Program SPIN 
 
Program SPIN in regijske gospodarske zbornice 
želijo spodbuditi vključitev oseb, ki so pred 
izgubo zaposlitve oz. katerih zaposlitev je 
ogrožena. Tem osebam bo omogočeno do 100 
ur dodatnega strokovnega usposabljanja ter 
pridobitev novih znanj za ohranitev zaposlitve 
in /ali širitev kompetenc za izboljšanje možnosti 
za ponovno zaposlitev po izgubi zaposlitve. 
Poleg kompetenc se zvišuje tudi odnos 
delodajalec – zaposleni (čustveni, socialni in 
ekonomski). 
 

 
 
 
 
 
 

Iz Uradnih listov RS 
 

 Št. 77 z dne 28.5.2020: 
Preklic Odredbe o 
osebnih ukrepih zaradi 
nastanka pogojev iz 1. odstavka 83. a) člena 
Zakona o sodiščih in razlogov iz 1. člena 
ZZUSUJZ 

 

 Št. 78 z dne 29.5.2020: Odlok o začasni 
prepovedi zbiranja ljudi v zavodih s 
področja vzgoje in izobraževanja, Odlok o 
spremembah Odloka o začasni splošni 
omejitvi zbiranja ljudi na javnih krajih in 
mestih v RS, Odlok o spremembah odloka 
omejitvah ponujanja in prodajanja blaga in 
storitev potrošnikom RS, Odredba o 
prenehanju veljavnosti Odredbe o 
začasnem delovnem času notarjev v času 
trajanja epidemije virusne okužbe SARS – 
COV – 2 (COVID -19), Odredba o 
spremembah odredbe o začasnih ukrepih v 
zvezi z izvajanjem ukrepov glede 
najmanjšega obsega zdravstvenega varstva 
živali ter označevanja in registracije živali, 
Valorizacijski količnik za preračun osnov iz 
prejšnjih let zavarovanja na raven 
povprečne plače na zaposlenega, izplačane 
za leto 2019, Sklep o uporabi smernic o 
zakonskih in zasebnih moratorijih 
odplačevanja posojil, uporabljenih zaradi 
pandemije COVID - 19  

 

 Št. 79 z dne 29.5.2020: Sklep o uporabi 
ukrepov, ki jih določa Zakon o nalezljivih 
boleznih, pri nalezljivi bolezni COVID -19 

 

 Št. 80 z dne 30.5.2020: Zakon o poroštvu 
Slovenije v Evropskem instrumentu za 
začasno podporo zavarovalnih tveganj za 
brezposelnost v izrednih razmerah (SURE) 
po izbruhu COVID – 19 (ZPEIPUTB), 
Interventni zakon za odpravo ovir pri 
izvedbi pomembnih investicij za zagon 
gospodarstva po epidemiji COVID – 19 
(IZOOPIZG), Zakon o interventnih ukrepih za 
omilitev in odpravo posledic epidemije 
COVID – 19 (ZIUOOPE), Sklepi o 
nedopustnosti zakonodajnega referenduma 
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 Št. 83 z dne 7.6.2020: Odlok o odrejanju in 
izvajanju ukrepov za preprečitev širjenja 
nalezljive bolezni COVID – 19 na mejnih 
prehodih na zunanji meji in kontrolnih 
točkah RS 

 

 Št. 85 z dne 12.6.2020: Odlok o prenehanju 
veljavnosti Odloka o začasnih pogojih za 
izvajanje športne dejavnosti, Odlok o načinu 
izvajanja javnega prevoza potnikov na 
ozemlju RS, Odlok o spremembah Odloka o 
začasni splošni omejitvi zbiranja ljudi na 
javnih krajih in mestih v RS 

 

 Št. 86 z dne 12.6.2020: Odlok o prenehanju 
veljavnosti Odloka o začasnem obratovanju 
mejnih prehodov za obmejni promet na 
mejah z R Hrvaško, Odlok o prenehanju 
veljavnosti Odloka o začasni prepovedi 
zbiranja ljudi, Odlok o prenehanju 
veljavnosti Odloka o omejitvi izdaje zdravil 
za uporabo v humanitarni medicini pri 
izvajalcih lekarniške dejavnosti ter 
povečanju izdelave dezinfekcijskih sredstev 
za površine in roke, Odlok o spremembi 
Odloka o odrejanju in izvajanju ukrepov za 
preprečitev širjenja nalezljive bolezni COVID 
– 19 na mejnih prehodih na zunanji meji na 
kontrolnih točkah na notranjih mejah RS 

 

 Ur. l. RS št 90 z dne 24.6.2020: Uredba o 
izvajanju ukrepa poroštva po Zakonu o 
zagotovitvi dodatne likvidnosti 
gospodarstva za omilitev posledic epidemije 
COVID – 19, Odlok o začasnih ukrepih za 
zmanjšanje tveganja okužbe in širjenja 
okužbe z virusom SARS – COV – 2, Odlok o 
spremembah in dopolnitvah Odloka o 
odrejanju in izvajanju ukrepov za 
preprečitev širjenja nalezljive bolezni COVID 
– 19 na mejnih prehodih na zunanji meji in 
kontrolnih točkah na notranjih mejah RS 

 

 Ur. l. RS št. 92 z dne 29.6.2020: Odlok o 
začasni splošni omejitvi oz. prepovedi 
zbiranja ljudi v RS, Zakon o dopolnitvah 
Zakona o praznikih in dela prostih dnevih v 
RS 

 
 

Poslana strokovna gradiva  
 

 Industrijski sindikati po 

koronavirusu 

 Oviranje in onemogočanje 

delovanja sindikata 

 Spopadanje SKEI z neoliberalizmom kot 

ideologijo 

 Soočenje sindikatov z globalizacijo 

 Sindikalna lista za junij 2020 

 Primerjava plač za april 2020 

 

 

 

 


