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POROCILO O DELU REGIJSKE ORGANIZACIJE SKEI STAJERSKA
ZA MAREC 2011

V marcu smo imeli kar nekaj zelo pestrih aktivnosti predvsem na ravni regijske
organizacije. Namreé¢, volilni postopki so se zakljucevali, ambicije za zasedbo
najodgovornejsih funkcij na ravni regijske organizacije pa so narascale iz dneva v
dan. Imeli smo kar $tiri kandidate za sekretarja in dva kandidata za predsednika ReO
SKEI Stajerska. Po nekoliko daljsi proceduri, kot je to bilo obi¢ajno, smo dejansko
prisli do izvolitve po enega kandidata za vsako od navedenih funkcij. Sedaj je samo Se
potrebno pocakati na ustrezna soglasja organov SKEI Slovenije.

Vseh ostalih aktivnosti, ki jih redno izvajamo na sedezu ReO SKEI Stajerska,
predvsem delo in pomo¢ nasim ¢lanom, je iz dneva v dan veé. Stanje v regiji Stajerska
se ne izboljSuje, ocenjujemo, da se iz meseca v mesec poslabsuje. Ne odpirajo se nova
delovna mesta, vse ve¢ je preseznih delavcev, delavcem, ki so bili zaposleni za dolocen
¢as, se ne podalj$uje ved pogodb o zaposlitvi, skratka, stanje v regiji Stajerska je zelo
negotovo in napeto. Posebej nas skrbi stanje v podjetjih, kjer so na zadetku tega leta
napovedovali, da bo iz poslovnega vidika zelo dobro, da je dovolj narodcil in celo, da
bodo morali Se dodatno zaposlovati. To so podjetja kot so Carrera Optyl in
Elektrokovina predstikalne naprave, kjer je trenutno pomanjkanje dela in so
zaposleni v tem mesecu Ze kar nekaj ¢asa na ¢akanju. Lahko samo upamo, da so to
manjse in trenutne krize. Edina svetla tocka med podjetji v nasi panogi pa je podjetje
Palfinger, ki proizvaja manjSa avtodvigala, kjer so Se dodatno morali zaposliti kar
nekaj sodelavcev. Taksnih

informacij smo zelo veseli.

V marcu smo poleg rednih aktivnosti izvajali $e naslednje:
e sodelovali smo na 45. redni seji I0 RO SKEI Slovenije v Celju,
e sodeloval sem kot sodnih porotnik na obravnavah na delovnem sodiscu v
Mariboru,
e sodeloval sem pri konstituiranju volilne komisije pri ReO SKEI Stajerska,

e sodeloval sem na sestanku v MLM Aklimat v Lenartu in z vodstvom podjetja
MLM,

e sodelovali smo na sestanku IO sindikalne podruznice Ecom Ruse,
e sodelovali smo na zimskih Sportnih igrah SKEI KSP Impol na Treh Kraljih,
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e skupaj s predstavniki delavcev TVM smo bili na razgovoru z vodstvom Elektra
Maribor, zaradi premostitve odklopa elektrike delavcem TVM-ja v njihovih
stanovanjih. Namre¢, delavci Ze dva meseca niso prejeli nikakr$nih financnih
sredstev in zaradi tega niso morali poravnati svojih finan¢nih obveznosti.

e organizirali in realizirali smo 30. redno sejo IO ReO SKEI Stajerska,

e sodeloval sem pri realizaciji volilne konference sindikalnih podruznic SKEI
MLM, kjer sem se razresil kot predsednik tega organa.

e sodeloval sem na javni tribuni, ki ga je organizirala stranka Socialnih
demokratov na temo Zakon o malem delu,

e sodelovali smo na sestanku s stecajno upraviteljico Tovarne vozil Maribor,

e sodelovali smo na razgovoru pri predsednici SKEI Slovenije Lidiji Jerkic,

e organizirali in realizirali smo 12. redno (volilno) sejo regijskega odbora ReO
SKEI Stajerska, na kateri smo izvolili predsednika ReO SKEI Stajerska
Branka Medika, podpredsednika ReO SKEI Stajerska Mladena Tramska in
sekretarja ReO SKEI Stajerska Martina Dularja.

e udelezili smo se izobrazevanja na temo pisanja porodil na spletni strani.
IzobraZevanje je organiziralo vodstvo SKEI Slovenije.

e sodelovali smo na javni tribuni na temo Zakona o malem delu, ki ga je
organizirala OO ZSSS Podravje in Koroska,

e sodeloval sem na radijski tribuni Radia Maribor na temo izkoriséanje
delavcev,

e sodelovali smo na sestanku IO sindikalne podruznice SKEI Lentherm Invest,

e opravili smo razgovor s predstavnikoma SKEI sindikata TAM, na katerem je
sodelovala tudi predsednica SKEI Slovenije,

e sodelovali smo na sestanku s predsednico SKEI Slovenije v Ljubljani na
sedezu SKEI Slovenije,

e sodelovali smo na sestanku z delavci zaposlenimi pri podjetju Inometal v
Cinkarni Celje. Stanje pri njih je zelo tezko, saj Se niso prejeli dela plac za
januar 2011 in februarskih plac, regresa za letni dopust za leto 2010 in Se kar
nekaj problemov, ki jih imajo z delodajalcem.

To je le del dodatnih aktivnosti, ki smo jih opravljali poleg rednih nalog Res je tudi
to, da je to moje zadnje porocﬂo 0 delu za tekoc¢i mesec v letu, ki ga pisem kot sekretar
ReO SKEI Stajerska. Se naprej bom aktiven kot predsednlk ReO SKEI Stajerska, se pa
obenem vsem zahvaljujem za sodelovanje in pomo¢ ter vzpodbude, ki ste mi jih
dajali. Prepri¢an sem, da bo ReO SKEI Stajerska kot tudi SKEI Slovenije $e bolj
uspesna pri svojem delu kot do sedaj, saj se bi morali vsi zaposleni zavedati, da jim
samo mocan in Steviléni sindikat lahko najbolje pomaga. Pri tem pa je seveda zelo
pomembna stroka, ki bo morala biti gonilna sila v sindikatu. Brez tega enostavno ne
bo slo, to se vse bolj kaze iz dneva v dan. Delodajalska stran krepi svoje strokovne
sluzbe, oz. strokovno pomoc izven podjetja tudi placuje.

Zato bom nazadnje in na koncu svojega porocila Se enkrat ponovil Ze dobro znano
geslo: Stevilénejsi smo mocnejsi in tudi bolj ucinkovitejSi. Zato se splaca biti ¢lan
sindikata, ker je to najcenejse zavarovanje in vsakemu ¢lanu edini prijatelj v podjetju.

SEKRETAR ReO SKEI

Branko Medik



