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POROCILO O DELU ZA MESEC NOVEMBER 2011

Blzje kot smo koncu leta vse vec je tezav in problemov v nasi regiji. Politiki so skregani med
seboj, smo na pragu izrednih volitev, v drzavi viada prava anarhija. Delodajalci to situacijo
s pridom koristijo, v svoje dobro. Komu to sluzi, v lepi dezeli kot je Slovenija, z lepimi
pokrajinami, morjem, planinami, mi pa se ne moremo izkopati iz gospodarske krize. Je temu
mar kriv tudi pohlep in slovenska zavist. Stari pregovor pravi » Po novem letu boljse bo
»zato gremo novemu upanju in ciljem naproti.

V nasi regiji se zavedamo tezke situacije, zato viagamo veliko energije v delo za cim boljse
servisiranje in v zadovoljstvo nasih clanov.

Tako kot vsaki mesec doslej obiskujemo sindikalne podruznice v nasi regiji od Ormoza —
Slovenske Bistrice — Lovrenca na Pohorju in v Mariboru. Obiski so namenjeni spoznavanju
in reSevanju situacije v druzbah in pogovori s predsedniki sindikalnih podruznic SKEI. Tako
smo sprotno seznanjeni s tezavami in problemi ter samim delovanjem sindikalnih podruznic
SKEI na terenu.

Na podlagi tega nameravamo v naslednjem letu dati vecji poudarek na izobrazZevanje, zlasti
s podrocja poznavanja kolektivnih pogodbe dejavnosti, nasega statuta in vsem pravilom ter
poslovnikom v nasi organizaciji. Kljub pomanjkanju financnih sredstev, naloge izpolnjujemo
po programu dela.

Dne 15. 11. 2011 je Nadzorni odbor SKEI Slovenije opravil pregled in kontrolo financnega
poslovanja za obdobje januar do september 2011. Postopek pregleda Se ni zakljucen.

Verjamem, da bomo vsako leto uspesnejsi, saj uspesno pridobivamo - vélanjujemo nove clane
SKEI Slovenije. Ustanovili smo tudi novo sindikalno podruznico SKEI in s tem pridobili
nove clane SKEI Slovenije.

Trenutno imamo veliko dela s stecajnimi postopki uvedenimi nad tremi podjetji v nasi regiji;
- stecaj Nova Metalna
- stecaj PVC Almont
- stecaj Karoserije

V' stecajnih postopkih in s stecajnimi upravitelji dobro sodelujemo. Vel tezav imamo pri
obvescanju nasih clanov SKEI Zal je to posledica prejsnjih let, saj je bila evidenca ¢lanstva
pomanjkljiva in ni bila sprotno azurirana. Zato je nasa prva naloga, da uredimo evidenco
clanstva SKEI ter, da sprotno azuriramo vstope in izstope nasih clanov. O vsem Zelimo
sprotno informirati tudi nase predsednike v sindikalnih podruznicah SKEI. Nasa Zelja je, da
je clanstvo SKEI ¢im bolje informirano, saj smo v teh tezkih casih le na takSen nacin bolj
povezani in aktivni.



Na nasi lokaciji se tudi
izvaja seminar za
sindikalne zaupnike SKEI
— projekt C4C, v veliki
sejni  sobi ZSSS OOP.
Seminar se izvaja v Stirih
skupinah, in sicer vse
zaporedne  Cetrtke v
mesecu. Prva skupina tega
seminarja so clani 10
SKEI Slovenije in regij,
obm / reg sekretarji SKEI
in zaposleni v sekretariatu
SKEI  Slovenije  Prvi
seminar se je zacel v
Cetrtek 17.11.2011. V drugi polovici meseca decembra in v zacetku januarja pa se bodo
seminarja udelezili tudi sindikalni predstavniki iz ReO SKEI Stajerske.
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Sam seminar daje velik poudarek stresu na delovnem mestu, kateri se zal dogaja
vsakodnevno, zato nam je vsem Se posebej v pomoc, saj je stres dandanes najvecji razlog
za razne stiske in Stevilne bolezni.
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Upanje umre zadnje, zato verjamem v uspeh nase regije kajti v prihodnje bomo skupaj s
kolegi Pomurja uspesno orali ledino nasega sindikalnega dela in pripomogli h krepitvi nase
organizacije SKEI in v zadovoljstvo nasih clanov.

Maribor, 6.12.2011 Sekretar SKEI ReO Stajerska
Martin Dular



