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POROCILO o delu SP ETI

ELEKTROELEMENT za leto 2017

V letu 2017 smo zopet dokazali, da je delo pomembnejSe od kapitala, saj kapital
predstavlja plod dela, in brez tega ne bi nikdar obstajal. Prav zato je delo nad
kapitalom in si zasluZzi, da je s strani soljudi bolj upostevano in cenjeno.

Delo sindikalne podruznice je vedno pogojeno z razliCnimi prioritetami, in ena
izmed pomembnejSih je zagotovo timsko delo.

V vsaki druzbi obstajajo posamezniki, ki tvorijo celoto ali z drugimi besedami duso
druzbe. Razlike med posamezniki vidimo vsi v vsakdanjem Zzivljenju. Zaradi njih
izvrSni odbori niso sestavljeni iz enega Clana, ampak iz vecih, saj le tako lahko v
odbor prenesemo razlicna mnenja ljudi.

Sklicani zbori ¢lanov so bili vedno dobro obiskani. Kot pa Ze prej omenjeno, zaradi
razlik med ljudmi so se tudi njihova mnenja razlikovala. Nekateri izmed njih so bili
mnenja, da bi se lahko naredilo vec, spet drugi so menili, da prevelikih sprememb
ne sme biti. V takSnih organizacijah kot je sindikalna podruznica, je zaupanje zelo
pomembna vrednota. Saj nekatere odloCitve ne prinasajo nujno slabo, prav
nasprotno nekatere odloCitve so klju¢ne za razvoj podjetja in posledi¢no tudi za
delavce.

Sindikalna podruznica je skozi celotno leto imela jasne cilje, ter podporo in
zaupanje s strani sodelavcev, vendar kljub temu, v€asih skupno dogovorjeni cilji
niso tisto kar bi si posamezniki zeleli.

Ker pa posten Clovek nikoli ne skriva kaj dela, in se tega ne sramuje, vam v nekaj
stavkih predstavimo kaksne so bile aktivnosti sindikalne podruznice v letu 2017:

» dogovorjeno visje izplacilo regresa,

» nenehna pogajanja z delodajalsko stranjo,

» dolocitev kriterijev za nagrajevanje na vitkih linijah,

» sklic redne skupscine,

» dogovorjeno izplacilo nagrade ob prazniku druzbe bozZi¢nica ob koncu leta,
» nenehno izobrazevanje Clanov,

» ohranjanje sodelovanja s svetom delavcey,

» redno sklicevanje sej s predstavnikom uprave,

» sodelovanje v visjih oblikah organiziranosti sindikata,

» reSevanje individualne problematike nasih ¢lanov,

» podaljSanje ugodnih pogojev za najem kredita pri Delavski hranilnici

Vv

nadaljnje se bodo Clani, Se naprej zavzeto trudili za nove ideje, ter potrebne
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spremembe. Zastavljenih je Ze nekaj ciljev, katere se bomo v naslednjem letu
trudili izpolniti, prav tako pa je pomembno, da ne samo ¢lani ampak vsi delavci
prispevajo svoj delcek.

Klju€ni so tisti majhni koraki posameznika, saj veliki koraki v danasnjih ¢asih ne
dosezejo zelenega ucinka.

Pri uspehu gre za to, da vztrajamo kljub temu, da so ostali obupali.
Zato vztrajajte!

Predsednica SP SKEI ETI:
Mateja Gerecnik



