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REGIJSKA ORGANIZACIJA ZASAVJE

e V vecini podjetij v Zasavju izvedli pogajanja za dvig plac in izplacilo nagrade ob
koncu leta. Sindikat je bil v pogajanjih uspesen.

o V podjetju ETI d.d. in ETI GUM d.o.o, se je sindikat z upravo dogovoril o
izplac€ilu nagrade ob koncu leta v viSini 40% bruto plac¢e posameznika

o V podjetju Bartec Varnost d.o.0. je sindikat za zaposlene izboril 250 €
izplacila v obliki regresa, hkrati pa so ¢lani IO na delodajalca naslovili Se
pisno zahtevo za pogajanja za izplacilo dodatne nagrade ob koncu leta.

o V ZRCju so zaposleni dobili izpla¢ano nagrado v visini 90% svoje place.

o V ostalih podjetjih pa se zaradi resni¢no teZzkega poloZaja niso uspeli
dogovoriti o izplacilih nagrad, se pa sindikalisti uspesno ob rob postavljajo
delodajalcem, kljub temu, da imajo nekatera podjetja izgubo.

e Na regiji smo organizirali prednovoletno druzenje, ki je potekalo v delovhem
vzdu$ju. Na neformalni ravni smo se Ze dogovarjali o zadevah, ki jih bomo
organizirali prihodnje leto. Ze zdaj vemo, da bo dela veliko — ampak — kdo bo, &e
ne mi?, kajti — mi to opravljamo z veseljem in ponosom.

Za konec leta 2011, ki je bilo uspesno, pa naj nam govorijo, kar Zelijo, si zapomnite:
Globoko v dusah pravljice spijo in véasih se te tudi zgodijo.

Iz srca nam zelim, da se v prihajajo€em letu zgodi tudi nasa.
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