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Porogilo o delu Komisije za Zenska vprasanja v obdobju med kongresoma
(2011 —2016)

Na kongresu SKEI v letu 2011 je bila sprejeta resolucija, ki je nekako zaértala pot dela KZV v
tem mandatnem obdobju. Clanice komisije smo si zadale konkretne in izvedijive cilje, ter jih z
vztrajnostjo, znanjem in sodelovanjem v veliki meri tudi uresnigile. Prav vsaka ¢&lanica KZV je
pripomogla k rezultatom komisije, ki so tudi v evropskem merilu zavidljivi.

V petih letih delovanja komisije smo torej s skupnimi mo€mi uspele organizirati in sklicati
veliko tiskovnih konferenc, na katerih smo vedno znova opozarjale na polozaj zensk v nasih
podjetjih, hkrati pa se trudile iskati primere dobre prakse. Le s temi bomo obogatili naso
prakso in pokazali irSi javnosti, da se da, ¢e se ho€e. Res je, da imamo v podjetjih Se veliko
slabega, res je pa tudi, da se imamo s &im pohvalit — in moramo se!

O nasem delovanju je bilo veliko napisanega tudi v Delavski enotnosti in ostalih tiskanih
medijih.

Nasilje na delovhem mestu je bila tema, ki je bila mogoc€e rde€a nit tega mandata. Na tem
podroc¢ju smo se skoraj specializirale. Najprej skozi izobrazevanje €lanic komisije, nato pa s
predstavitvami, seminarji in delavnicami na vseh organih SKEI. Tezko bi trdili, da kdo izmed
sindikalnih zaupnikov SKEI ni slial vsaj osnovnih informacij na to temo. S promocijo nam je
uspelo, da ima vecCina naSih podjetij podpisan dogovor o odpravljanju nasilja na delovhem
mestu, kar se Steje kot zelo pozitivno. Tudi s tem se SKEI lahko pohvali.

Delo na terenu je bilo kombinirano z vmesnimi sejami, ki so Stele nekako za pripravljalne. Na
rednih sejah smo se dogovarjale o aktivnostih, ki smo jih vodile, hkrati pa so pomenile nov
zagon za naprej.

Izkazale smo se tudi na mednarodnem podrocju. Sodelovanje z evropskimi zdruzenji s
podro¢ja enakih mozZnosti, tudi s konkretnimi prispevki na dogodkih; sodelovanje s kolegi iz V
Evrope je bilo Se bolj poglobljeno, kajti z njimi je bilo vsako leto organizirano ve¢dnevno
sreCanje, ki je bilo namenjeno izmenjavi praks in mnenj, ter oblikovanju strategij in politik za
usklajeno delovanje. Skupna ugotovitev, da imamo podobne izzive in skupna ugotovitev, da
smo le povezani mocni, je obrodila sadove. NaSi predlogi so se obravnavali tudi na

IndustriAllu, kjer se (Zeleli ali ne) sprejemajo odlocitve, ki se nas slej ko prej dotaknejo.
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Doma smo se konstruktivno vklju€evale v odbor za enake moZnosti pri ZSSS in z veseljem
ugotavljam, da vegina dobrih praks prihaja ravno iz nasega sindikata in od KZV. Pokazatelj,
da »se splaCa« je tudi ta, da smo dobile povabila za sodelovanje v veliko projektih, ki so
obravnavali tematiko Zensk in enakih moznosti, partner pa je bila ZSSS. Menim, da ga ni
podro€ja, kjer ne bi prav nada komisija imela dober, v€asih pa edin prispevek. Od
usklajevanja druzinskega in poklicnega Zivljenja, razlike v placilu med Zenskimi in mo&kimi,
odpravljanju nasilja na delovhem mestu, promociji izobrazevanja in Se in Se.

Clanice komisije smo bile Ze na zaetku mandata trdno prepri¢ane, da zmoremo in danes,
na koncu mandata lahko ugotovimo, da smo opravile trdo, v€asih pionirsko delo in postavile
temelje naslednji generaciji.

Se vedno ugotavljamo, da je to podrogje, kjer se napreduje z majhnimi koraki, ampak, ko

Clovek potuje navzgor, so majhni koraki edina prava odlocCitev.

Zapisala:

Mateja Gerec€nik

Predsednica KZV:

Mateja Gerecnik, org. in men. soc. dej.

SKEI - Slovenije

Dalmatinova 4, 1000 Ljubljana
Davcna Stevilka: 55752632, ni zavezanec za DDV. Mati¢na Stevilka: 5369576000. IBAN: SI 56 61000 3010000072, BIC: HDELSI22
W: www.skei.si, M: skei@sindikat-zsss.si, T: +386 (0)1 3000-900, F: +386 (0)1 2322-973



