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Program dela 

Komisije za ženska vprašanja za leto 2015 

Skladno z usmeritvami SKEI, resolucijo, sprejeto na kongresu SKEI in aktualnimi 

dogajanji v dejavnostih, ki jih pokriva SKEI, bo Komisija za ženska vprašanja v letu 

2015 skušala delovati na način, zapisan v tem programu dela. 

Tako nameravamo: 

1. Sklicati 3 do 4 redne seje, za katere si še vedno želimo, da bi bile na terenu,  v 

nasprotnem primeru bodo seje komisije na sedežu SKEI.  

2. Tvorno (so)delovati v skupinah in odborih, ki se ukvarjajo s tematiko enakih 

možnosti. 

3. S pobudami in predlogi sodelovati na sejah IO, RO in v ostalih sindikalnih 

združenjih. 

4. Motivirale članice za aktivnejše sodelovanje v organih SKEI. 

5. Članice komisije smo na razpolago sindikalnim zaupnikom za izvedbo 

izobraževanj  na temo enakih možnosti, mobinga in drugo. 

6. Udeleževale se bomo izobraževanj s področja enakih možnosti in svoje znanje 

uporabile za še bolj kvalitetno delo komisije. 

7. Z vsemi svojimi močmi in znanjem bo komisija skušala pozitivno vplivati na 

izboljšan položaj žensk v naši družbi, predvsem pa na boljši položaj članic 

SKEI. 

8. Nadaljevale s vzpostavitvijo elektronske oblike »priročnika« za enake 

možnosti. 

 
Stroški za izvedbo programa se bodo predvideli v finančnem načrtu za leto 2015. 
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