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PONUDBA

ZA DODATNO NAGRAJEVANJE ZAPOSLENIH V DRUZBI
V OBDOBJU SEPTEMBER-NOVEMBER 2010

Na podlagi skupnega posvetovanja, opravijenega dne 16. in 30. 08.2010 s
Sindikatom SKEI Gorenje Tiki (v nadaljevanju: sindikat) in Svetom delavcev Gorenje
Tiki,d.0.0.- v likvidaciji (v nadaljevanju: svet delavcev) in vasih zahtev z dne 20. in 30.
08.2010, vam v nadaljevanju posredujem ponudbo likvidacijskega upravitelja, kot
sledi:

Predlaga se izplagilo odpravnin delavcem, ki jim iz poslovnega razloga preneha
delovno razmerije zaradi likvidacije druzbe po naslednjih osnovah:

1. delavcu, ki mu v druzbi preneha delovno razmerje iz poslovnega razloga
zaradi likvidacije, pripada odpravnina v visini, kot je dolocena v 109. Clenu
Zakona o delovnih razmerjih;

2. delaveu, ki mu v druzbi preneha delovno razmerje iz poslovnega razloga
zaradi likvidacije, pripada dodatna odpravnina v visini 0,25 kratnika zneska iz
1.(prve) tocke, pod pogojem, da sta izpolnjena naslednja 2 kriterija;

a. individualni Kriterij: prisotnost na delu v obdobju september-november
2010, kar pomeni, da se $teje, da je delavec izpolnil ta kriterij v vsakem
mesecu, v katerem ni imel bolniskih ali neopravi¢enih izostankov,

b. kolektivni kriteri; doseganje najmanj 95 % meseCnega plana
proizvodnje, pri Gemer se o nacrtovani in doseZeni kolicini uskladi
skupina, ki jo sestavljajo tudi predstavniki delavcev, kar pomeni, da je ta
kriterij izpolnjen v vsakem mesecu, ko je bil doseZen dogovorjeni plan
proizvodnje.

Dodatna odpravnina iz tocke 2. se ugotavija in obraéunava mesecno glede
na doseganje dogovorjenih kriterijev za vsak mesec posebej, izplaca pa takoj
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po prenehanju s proizvodnjo, najkasneje do 15. decembra 2010. Pri izracunu
dodatne odpravnine so upo$tevani meseci september, oktober in november
2010. Vsak mesec, ko zaposleni izpolni oba kriterija, je upravicen do 1/3
dodatne odpravnine iz tocke 2. te ponudbe.

Pozivam vas, da predloZzeno ponudbo preucite in mi ¢im prej sporocite vase
stali§¢e do predloZzene ponudbe.

Ljubljana, dne 03.09.2010

Likvidacijskiu
Dusa

Poslano:
- nasloy,
- uprava Gorenje,d.d. gO nje
- oglasne deske v druzbi Gorenja Tikj d,0,0.-

; v likvidaciii
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