SINDIKALNA LISTA — JUNIJ 2006

po objavljenih novih lo¢enih kolektivnih pogodbah dejavnosti v Ur.l. RS $t.108/05 od
2.12.2005:

e za dejavnost elektroindustrije Slovenije DL / 30,3B2 in 33 — proizvodnja
elektriéne in opticne opreme ter DK / 29.71 — proizvodnja elektdnih
gospodinjskih aparatov

* za dejavnost kovinske industrije Slovenije DJ / 28 proizvodnja kovinskih
izdelkov in DJ / 29 - proizvodnja strojev in napray brez proizvodnje elektri¢nih
gospodinjskih aparatov (DK / 29.71) ter DM / 34,35- proizvodnja vozil in plovil

in v Ur.l. RS St. 14/06 od 14.2.2006:

» za dejavnost kovinskih materialov in livarn Slovenje DJ / 27 — proizvodnja
kovin, DJ / 28.4 — kovanje, stiskanje, oblikovanjan valjanje kovin: prasna
metalurgija in DN / 36.22 — kovanci, nakit in podolmi izdelki.

Najnizje osnovne pl&e veljajo od 1.9.2005 dalje, ostali prejemki v zvéz delom pa od 1. v
naslednjem mesecu po objavi KPD v Ur.l.

| 1. NAJINIZJE OSNOVNE PLA CE
Najnizja mes&na osnovna Najnizja osnovna plaa na

Tarifni razred placa uro

- SIT \ EUR \ SIT \ EUR
' I. Enostavna dela | 94466 | 39420 | 542,91 | 2,27
| IIl. Manj zahtevna dela | 104.085 | 434,34 | 598,19 | 2,50
| Il Srednje zahtevnadela | 114.492 | 477,77 | 658,00 | 2,75
| IV. Zahtevna dela | 130.513 | 544,62 | 750,07 | 3,13
| V. Bolj zahtevna dela | 142528 | 594,76 | 819,13 | 3,42
| VI. Zelo zahtevna dela | 166.560 | 695,04 | 957,24 | 4,00
| VII. Visoko zahtevna dela | 194.596 | 812,04 | 1.118,37 | 4,67
| VIII. Najbolj zahtevna dela | 222.632 | 929,03 | 1.279,49 | 5,34

IX. IzZiemno pomembna, ‘ ‘
najbolj zahtevna dela 262.685 1.096,17 1.509,68 6,30

Do pretvorbe obveznih uskladitvenih dodatkov za lei 2004 in 2005 v osnovno pia
delavca (najkasneje za pl&o za december 2005), je delodajalec dolzan izgkvati skupni
dodatek v viSini 14.885 SIT (12,11 EUR), po pretvdm pa Se opraviti poratun za 1%
poviSanja osnovnih pl& od 1.9.2005, ki ne smejo biti nizje od navedenimeskov v gornji
tabel

1.1.1ZHODIS CNE PLACE PO KPD KOVINSKIH MATERIALOV IN LIVARN

SLOVENIJE
| Meseini znesek \ Urni znesek
Tarifni razred | SIT | EUR | SIT | EUR
| 1. Enostavna dela | 83.006 | 346,38 | 477,05 | 1,99
|Il. Manj zahtevnadela | 92535 | 386,14 | 429,16 | 2,22

lll. Srednje zahtevna
dela 102.844 429,16 591,06 2,47




| IV. Zahtevna dela | 118.714 | 49539 | 682,26 | 2,85

| V.Bolj zahtevnadela |  130.617 | 545,06 | 750,67 | 3,13
| VI. Zelo zahtevnadela | 154.424 | 644,40 | 887,49 | 3,70
VII. Visoko zahtevna
dela 182.198 760,30 1.047,12 4,37
VIII. Najbolj zahtevna
dela 209.971 876,20 1.206,73 5,04
IX. Izjemno pomembna,
najbolj zahtevna dela 249.648 1.041,76 1.434,76 5,99

Izhodiséne plate so izjema le po tej KPDg¢e delodajalec o njihovi uporabi doseze pisni|
dogovor s sindikatom pri delodajalcu, veljajo od 11.2006 dalje. V tem primeru se sevedz
Se nadalje izpl&uje meseéni obvezni uskladitveni dodatek v viSini 14.885 SIT(62.11
EUR).

| 2. REGRES ZA PREHRANO MED DELOM

« 1.300 SIT (5,42 EUR) na dan
e zanadurno delo od 1 do 3 ur 163 SIT (0,68 EUR) nasako naduro
e v primeru dela vet kot 3 nadure 1.300 SIT (5,42 EUR) na dan (v tem pneru je
seveda izkljuten regres iz 2. alineje)
Vir: 50. ¢len KPD in 2. ¢len Uredbe (Ur.l. RS St. 142 / 04, 60 / 05 in 26)06

| 3. PREVOZ NA DELO IN Z DELA

* najmanj 80 % cene javnega prevoza

» kilometrina 35 SIT (0,15 EUR) od 11.3.2006

» kilometrina v primeru sluzbenega potovanja 69 SIT 0,29 EUR) od 11.3.2006
Vir: 51. ¢len KPD in 6. tocka tarifne priloge 1 ter 3. in 5.¢len Uredbe

| 4. DNEVNICE ZA SLUZBENO POTOVANJE V SLOVENLJI

» cela dnevnica (nad 12 do vkljgno 24 ur odsotnosti) 3.600 SIT (15,02 EUR)
* polovi¢éna dnevnica (nad 8 do vklj@¥no 12 ur odsotnosti) 1.800 SIT (7,51 EUR)
* znizana dnevnica (od 6 do 8 ur odsotnosti) 1.260T5(5,26 EUR)

Vir: 52. ¢len KPD, 6. tatka tarifne priloge 1 in 4. ¢len Uredbe

| 4.1. DNEVNICE V TUJINI

| e Po Uredbah

| 5. TERENSKI DODATEK

e 750 SIT (3,13 EUR) na dan
Vir: 53. ¢len KPD in 6. totka tarifne priloge 1 ter 7. ¢len Uredbe

| 6. NADOMESTILO ZA LO CENO ZIVLJENJE

e 80.000 SIT (333,83 EUR) na mesec
Vir: 54. ¢len KPD in 6. totka tarifne priloge 1 ter 8. ¢len Uredbe

| 7. REGRES ZA LETNI DOPUST

o 142.246 SIT (593,58 EUR): priporéamo izplatilo najmanj v visini 145.000 SIT
(605,07 EUR), ker je to glede na novo kolektivho gmdbo splosne veljave realni
znesek za izid bod&h pogajanj o viSini regresa za letni dopust za let 2006 v
nasih KPD

* po uredbi 200.000 SIT (834,59 EUR)

* 70% pov. pl. v RS 195.927 SIT (817,59 EUR)




Vir: 55. ¢len KPD, 5. tatka tarifne priloge 1, 13.¢len Uredbe in 3.¢len Zakona o
prispevkih za socialno varnost (Ur.l. RS §t5/96, ...97/01)

| 8. ODPRAVNINA OB UPOKOJITVI

* 843.018 SIT (3.517,85 EUR) o0z. 3 povpfiee plate delavca v preteklih 3
mesecih e je to za delavca ugodneje
Vir: 56. ¢len KPD

| 9. SOLIDARNOSTNE POMOCI

» smrt delavca, ki je delal pri zadnjem delodajalcu e¢ kot 10 let 477.710 SIT
(1.993,45 EUR)
» smrt delavca, ki je delal pri zadnjem delodajalcu @ 10 let 337.207 SIT
(1.407,14 EUR)
* smrt ozjega druzinskegatlana delavca, ki dela pri zadnjem delodajalcu vé&kot
10 let 281.006 SIT (1.172,62 EUR)
» smrt oZjega druzinskegatlana delavca, ki dela pri zadnjem delodajalcu do 10
let 224.805 SIT (938,10 EUR)
* ob nastanku tezje invalidnosti (najmanj Il. kategorija) delavca, ki dela pri
zadnjem delodajalcu ve kot 10 let 281.006 SIT (1.172,62 EUR)
» ob nastanku teZje invalidnosti (najmanj Il. kategoriija) delavca, ki dela pri
delodajalcu do 10 let 224.805 SIT (938,10 EUR)
* elementarne nesrée ali pozari, ki prizadenejo delavca, ki dela pri adnjem
delodajalcu ve kot 10 let 281.006 SIT (1.172,62 EUR)
* elementarne nesrée ali pozari, ki prizadenejo delavca, ki dela pri adnjem
delodajalcu do 10 let 224.805 SIT (938,10 EUR)
» enkrat na leto v primeru daljSe bolezni nad 3 mesec (konkretno visino
dogovorita delodajalec in sindikat na okoligine posameznega primera)
Vir: 57. ¢len KPD, za osnovo se upoSteva povgiea plac¢a v zadnjih 3 mesecih v
RS e pa je za delavca ugodneje, pa se upoSteva povpire placa v zadnjih 3
mesecih pri delodajalcu

| 10. JUBILEJNE NAGRADE

» za 10 let delovne dobe 94.466 SIT (394,20 EUR)

* za 20 let delovne dobe 141.699 SIT (591,30 EUR)

* za 30 let delovne dobe 188.932 SIT (788,40 EUR)

» za 40 let delovne dobe pri zadnjem delodajalcu 235 SIT (985,50 EUR)
Vir: 58. ¢len KPD

[ 11.NAJINIZJA PLA CA V DEJAVNOSTI

o 126.369 SIT (527,33 EUR)

Vir: 4. odst. 1. tocke tarifne priloge 1 (za mesec september 2005 inlgaplaca
delavca po pretvorbi obveznih uskladitvenildodatkov ne se biti manjSa kot je
bila za avgust 2005 oz. ker se k najnizjigti v dejavnosti, veljavni od
1.11.2004, v viSini 120.484 SIT (502,77 EYRiSteje uskladitveni dodatek za
leto 2005 v viSini 5.885 SIT (24,56 EUR)1L20.484 SIT (502,77 EUR) + 5.885
SIT (24,56 EUR) = 126.369 SIT/ 527,33 EUR)

| 12.DRUGO

* minimalna pla¢a od 1.8. 2005 122.600 SIT
(511,60 EUR)

| * zajaméena plata od 1.8.2005 \ 55.853 SIT




(233,07 EUR)

* povpreéna mesena bruto pla¢a za april 2006 na
zaposlenega

279.896 SIT
(1.167,98 EUR)

* povpreéna mesena bruto plac¢a februar 2006 — april
2006 na zaposlenega v RS

281.006 SIT
(1.172,62 EUR)

* povpreéna meséna bruto pla¢a po dejavnostih april 2006:

» D — predelovalne dejavnosti 239.263 SIT

(998,43 EUR)

 DJ/ 27 in 28 — Proizvodnja kovin in kovinskih 240.983 SIT
izdelkov (1.001,43 EUR)

» DK/ 29 - Proizvodnja strojev in naprav 244459 SIT
(1.020,11 EUR)

 DL/30,31,32 in 33 — Proizvodnja elekttine in 239.381 SIT

opti¢ne opreme (998,92 EUR)

» DM/ 34 in 35 — Proizvodnja vozil in plovil 253.673 SIT

(1.058,56 EUR)

Informativni prera ¢éun v evre je narejen na podlag t&aja 1 EUR = 239,640 SIT.




