22.06. 2004
stat 06 04

1.1IZHODISCNE BRUTO PLACE PO KOLEKTIVNI POGODBI ZA KOVINSKO IN ELEKTRO INDUSTR.
(Ur. I. RS, §t. 37/96) ,Aneks §t.1 (Ur.l. RS §t99)),Aneks §t.2 (Ur.l. RS §t.50/99) ,Aneks 5t.3.(RS
§t.73/00), Aneks st. 4 (Ur.l. RS §t.25/02),Aneksbur.l. RS §t. 60/02), Kol. Pog. o izl plaé v . 2004 z

dne 03.06. 2004 Za junij 2004 V¥ si
Zahtevnostna skupina Relativho Izhodi&na bruto
tarifni razred razmerje pfa

s 01.02 .2002 0dd12. 2003
I. Enostavna dela 1,0000 81.779
[l. Manj zahtevna dela 1,1148 91.167
lll. Srednje zahtevna dela 1,2390 101.324
IV. Zahtevna dela 1,4302 116.960
V. Bolj zahtevna dela 1,5736 128.687
VI. Zelo zahtevna dela 1,8604 152.141
VII. Visoko zahtevna dela 2,1950 179.504
VIII. Najbolj zaht. dela 2,5296 206.867
IX. Izjemno pomembna, najbolj 3,0076 245.958
zahtevna dela
Eskalacija (Ur.l.RS §t. 72/2003) 3,2 % (augt 2003)
Eskalacija (Ur.l. RS §t. 124/2003) 1,0 % (december 2003)

DODATEK na bruto plaéo(Kol. Pog. o izpl. pl& v I. 2004 z dne 3.6. 04)  4.000 sit  (maja2)

2. REGRES ZA LETNI DOPUST ZA LETO 2004
minimalno 137.853
po uredbi Vlade 70% povplace v RS 182.162

3. POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM

- regres za prehrano junij 2004 25.879
- dnevnice - cela 3.500
- poloviéna 1.750
- Znizana .218
- kilometrina (od 22.06. 2004) 60,09

4. NEKATERI DRUGI PREJEMKI

JUBILEJNE NAGRADE:
A: PO KPD ZA SKUPNO DELOVNO DOBO ALI DELOVNO D OBO PRI ZADNJEM
DELODAJALCU ANEKS ST.2 (Ur.l. 50/99)

-za 10 let 81.779

-za 20 let 122.668

-za 30 let 163.558

ODPRAVNINA OB UPOKOJITVI: 520.122 ali*
SOLIDARNOSTNE POMOCI:

- smrt delavca 346.748 ali*

- ostalo 173.374 ali*

- daljSa bolezen dogovor delodajalec in sindikat
- nadomestilo za I8eno Zivljenje 69.350 ali*




5.DRUGO

- minimalna pla¢a od 01.12. 2003 (Ur.l. RS 124/2003) 111.484
- najnizja izplad¢ana plata v dejavnosti (Kol. Pog. o izpl. pla v I. 2004 z dne 3.6. 04) 115.484
-zajaméena plata od 01.12. 2003 (Ur.l. RS 127/2003) 52.699
- povpreéna mesena bruto pla¢a za april 2004

na zaposlenega v RS 260.231
- povpreéna meseéna bruto pla¢a februar 2004 — april 2004

na zaposlenega v RS T8

- zafasna osnova za dofanje visine
nekaterih prejemkov ( Ur.l. RS &t. 7/2003)

- bruto 173.374
- neto 110.708
-povpre¢na meseéna bruto pla¢a po dejavnostih april 2004

D predelovalne dejavnosti skupaj 21840
DJ/27 in 28 Proizvodnja kovin in kovinskih izdelkos 218.874
DK/29 Proizvodnja strojev in naprav 223.470
DL/30,31,32 in 33 Proizvodnja elektrine in optiéne opreme 220.315
DM/34 in 35 Proizvodnja vozil in plovil 226.288
POJASNILA:

1. IZHODISCNE PLACE:
Koli éniki poviSanja pla¢ (UR.I. RS &t. 124/2003), Aneks 5t.4 k KPD (Ur.I®St. 25/2002), Aneks 5t. 5 k
KPD, Kol.pog. o izpl. Plat v letu 2004 - dodatek 4.000 sit na bruto pt® , poveajo se tudi minimalne plate
za 4.000 sit , najnizja izpl&ana plata v dejavnosti DJ , DK , DL in DM je lahko 115.484:it.
Vir: Tarifna priloga h kolektivni pogodbi dejavnosti (Ur. |. RS, §t. 37/96),Aneks §t.2,Aneks §t.3, Ake §t. 4
Aneks §t. 5, Kol.pog. o izpl. pkav letu 2004 z dne 03.06. 2004

2. REGRES ZA LETNI DOPUST:
Aneks Kk Splosni kol. pog. za gospodar. (ur.l. R&. 38/2003), za leto 2004 po¥@n za rast cen Zivljenjskih
potreb&in brez upostevanja alkohola in tobaka, po uredbi lade RS najveé 70% povpretne plae.
3. POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM

- REGRES ZA PREHRANO: 10 % povprane meséne plate na zaposlenega v RS v preteklih treh
mesecih

- DNEVNICE : dolo¢ene z uredbo

- KILOMETRINA: * 30 % cene neosvinéenega motornega (95 okt.) Vir: Uredba o viSini powacil
stroskov v zvezi z delom in drugih prejemkov, ki s@ri ugotavljanju davéne osnove priznavajo kot
odhodek (UR. I. RS, §t. 72/93, 43/94, 62/94, 7/9%8,48/2001), KPD
4. 1ZRACUN NEKATERIH DRUGIH OSEBNIH PREJEMKOV_:
- JUBILEIJNE NAGRADE: Aneks st. 2 (Ur.l. RS 5t 50/9) k Kol. Pog. dejavnosti
- ODPRAVNINA OB UPOKOJITVI:* osnova so tri povpre ¢ne bruto pla¢e v gospodarstvu za pretekle tri
mesece oziroma mesgae bruto plate delavcage je to ugodneje za delavca
- SOLIDARNOSTNE POMO Cl:* najmanj ena povpreé&na bruto plaga delavcev pri delodajalcu oziroma
ena povprena bruto pla¢a v gospodarstvu za pretekle tri mesecée je to ugodneje za delavca
- NADOMESTILO ZA LO CENO ZIVLIENJE:* najmanj 40 % povpre &ne plate delavcev pri delodajalcu
ali povpreéne plate v gospodarstvu za pretekle tri mesecée je to ugodneje za delavca
Vir: KPD, SKP
OPOMBA: Zakon o zatasni dolcéitvi osnove za dol@anje pla¢ in drugih prejemkov iz delovhega
razmerja (Ur. I. RS, 8t. 19/97) dolga zafasno oshovo za dokanje viSine prejemkov pod 2, 3, 0z. 4, alinejo.

Sekretar za ekon. fin. zadeve:

Oskar KOMAC






