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ODGOVOR SINDIKATA NA ODZIV POSLOVODSTVA NA ZBIRANJE PODPISOV V PODPORO STAVKI

Skupsc¢ina SKEI Konference PS Gorenje v zvezi z dne 27.6.2019 objavljenim odzivom poslovodstva na zbiranje podpisov v podporo
stavki podaja naslednji odgovor:

1. Ugotovitev delodajalca, da bi bila morebitna stavka nezakonita in brez placila, je v celoti napaéna in zavajajoca. V kolikor bi bila
napovedana interesna stavka, slednja samo zaradi tega, ker je njen cilj uresniCitev nekih interesov, nikakor ne more biti nezakonita.
Glede na to, da smo na obrazcu za zbiranje podpisov v podporo stavki kot tretjo stavkovno zahtevo navedli, da naj delodajalec dosledno
sposStuje dolocila veljavne zakonodaje in internih pravnih aktov (sestavni del sklepa o napovedi stavke bi bile izrecno navedene krsitve
delovnopravne zakonodaje), bi pa imela tak$na stavka tudi utemeljeno podlago za placilo,

2. sindikat je ves €as nasprotoval postopku ugotavljanja preseznih delavcev, saj ne obstajajo utemeljeni razlogi za odpus¢anje
delavcev, zlasti upostevajo¢ dejstvo, da je vecina preseznih delavcev iz proizvodnih programov. V slednjih je premalo delavcev za
uresnicevanje planskih nalog ze sedaj, Se posebej pa glede na napovedi o povecanju in Siritvi proizvodnje, ki so bile izre¢ene na zborih
delavcev s strani lastnika dne 10.06.2019. Glede na navedene napovedi je sindikat predlagal, da delodajalec trenutno preseznim
delavcem odredi zaGasno ¢akanje na delo doma v skladu s 138. ¢lenom ZDR-1,

3. ocCitek delodajalca, da se sindikat ni Zelel posvetovati o vsebinskih vpraSanjih, je v celoti neresni¢en. Sindikat je kljub
sicerSnjemu nasprotovanju izvajanja postopka ugotavljanja preseznih delavcev ves €as tvorno sodeloval v postopku in s tem dejansko
veliko naredil oziroma se dogovoril za boljSe pogoje za presezne delavce. Sindikat se je tako pogodil, da se nikomur od zaposlenih, ki jim
je bila ponujena nova pogodba o zaposlitvi za ustrezno delo, ni zniZala pla¢a. Prav tako je sindikat podal pripombe na predlagane kriterije
za dolocitev preseznih delavcev, ki jih je delodajalec v veliki meri tudi upoSteval. V nadaljevanju smo z vsebinskimi pripombami aktivno
sodelovali pri pripravi vzorca za nove pogodbe o zaposlitvi. V zadniji fazi postopka pa smo se predstavniki sindikata 19.6.2019 tudi
udelezili s strani delodajalca sklicanega posveta, kjer smo Zeleli predstaviti nase predloge v zvezi z ukrepi za zmanjSevanje Stevila
preseznih delavcev ter ukrepi za preprecitev ali omilitev Skodljivih posledic. Navedenega posveta se delodajalec iz nepojasnjenih
razlogov ni udelezil, posvetovanje 18.6.2019 pa ni bilo izvedeno iz opraviljivih razlogov na strani sindikata, s katerimi je bil delodajalec
predhodno seznanjen, vendar jih ni upoSteval.

Sindikat se bo tudi v prihodnje dosledno zavzemal za spostovanje pravic zaposlenih ter njihovo dolgoroéno zaposlitev.
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Ko so nacisti prisli po komuniste, nisem protestiral, saj nisem bil komunist.
Ko so prisli po socialne demokrate, nisem protestiral, saj nisem bil socialni demokrat &

Ko so prisli po sindikaliste, nisem protestiral, saj nisem bil sindikalist.
Ko so prisli pome, ni bilo nikogar vec, ki bi lahko protestiral.
Martin Niemoller (1892-1984)

SKUPAJ SMO MOCNEJSI!!!
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Zaradi sindikata Sk&’ imam...

DELOVNO
POTNE JUBILEJNO DOBQ._

ODPRAVNINO

Bodi fer, postani nas clan.
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