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Z.Qt'!ﬂ. namero delodajalcev,

zakona o minimalni placéi

%Qa) aneksov za vse

tri kolektivne pogodbe
dejavnosti

2p001e§t pred GZS

1pﬂﬂgtni shod,

generalna stavka

1R ena prva

kolektivha pogodba

Lglgs%a stavka za Zagéitglndlkatov

mt pred GZS v

%go1iglanov v podjetjih
d jalski
:I:upp;rios.:(oEglala il %gﬂéﬁa opozorilna stavka

zglp&enca industrijskih
%q;l(-gtni shod v podporo

spremembi zakona o
minimalni plagéi

delovnih mest in podjetij

1p9 &ﬁ stavka

kolektivne pogodbe %gc;'zarilna stavka

15%9‘& v treh panogah
Metalna, Litostroj

%gl%a opozorilna
243 20sker

Ko so nacisti prisli po komuniste, nisem protestiral, saj nisem bil komunist. :
Ko so prisli po socialne demokrate, nisem protestiral, saj nisem bil socialni demokrat\ &

Ko so prisli po sindikaliste, nisem protestiral, saj nisem bil sindikalist.
Ko so prisli pome, ni bilo nikogar vec, ki bi lahko protestiral.
Martin Niemoller (1892-1984)
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ki zelijo prepreciti uveljavitev

orenje
30 et

»Zame gre, za moje delo, znanje in praviénost!« je bilo geslo 1. kongresa Zveze svobodnih sindikatov, rojene iz ugasle predhodnice,
Zveze sindikatov Slovenije. Geslo, ki vsebuje vse tisto, za kar si v ZSSS prizadevamo od samega zacetka. Prizadevanje za solidarno in
praviéno druzbo, za upostevanje enakosti v razli€nosti, za delavske pravice ter napredek v druzbi, za delez posameznika v druzbi,
ki mu omogoca svobodo, izbiro, zdravo okolje, ustrezno izobrazbo, zdravje in varno starost. Vse to so vrednote, visoko na
seznamu nasih ciljev zadnjih 30 let.

INnfo §

Interno glasilo skei gorenje

Delavkam in delavcem v tem obdobju nikoli ni bilo lahko. Zagetno evforijo ob osamosvaojitvi in ustanovitvi lastne drzave je kaj hitro zamenjalo
razoCaranje zaradi divjanja krize zaradi izgube trgov, zapiranja tovarn, neizpla€anih pla¢ in socialnih stisk. Gospodarstvo je bilo na kolenih
in nikoli se ni zares pobralo. Divje lastninjenje, ki nikoli ni do¢akalo pravega epiloga, razen dodatnega siromasenja podjetij, je skoraj
dokonéalo delo prvega obdobja krize. Sindikati smo protestirali, stavkali, organizirali javne proteste in preprecevali najhujse. Ceprav
nam je uspelo doseCi delno delavsko privatizacijo podjetij, se je lastniSka struktura s prodajo delezev hitro spreminjala. Uspelo nam je
zavarovati placila delavcev pred ste¢ajem z jamstvenim skladom, takoj po osamosvojitvi smo vzpostavili na novo in od zaCetka sistem
kolektivnih pogodb in v njih dogovorili veliko vec, kot je dolo¢ala zakonodaja. Ocitajo nam, da smo vkopani na pravicah iz preteklega obdobja.
A na to moramo biti ponosni. Je res narobe, da imamo pla¢ano stavko, placan odmor za malico, nadomestilo za prevoz na delo, eno
daljsih plaéanih nadomestil za ¢as porodniske odsotnosti, solidarnostne pomo¢i in jubilejne nagrade, 2. maj kot dela prost dan ...?
Za razliko od drugih delavcev v Evropi in SirSe. To so naSe prednosti in ne slabosti. Ves ¢as smo si prizadevali za izbolj$anje delovnih in
Zivljenjskih pogojev nasih ¢lanov ter pri tem pomagali Se ne¢lanom. Delo in vse povezano z njim, zdravje, sociala, upokojevanje, varnost, pa
tudi SirSe, tja do pitne vode. Vse to so podrocja, kjer smo neprestano na preZi in aktivni. Nismo vedno uspesni. Pogosto smo tudi nesliSani
ali povsem nemocni. A z gotovostjo smo najmoc¢nejSa organizirana sila civilne druzbe, ki se jo slisi, upoSteva in spoStuje.

Nikoli nismo bili vpleteni v afere, financiramo se s ¢lanarino nasih &lanov, ki se zavedajo pomena organiziranega zdruzevanja v sindikate. Ze
zdavnaj je jasno, da je in bo kapital Se dolgo moénejsi, da je politika tista, ki posamezniku v celoti prepre€uje kakrden koli vpliv in da samo
zdruzeni lahko mukoma premikamo stvari v nasprotno smer. Nasi €lani in ¢lanice so nasa najveéja mo¢€. Brez ¢lanstva je naSa moé
Sibka, hkrati pa je Sibek tudi vsak posameznik. To zavedanje je treba krepiti.

V tridesetih letih se je v domovini spremenilo marsikaj. A marsikaj se Se mora. In tu bomo sodelovali zraven, pa ¢e nas na drugi strani hoCejo
ali ne. Nismo vedno v dobri koZi, tudi mi imamo teZave, a vedno smo jih zmogli in jih bomo tudi v naprej.

Komu izreéi zahvalo ob taksni obletnici? Najprej in v prvi vrsti ¢lanom ter élanicam. Niso vsi
Clani iz enakega razloga, a vendarle je skupno zavedanje, da smo skupaj moc¢nejsi. Zahvala tudi
vsem, ki jim je organizacijo ob prehodu v samostojno drzavo uspelo ponovno vzpostaviti in
okrepiti. Ponovno vélanjevanje in vzpostavljanje struktur v obdobju, ko je postal moderen
sindikalni pluralizem, ni bila lahka naloga. Ne le, da jim je uspelo ohraniti ZSSS, ohranili so tudi
njeno nedvoumno vodilno vliogo v vsem obdobju sindikalnega organiziranja. In zahvala vsem
tistim, ki so bili ali so 8e aktivni sindikalisti. Ki se vsak dan izpostavljajo za druge v podjetjih in
zavodih, ki vodijo vsakdanje na videz drobne, a pomembne bitke za Clanstvo. In za to delo
pogosto nosijo posledice. Pa vsem, ki se poklicno in s srcem ukvarjajo s sindikalnim delom.
Sestevek naSega dela, na vseh ravneh nase organiziranosti, je neizmerljiv. Vsak dan se trudimo
za boljSe pogoje v podjetjih, zavodih, drzavi. Od urejanja malice do pogojev za upokojitev in vse
vmes. Vse je pomembno, tudi zgolj obcutek, da se posameznik lahko v stiski obrne na enega od
sindikalistov. Zato vsem skupaj Cestitam ob tej pomembni obletnici z zavedanjem, da nam nase
poslanstvo nalaga veliko odgovornost. Zavedajmo se, kako pomemben branik pravic Sibkejsih v
tej druzbi smo in poslanstvo bomo lazje opravljali. Na naslednjih 30 let trdega dela torej!

Lidija Jerki€, predsednica ZSSS in SKEI Slovenije

Vir: Delovska enotnost, oktober 2020
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1. ZAKONODAJA vseh vrst bi bila brez sindikatov za delavke in o_m_m<om <m__xo
" manj prijazna. ’

2. KOLEKTIVNE POGODBE omogocajo ViSjo raven pravic in cmoasoﬁ_ xo:__._ .

doloca zakonski minimum. -

JAVNO ZDRAVSTVO, SOLSTVO, KULTURA ostajajo, ker tako zahtevamo.

PLACE bi bile brez sindikalnega boja nizje. |

DODATKI ZA MANJ UGODNE DELOVNE POGOJE (za nadure, nedeljsko,

praznicno delo, tezke pogoje dela) naredijo nase delo bolj dostojno.

DODATEK ZA DELOVNO DOBO nagrajuje nase minulo delo.

DOPUST IN PLACANA ODSOTNOST nam omogocata zasluzen pocitek.

PLACAN ODMOR ZA MALICO IN MALICA sta ostala prav po zaslugi

sindikatov.

9. REGRES ZA LETNI DOPUST je mnhogim v veliko pomoc.

10. SOLIDARNOSTNA POMOC IN- JUBILEINE NAGRADE so za o_m_m<xm in
delavce posebnega pomena.

1. BOLJISI POGOJI ZA UPOKOJEVANJIJE, ki jih vedno znova zelijo $e dodatno
poslabsevati. |

12. PLACANA BOLNISKA ODSOTNOST IN STARSEVSKI DOPUST nam dajeta
varnost tudi, ko delo ni ha prvem mestu.

13. VARNO IN ZDRAVO DELOVNO OKOLIJE sta Nm_‘mo__ nasega prizadevanja
standard za vse delavke in delavce.

._b PRAVNO VARSTVO sciti zaposlene pred zlorabami njihovih pravic.

15. .

bW
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Pridruzi se nam in se bori
skupaj z nami za boljsi svetin
svetlejSo prihodnost!

www.zsss.si (F) sindikatZSss Zveza svobodnih sindikatov @mauﬁma
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»Za varno starost grel«, marec 1998, »vir DE«
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Skupaj za vecje place, november 2007, »vir DE« Evropske demonstracije v Ljubljani, april 2008, »vir DE«
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Splosna opozorilna stavka, januar 2013, »vir DE« Zavisje place, december 2018, »vir DE«

Nagradno vprasanje

V katerem kraju je bila 9.2.1990, 1. skupscina SKEI?
Med srecne izzrebance bomo podelili naslednje nagrade: 3 x tedenski najem apartmaja v termah Catez, 3 x tedenski najem apartmaja

v termah Moravske toplice, 3 x tedenski najem apartmaja v termah Olimia.

Sodelujejo lahko le ¢lani SKEI Gorenje. Vsak ¢lan lahko sodeluje z najve¢ enim kuponom.
Izpolnjene kupone oddajte svojemu sindikalnemu zaupniku do 20.11.2020.

Ime in priimek:

Naslov:

Zaposlen v:

Odgovor:
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