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V septembru 2013 je Zavod za zdravstveno zavarovanje RS na javnem razpisu, namenjenem 

sofinanciranju projektov s področja promocije zdravja na delovnem mestu, odobril projekt:  

 

PROMOCIJA ZDRAVEGA NAČINA ŽIVLJENJA V  

ELEKTRO-KOVINSKI INDUSTRIJI 

(kraten naziv projekta: PROMO), ki so ga pripravili: Mariborska razvojna agencija (vodilni 

partner), Center znanja, vizij in uspešnosti Pameten in Sindikat kovinske in elektro industrije 

Slovenije (SKEI). 
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Mariborska razvojna agencija, 21.10.2013 
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2 Namen in cilji projekta PROMO 
 
Splošni cilj projekta PROMO je izvedba preventivnih ukrepov za zmanjšanje tveganih ravnanj oz. 
vedenj zaposlenih in razvoj ter izboljšanje zdravstvene in varnostne ozaveščenosti zaposlenih v 
elektro-kovinski industriji na področju R Slovenije. 
 
Namen projekta PROMO je razviti prilagojena orodja za identifikacijo dobrega počutja zaposlenih v 
elektro-kovinski industriji; izdelati pripomočke za samoocenitev telesnega in duševnega zdravja 
zaposlenih in pripraviti nabor ustreznih ukrepov, ki prispevajo k večji zdravstveni in varnostni 
ozaveščenosti delodajalcev in delojemalcev elektro-kovinske industrije. 
 

 

Ciljne skupine projekta PROMO in njihovi obeti 
 
Projekt PROMO je v prvi vrsti namenjen zaposlenim v elektro-kovinski industriji. V delavnicah, 
namenjenih povečanju zdravja in izvedbi preventivnih ukrepov na delovnem mestu kot izven njega, se 
bodo zaposleni seznanili tako z orodji ugotavljanja lastne psiho-fizične kondicije oz. zdravja kot tudi z 
ukrepi zdravega načina življenja.  
 

Posebna pozornost bo v projektu PROMO namenjena naboru in izboru ponudnikov “dobrega počutja”, 

razvejanega storitvenega sektorja v Sloveniji, ki se bodo predstavili v podjetjih kovinske in elektro 

industrije. Njihova ponudba se nanaša na: a. storitve za krepitev duševnega zdravja (psihologi, 

psihoterapevti), b. storitve telesnega zdravja (gibanje), c. storitve zdrave prehrane (nutriciste) in d. 

ponudnike medpodročne/komplementarne ponudbe (holistični pristop). Namen predstavitve v 

podjetjih je vključitev storitvene ponudbe v programe varovanja zdravja pri delu. Ponujene storitve 

tako niso zgolj individualne temveč tudi skupinske in kot take krepijo tudi družbene vezi v kolektivih 

elektro-kovinske industrije. Povezovanje ponudnikov dobrega počutja je namenjeno sistematiziranju 

ponudbe kot tudi zagotavljanju kvalitete ponujenih storitev.  

 

Povečanje pripadnosti podjetju vpliva na organizacijsko kulturo, večja kohezivnost pa pripomore tudi 

k preprečevanju absentizma kot tudi prezentizma, kar se kaže tudi v poslovnih izkazih podjetij. Zato 

bo v projektu PROMO posebna pozornost namenjena seznanjanju delodajalcev z obstoječo storitveno 

ponudbo “dobrega počutja” in koristmi, ki jih prinašajo preventivni ukrepi. Ne nazadnje vodstva s 

krepitvijo zdravja zaposlenih izkazujejo tudi svojo družbeno odgovornost. Sindikati, tako preko svojih 

sindikalnih zaupnikov v podjetjih, kot tudi preko razvejane članske mreže, spodbujajo 

samoorganizacijo v podjetjih in skrbijo za zdravje zaposlenih kot tudi kvalitetno preživljanje prostega 

časa.  
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3 Predvideni rezultati projekta PROMO 
 
Projekt PROMO je namenjen krepitvi zavesti o nujnosti izvajanja preventivnih ukrepov za 
zagotavljanje telesnega in duševnega zdravja zaposlenih v elektro-kovinski industriji, kar bodo 
partnerji dosegli z oblikovanjem in izvedbo programa v obliki osmih delavnic, ki jih bodo izvedli v 
Pomurju, Podravju in Osrednji slovenski regiji in za katere pričakujejo, da se jih bo udeležilo 
minimalno 120 zaposlenih. 
 

Zaposlenim v kovinski in elektro industriji je namenjen tudi razvoj in raba spletnih orodij za 

identifikacijo telesnega in duševnega zdravja, ki bodo hkrati spodbujala prevzemanje odgovornosti za 

lastno zdravje. 

 

Na podlagi oblikovanih strokovnih kriterijev bodo k oblikovanju vseslovenske mreže dobrega počutja 

povabljeni: a. ponudniki storitev za krepitev duševnega zdravja (psihologi, psihoterapevti), b. 

ponudniki storitev telesnega zdravja (gibanje), c. ponudniki storitev zdrave prehrane (nutriciste) in d. 

ponudniki medpodročne/komplementarne ponudbe (holistični pristop). S predstavitvijo aktivnosti 

članov mreže dobrega počutja v posameznih podjetjih v projektu PROMO želijo doseči tako delodajalce 

kot zaposlene in jim prikazati možnost za krepitev in ohranjanje zdravja. Tako oblikovana ponudba bo 

predstavljena na spletni strani, člani mreže pa bodo povabljeni k sodelovanju v družabnih omrežjih, s 

pomočjo katerih želijo v projektu PROMO doseči predvsem mlajšo generacijo. 

 
Glavno sporočilo projekta PROMO, namenjeno delodajalcem v kovinski in elektro industriji v RS se 
torej glasi: stroški izvedbe preventivnih ukrepov so nesorazmerno manjši od stroškov 
prezentizma/absentizma, skupne aktivnosti zaposlenih pa pripomorejo h krepitvi kulture podjetja in 
pripadnosti le-temu. Zaposlene PROMO poziva k prevzemanju odgovornosti za ohranjanje in krepitev 
lastnega zdravja, sindikalne zaupnike pa k organiziranju in pomoči članom, da bodo dobro in zdravo 
živeli. Ponudnike storitev dobrega počutja PROMO vabi k povezovanju, saj bodo le-tako dosegali večjo 
prepoznavnost, v ustrezno reguliranem okolju pa bodo lažje in kvalitetnejše opravljali storitve. Ob tem 
ne zanemarja zainteresirane javnosti in jo zato poziva: aktivirajte se, povežite se in predvsem 
poskrbite za svoje zdravje. 
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4 SODELUJOČI PARTNERJI PROJEKTA PROMO 
 

 

Mariborska razvojna agencija p.o. (MRA)  

 

MRA je ključna regionalna podporna institucija v Podravju, namenjena krepitvi elementov trajnostnega 

razvoja v regiji: znanj in kompetenc ljudi, konkurenčnosti gospodarstva, učinkovitosti negospodarskega 

sektorja, povečanje konkurenčnosti občin Podravske razvojne regije, uvajanje razvojnih rešitev, ki ohranjajo 

naravno okolje, zagotoviti čim višjo kvaliteto življenja ljudem, ki bivajo v omenjenem prostoru. V skladu s 

stebri svojega delovanja postavlja MRA v središče tako družbene kot tudi gospodarske teme.  

 
Kontakt: Amna Potočnik (amna.potocnik@mra.si) in Sabina Šneider (sabina.sneider@mra.si)  

 

 

PAMETEN- Center znanja, vizij in uspešnosti Murska Sobota (PAMETEN) 

 

PAMETEN je inovativni, svetovalni in razvojni zavod, ki se ukvarja s koordinacijo in pripravo projektov v 

pomurski regiji. Glavni cilj zavoda je povezovanje podjetij v regiji in izgradnja njihovih profesionalnih 

kompetenc. Vizija zavoda je vzpostavitev sodelovanja v mrežah, grozdih in drugih oblikah sodelovanja in 

oblikovanje podatkovne zbirke dobrih praks, ki bodo spodbujale poslovno mreženje na vseh segmentih (tudi 

blaginje). Za doseganje le-tega sodeluje Pameten z različnimi izobraževalnimi institucijami.  

 
Kontakt: Robert Žižek (sr.zizek@siol.net)  

 

 

Sindikat kovinske in elektro industrije Slovenije (SKEI) 

 

SKEI je reprezentativni sindikat elektro in kovinske industrije in je organiziran na državnem nivoju v 14 

regionalnih območjih kot tudi v posameznih podjetjih. SKEI je med drugim član IndustriALL Global 

(mednarodne mreže  kovinarskih delavcev, http://www.industriall-union.org/ ) in član evropskega združenja 

IndustriAll European Trade Union (EMF, http://www.industriall-europe.eu/ ). 
 

Kontakt: Bogdan Ivanovič (ivanovic.skei.mb@siol.net)  
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