Cenjene clanice, spostovani ¢lani,

delavke in delavci vseh poklicev!

Razmisljate o vclanitvi v sindikat pa ne veste kam
in na koga se obrniti?

Ne veste s ¢im se v naSem sindikatu ukvarjamo?
Imate teZave pa ne veste komu jih zaupati?

Se pocutite diskriminirano?

Se vam krsijo pravice iz delovnega razmerja?

Ste delavec, zaposlen preko zaposlitvene agencije?
Ste dobili prvo zaposlitev in Zelite biti prepricani,

da s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi vase
pravice ne bodo krSene?

Se boste upokoijili in Zelite Se naprej ostati ¢lan
sindikata?

Si Zelite kdaj pobegniti iz sivega vsakdana? Si mor-
da Zelite druZenja in zabave? Se Zelite izobra-
Zevati in pridobivati nova znanja?
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ZSSS je Clanica EKS od leta 1999

Zveza svobodnih sindikatov & Slovenije
Kot samostojni sindikat dejavnosti smo tudi ¢lani

Zveze Svobodnih Sindikatov Slovenije
http://www.zsss.si/ in

EVROPSKE KONFEDERACIJE SINDIKATOV
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KRATKE INFORMACIJE O
SINDIKATU IN CLANSTVU

REGIJSKA ORGANIZACIJA
SKEI LJUBLJANA IN OKOLICA

Spletna stran http://SkEi-l].Sl

Dimiceva ulica 14

V. nadstropje soba 530
LJUBLJANA

. Stac. Telefon: 01 290 99 45
. Mobilna st. 031 359 662

penzija,
N moja prijateljica,
b ali te bom

k docakal?!?
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Sindikat Kovinske in

Elektroindustrije Slovenije
http://www.skei.si

Sindikat kovinske in

elektroindustrije Slovenije

POSTANI NAS CLAN
STOPI NA SVOJO STRAN!



Kontaktne informacije:

SINDIKAT KOVINSKE IN
ELEKTROINDUSTRIJE SLOVENIJE,
Regijska organizacija SKEI
Ljubljana in okolica
E_posta: skeilj@skei-lj.si
Sekretar regijske organizacije
Ljubljane in okolice
Zlatko Herncic
Telefon pisarna 01/290 99 45
Mobilna Stevilka 031/359 662
E posta zlatko.herncic@skei-lj.si
BREZPLACNA PRAVNA POMOC
Najava na telefon 01/290 99 45
Uradne ure odvetnika v Cetrtek
od 14.00 do 17.00 ure
Pravnik regije g. Igor Pisek - odvetnik
Izven uradnih ur: GSM 040/396 103,
01/430 27 66

igor.pisek@siol.net
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Zakaj je dobro biti ¢lan sindikata?

Vemo, da se pri odloc¢anju ali postati ¢lan sindikata ali
ne najpogosteje vpraSate: Kaj pa mi sindikat sploh
nudi? Saj imam enake pravice kot tisti, ki niso vclanjeni
v sindikat.

DrZi, vendar to velja le za nekatere pravice iz sklepanja
in uveljavljanja kolektivnih pogodb ali zagotavljanja
ustreznih delovnih pogojev ter drugih delavskih pravic,
ki so zagotovljene z zakonom.

Zagotovo pa veste, da je v drZavah brez sindikatov nivo
zascite delavcev bistveno niZji. Kljub vsemu, so dolocene
pravice in ugodnosti na voljo samo nasim ¢lanom!

Ali veste, da so nasi ¢lani kolektivno nezgodno zavaro-
vani pri zavarovalni druZzbi Adriatic Slovenica? Da
podeljujemo solidarnostno - finan¢no pomoc¢? Da zago-
tavijamo brezplacno pravno varstvo ter ugodne kredit-
ne pogoje? Da, prav ste prebrali!

Pravno svetovanje, pisanje mnenj, vlog, opozoril ter
zastopanje v postopkih pred delodajalci in sodisc¢i zago-
tavlja nas sindikat v sodelovanju z odli¢nimi pravniki!

Se radi izobraZujete? Odlicno. Za vse znanja Zeljne,
vsako leto prirejamo razli¢cne delavnice in strokovna
izobraZevanja na temo sindikalnega delovanja in vars-
tva delavskih pravic. Sodelujemo tudi z razli¢cnimi nev-
ladnimi organizacijami.

Kdo smo?

Sindikat kovinske in elektroindustrije Slovenije,
s kratico skei, je bil ustanovljen 9. 2. 1990 v
Velenju ter je naslednik Sindikata pridelave in
predelave kovin. Po Stevilu ¢lanov in znanju
smo najvecji sindikat dejavnosti. ZdruZuje nas
vec kot 28.000 ¢lanov iz dejavnosti kovinske
industrije, elektroindustrije ter kovinskih
materialov in livarn.

Nasa vizija je biti in ostati najmocnejsa in spos-
tovana organizacija delavcev, zaposlenih v
dejavnosti kovinske ter elektroindustrije ter v
dejavnosti kovinskih materialov in livarn. Nase
poslanstvo je, da smo skupaj mocnejsi pri zago-
tavljanju in izboljSevanju pravic, temeljecih na
delu, zagotavljanju dobrih delovnih pogojev in
ustreznih plac ter varstvu pravic delavcev pri
delodajalcih in v drZavi.

Sindikat je lahko mocan le toliko, kot je
pripravljeno narediti njegovo clanstvo.
Vsakdo lahko vstopi v SKEI in s tem okre-
pi njegov boj za izboljSanje delovnih
pogojev in zagotavljanje visjih plac. Pla-
¢e namrec ne padejo z neba in o njih
tudi ne odloca parlament. Le s trdimi
pogajanji z delodajalci, katerih rezultat
so kolektivne pogodbe, sindikati vsako
leto znova urejamo najnizje place, delo-
vni ¢as, regres za letni dopust, malico,
prevoz..



