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Zadeva: Porocilo o delu SKEI Posavja januar - marec 2011

Zacetek leta 2011 je po daljSem obdobju nekoliko manj ¢rn kot preteklo leto.
Res je, da se svetovna gospodarska kriza Se zmeraj mocno ¢uti v panogi,
vendar veéjih pretresov ni zaznati. Ce se v zacetku malo sprehodimo po
druzbah, je najlepSe zaceti s tezavami. Omeniti treba druzbo INKOS Krmelj,
kjer je v februarju uvedena prisilna poravnava, ki je posledica likvidnostnih
tezav lanskega leta. Za same zaposlene to trenutno ne predstavlja vecjih
sprememb, saj proizvodnja trenutno tece normalno, enako je tudi s placami,
katere so zaposleni prejemali in jih Se prejemajo tekoce. Tudi glede narocil in
nadaljnje proizvodnje trenutno kaze dobro in vsi skupaj upamo, da se bo
prisilna poravnava uspesno izpeljala.

Omeniti moram tudi druzbo OKIPP Krsko, kjer je bil v januarju oklican
stecaj. Tu na dan steCaja ni bilo ve¢ zaposlenih, tako da smo c¢lanom
pomagali zgolj Se pri prijavi terjatev v steCajno maso, kjer pa zal po trenutnih
nam dostopnih podatkih ni velikega upanja za uspeSno poplacilo dolga
druzbe do zaposlenih.

Med ostalimi druzbami iz panoge je pozitiven premik cutiti v druzbi
METALNA Senovo. Druzba je ponovno v pozitivhem zagonu in zaposluje
nazaj pretezno delavce, ki so zaradi krize v preteklem letu izgubili sluzbo. S
strani uprave je res cutiti malo pritiska predvsem iz razloga vlozenih tozb za
priznavanje delovne kontinuitete in s tem viSje odpravnine, vendar se vecina
odloci za preklic tozbe ter podpis pogodbe in s tem zaposlitev. Ostale druzbe
iz panoge trenutno poslujejo dobro, vendar se ¢uti pritisk tako pri stroskih
dela kot vecCanju storilnosti. Ti dve stvari pa pri zaposlenih nimajo
pozitivnega odziva. Tako je kar veliko pripomb iz druzbe RESISTEC, kjer je
dodatno tezavo povzroCil dvig minimalne place in s tem med vecino
zaposlenih uravnilovko. Po zacetni vnemi uprave, da z manjSimi ukrepi
nekako ublazi nezadovoljstvo ( dvig osnovnih pla¢ nenromiranim delavcem za
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10%, izplacilo dodatka za prisotnost nad znesek minimalne place), se je
dogovarjanje za izplacilo nekaterih dodatkov, presek norme ipd., ustavilo.
Cutiti je tudi nezainteresiranost uprave do ureditve te problematike. Pritiske
glede krcenja pravic in nizanja stroskov je cutiti tudi v druzbi PREIS Sevnica,
kjer je tezava predvsem s tujim lastnikom, kateri ne pozna v celoti naSe
delovno pravne zakonodaje in pred upravo in sindikaliste postavlja v¢asih
nerazumljive zahteve. Sindikat in uprava do sedaj nekako le blazita te
nerazumljive zahteve in drzita dosezen nivo delavskih pravic.

Kot je znano, je letos kongresno leto. Volitve se vodijo na vseh nivojih tako v
sindikalnih podruznicah kot v obmocnem odboru sindikata SKEI. Tu je
predlagano in izvoljeno novo - staro vodstvo. Se nadalje je predsednik
obmocnega odbora Franc Jurman, predsednik sindikalne podruznice Preis
Sevnica, podpredsednik je Darko Simonci¢, predsednik sindikalne
podruznice Metalna Senovo. Med ostalimi ¢lani odbora je novi edino
predsednik sindikalne podruznice Ino KrSka vas, Ajster Franc. Predlagan in
potrjen je tudi novi-stari NO obmocnega odbora, katerega Se nadalje je
predsednica Neza Udov¢ ter ¢lana Ul¢nik Anton in Peklar Tanja.

Na druzabnem podroc¢ju moramo omeniti uspesno udelezbo Sportnikov, ki so
obmocje uspesno zastopali na zimskih §portnih igrah v Crni na KoroSkem.
Res je, da niso posegli po odli¢jih, vendar so kljub temu obmocje uspesSno
zastopali. Za konec moram omeniti tudi pridobitev obmocnega odbora, ki je
v skladu s pravilnikom o materialno finanénem poslovanju SKEI prevzel v
lastniStvo Stiri pocitniSke kapacitete podruznice CINPT, ki je s stecajem
Okipp izgubila clanstvo. Z mesecem aprilom tako resno pristopamo k
ureditvi in usposobitvi teh objektov za sezono 2011.

O aktivnostih dalje pa v porodcilu junija.
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