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§t. 11709, od 15.10.2009 www.skei.si berimo info SKEI, da izvemo vec in prej

DOMA

Mesec september in oktober sta po pricakovanjih vro¢a meseca. To smo napovedali Ze v zaCetku
leta, ko so delodajalci marsikje »izsilili« znizanje plac za 10%. Zaloge so poslje, kriza ne pojenja,
delavci so na robu obupa. Zavrnitev pogajanj v sredini leta za zviSanje pla¢ je pokazala, da
dialog ne bo uspesen. In zgodilo se je: v podjetjih vre, delavcem za minimalno plac¢o niso vec
pripravljeni delati. Ne zanima jih ve¢ kako, treba je nujno dosefi dvig pla¢. Do sedanjo
pasivnost in strah je zamenjala odloCenost. To je tudi eden od mo¢nih argumentov na strani
sindikatov, ki Ze dolgo opozarjamo na situacijo, pa se malo premakne.

V tem mesecu in pol smo poleg intenzivnega medijskega odziva, kjer smo sodelovali po najboljsih
moceh, ponovno pozvali vsa delodajalska zdruzenja, da odpremo pogajanja za vse tri kolektivne
pogodbe dejavnosti za letosSnje leto. Temeljne zahteve so najnizja izpla¢ana placa 600 € neto,
visini 150€, a le za Clane sindikata. Na odgovore (pisne) delodajalcev Se ¢akamo, so pa pripravljeni
sesti za pogajalsko mizo. Na nivoju centrale smo dosegli sklic izredne seje ekonomsko socialnega
sveta, zacCela so se pogajanja o minimalni placi na ravni drzave in okoli pokojninske reforme. Ker so
nekatera staliS¢a izjemno problemati¢na, je napovedan protestni shod, ki bo 28. novembra v Ljubljani.
Vse te zahteve smo obravnavali tako na izvr$nem kot na republiskem odboru SKEI. Vseh sestankov,
posvetov in srecanj, ki smo jih izvedli, ne bomo nastevali. Je pa seveda nujno uskladiti razli¢na
mnenja. Moralo bi o njih biti obve$ceno vse ¢lanstvo.

V tem c¢asu smo aktivno sodelovali v vrsti podjetij: Gorenje, Rotomatika, Carrera Optyl,
Mariborska livarna, Karoserije, Talum, Unitech.... Clani vendarle ugotavljajo, da morajo od
sindikat v podjetjih zahtevati aktivno ukrepanje, seveda pa sodelovati tudi sami.

In seveda je teklo tudi obicajno delo:

8.9. smo podali pisno mnenje k besedilom za pripravo podjetniske KP v GOSTOL — Gopan in
GOSTOL — Goin d.o.o.

9.9. smo pripravili gradivi Mladi na trgu dela in Dobro pocutje — blaginja.
10. 9. smo pripravili gradivo Izobrazbena struktura odraslih.

11.9. je bil v obmo¢ni organizaciji Idrija sprejet dogovor, da se obmocje reorganizira in zagotovi
profesionalizacijo dela sekretarja, saj je problemov preve¢, da bi se brez njega dalo in je nujna
stalna zunanja pomo¢ Dogovor je bil izpeljan do konca ta teden, delo sekretarja bo opravljal
Bogdan Likar, ki je sicer sekretar Regijske organizacije za PosoCje. Ta dan je bil sestanek
komisije varstvo in zdravje pri delu. Podali smo Se mnenje k predlogu podjetniSke KP za TPV
d.d. Novo Mesto in pripravili gradivo Mladina na trgu dela.

14.9. smo podali pisno mnenje k aneksu $t. 1. za Elektromaterial Lenart.

15.9. smo se udeleZili sestanka o skupnem predlogu ZSSS za pripravo novega placnega modela
in v zvezi s tem pripravili gradivo glede na sprejeto politiko SKEI.

17.9. je ZSSS organizirala protest pred ministrstvom za zdravje zaradi predvidene zdravstvene
reforme. Zmanj$evanje pravic na breme delavcev je nesprejemljivo, je bilo sporocilo protesta, ki smo



se ga udelezili tudi predstavniki SKEI. Pripravili smo §e gradivo na temo Izkus$nje dogodkov v
Gorenju iz Velenja.

21.9. se je sestala statutarna komisija.

28. in 29.9. je ZSSS v Ljubljani organizirala Uvodni posvet socialnih partnerjev in ostale javnosti o
pomenu in vsebini socialnega dialoga kot projekt sofinanciran iz Evropskega socialnega sklada, ki so
se ga udelezile tudi osebe iz SKEI

29.9. je obmo¢na organizacija Pomurje sprejela sklep, da se preoblikuje v Regijsko organizacijo
SKEI, v Mariboru pa je bila seja I0 SKEI Podravja.

30.9. je SKEI Podravje izvedel tiskovno konferenco.
6.10. je bila v Ljubljani 32. Seja IO SKEI Slovenije.

12.10. je predsedstvo ZSSS sprejelo pomembne odlocitve v zvezi s pokojninsko reformo, izboljsanjem
socialnega in materialnega polozaja Clanov in protestnim shodom, ki bo 28.11.09 v Ljubljani v
podporo stalis¢em v zvezi s pokojninsko zakonodajo in dvigom minimalne place.

19.9. smo pripravili gradivo Jesenska napoved gospodarskih gibanj.

Na koncu se zahvaljujemo nasim ptujskim kolegom, posebej Francu Trbucu, ki so kljub viharnim
¢asom vzorno izpeljali 2. prvenstvo SKEI v ribolovu. Zmagovalci so tokrat bili (tako ekipno kot
posamezno) predstavniki Regijske organizacije Zasavje.

Delez skupnih obremenitev z davki in socialnimi prispevki v bruto
domacem proizvodu se je v letu 2008 Ze tretje leto zapored zmanjsal in je
znasal 37,7% BDP (0,4 odstotne tocke manj kot leto prej).

Izvoz se je v 2. Cetrtletju 2009 na 2. Cetrtletje lani realno znizal za 18,8%, uvoz
pa za 24,7%. Po zacasnih podatkih je bil izvoz I — VIII 2009/ T — VIII 2008
nizji za 22,%, uvoz pa za 29,9%, pokritost uvoza z izvozom je bila 95,4%.

V gospodarskih druzbah (zajetih 51.997 podjetij z 510.754 zaposlenimi, v
podjetjih povprecno zaposlenih 9,8% delavcev) je v letu 2008 znasala dodana vrednost na
zaposlenega 35.279 € (leta 2007 pa 33.974 €), kar je poviSanje za 3,84 % na leto 2007. Stroski
dela povprecno na zaposlenega so leta 2008 znasali 21.376 € (leta 2007 pa 20.213 €), kar je 5,75
% vel kot leta 2007. DeleZ stroskov dela v dodani vrednosti na zaposlenega je znasal 60,6 %
(leta 2007 pa 59,5 %, leta 2002 npr. 62,5%, leta 2005 pa 62,0 %).

Za leto 2008 je bilo v rezultatu poslovanja predelovalnih dejavnosti zajetih 6.676 podjetij s 198.011
zaposlenimi, povpre¢no v podjetju je bilo zaposlenih 29,7 delavcev, ustvarili so povpre¢no 32,003 €
dodane vrednosti na zaposlenega (leto 2007 pa 31.541 €), kar je poviSanje za 1,46 % na leto 2007.
Stroski dela povprecno na zaposlenega v predelovalnih dejavnosti so znasali 20.135 (leta 2007 pa
18.983 €), kar je 6,06 % ve¢ kot leta 2007. Delez stroskov dela v dodani vrednosti na zaposlenega je
znasal 62,9% (leta 2007 pa 60,2%). Ker se je stroSek dela povecal za 6,06% ob samo 1,46 %
povecanju produktivnosti dela, je glede povecanja prerazporeditve sredstev na zaposlene to velik
uspeh sindikatov v predelovalnih dejavnostih, kljub kritikam. Ne smemo pozabiti, da so predelovalne
dejavnosti kot najbolj izvozno usmerjen del slovenskega gospodarstva Ze lani (letos pa Se bolj)
najhitreje in v najvecjem obsegu obcutile razseznosti mednarodne financne in gospodarske krize glede
znizanja deleza prodaje v izvozu in znizanja prodajnih cen. Ceprav je neto izguba iz financiranja za
predelovalne industrije povsem obicajna, se je lani v primerjavi z letom 2007 kar podvojila. Ker so
podjetja povecano vrednost sredstev financirala bolj z zadolZevanjem kot s kapitalom, se je delez
dolgov v virih sredstev povecal na 57,9% (v letu 2007 pa je znaSal 55,9%).



Cene kmetijskih izdelkov so bile pri proizvajalcih julija 2009 za 16,0 % niZje kot julija 2008
(rastlinskih za 17,5% in Zivalskih proizvodov za 15,3%).

Dejavnost Prihodek | Narocila
od prodaje

Industrija (rudarstvo + pred. dej.) 77,58 67,36
C — predelovalne dejavnosti 77,44 /

C / 24 — proizv. kovin 57,20 43,45
C / 25 — proizv. Kkov. izd. brez strojev 70,64 61,68
C / 26 — proizv. ra¢., opt. izdelkov 73,19 60,05
C /27 — proizv. el. naprav 72,89 61,46
C / 28 — proizv. strojev in naprav 71,14 44,39
C /29 — proizv. motornih vozil 86,7 94,28
C / 30 — proizv. drugih vozil in plovil 90,38 120,87
C / 33 — popravila in montaza str. in 87,73 /

npr.

Septembra 2009 je bila deflacija — 0,2%. Rast cen od januarja do septembra 2009 je bila 1,3%, na
lanski september — 0,1%, medletno september 2009 do oktober 2008 / september 2008 do oktober
2007 pa 1,4%.

Povprecna mesecna bruto placa za julij 2009 je bilo 1.424,23 €, neto pa 922,14 €. V prvih sedmih
mesecih letos na enako obdobje lani je bila povpre¢na bruto pla¢a v drzavi 1.416,41 oz. za 3,8%

realno visja kot v enakem obdobju lani.

Iz Uradnega lista RS

V Ur.l. RS st. 75/09 od 29.9.2009 je bil objavljen Dodatek st. 5 h Kolektivni pogodbi @
za elektroindustrijo Slovenije (poviSanje najniZje osnovne place za I. TR). \

NA TUJEM

Avstrijski kovinarski sindikat je 25.9. zacel jesensko pogajanja za dvig pla¢
(pogajalskih pozicij v pisni informaciji niso razkrili). Ocenjujejo padec
gospodarske rasti za 3,4% in inflacijo med 0,6 in 0,9% letos, padec
prihodkov od prodaje za 20%, narocil za 25% in zaposlenosti za 5%.

Socialno ekonomski svet na Nizozemski je razpravljal predlog za poviSanje
starostnega pogoja za upokojitev iz 65 let na 67 let.

Sprejeta je bila nova Direktiva ES o evropskih svetih delavcev z 2 letnim
rokom (do 5.6.2011) za uskladitev v nacionalnih zakonodajah.

Dne 12. in 13.10. je bil Komaronu na Madzarskem letni sestanck EMF Vzhodne regije (bivsa
Visegrajska skupina). Vseh 5 drzav jem porocalo o poslabsanju delavcev zaradi finan¢ne in
gospodarske krize. Ogledali smo si industrijski kompleks Nokie, ki zaposluje okoli 5000 delavcev ob
za naSe razmere mizerni neto povpreénih placah delavcev 100.000 forintov (370 € neto), izdelki
mobilnih telefonov pa so vrhunski. V breme delodajalca so organizirani prevozi delavcev na delo in z
dela v radiusu 50 km (precej je dnevnih migrantov iz Slovaske). Gostitelj spomladanskega drugo leto
bo po vrstnem redu SKEI Slovenije.



